Andring av B-kantorstjansten i Katariinanseurakunta till A-kantorstjanst

Gemensamma kyrkoradet 29.01. 2026 § 6

Fordragande

Presentation

Forvaltnings- och ekonomidirektor Timo Laakso

Forsamlingsradet i Katariinanseurakunta har vid sina méten
22.10.2025 § 94 och 03.12.2025 § 106 beslutat foresla att
forsamlingens B-kantorstjanst andras till A-kantorstjanst fran och
med 1.3.2026.

Katariinanseurakunta har tva kantorstjanster, av vilka den ena ar en
A-tjanst och den andra en B-tjanst. Forsamlingsradet beslutade vid
sitt mote foresla for gemensamma kyrkofullmaktige att aven den
nuvarande B-kantorstjansten ska andras till A-tjanst.

Kompetenskravet for den foreslagna A-kantorstjansten ar
kantorskompetens som forutsatter den hégsta examensnivan (niva
A) i Kyrkans forfattningssamling nr. 163. Det foreslas att I6nen ska
vara i enlighet med 602/0. Sprakkunskapskravet ar utomordentliga
skriftliga och muntliga kunskaper i finska och ndjaktiga skriftliga
kunskaper i svenska. Tjansteinnehavaren bor vara konfirmerad
medlem i Finlands evangelisk-lutherska kyrka. Vardera A-kantorn i
forsamlingen skulle ha samma I6n, dvs. 602/0, men det skulle vara
skillnader i uppgiftsbeskrivningarna sa att den ena skulle verka som
ledande kantor i teamet pa tva personer och den andra skulle svara
for forsamlingens musikaliska fostran, ledningen och planeringen av
den.

| den nu foreslagna nya A-kantorstjansten skulle uppgiften vara att
ansvara for den musikaliska fostran i enlighet med
uppgiftsbeskrivningen.

Den nuvarande A-kantorn fungerar som ledande kantor och
ansvarar for att anstalla vikarierande kantorer och sammanstalla
kantorernas arbetsschema, deltar i méten med forsamlingens
ledande tjansteinnehavare och fungerar som den andra kantorns
narmaste dverordnade, till exempel genom att genomfdra ett arligt
utvecklingssamtal med hen. Enligt uppgiftsbeskrivningen ar syftet
och malet med kantorstjansten att ansvara for férsamlingens
musikaliska verksamhet: att férkunna evangeliet genom musik och
framja utvecklingen av musikaliska aktiviteter. Planera och
genomfdra forsamlingens musikaliska aktiviteter pa ett satt som
stodjer forsamlingens malsattningar, ansvara foér musiken i
férsamlingens gudstjanster och andra kyrkliga forrattningar och
forsamlingsevenemang, samt framja anvandningen av musik i olika
aktiviteter. A-kantorn ansvarar for ovannamnda pa en hog solistniva.
A-kantorn framjar kyrkomusik som en enande kraft och en
forstarkare av gemenskapskanslan i forsamlingen.



Forslag

Beslut

283/01.01.00.02/2024

Den andra A-tjansten mdjliggér en hogkvalitativ musikalisk profil,
som syftar till att framja en langsiktig tillvaxt av férsamlingens
musikaliska aktiviteter. Indikatorer pa tillvaxt ar till exempel en
aterupplivning av kérverksamheten och en 6kning av antalet
musikvolontarer vid gudstjansterna, samt antalet konserter och
deras publiksiffror.

De huvudsakliga arbetsuppgifterna for den nya tjansten ar: ansvar
for och utveckling av musiken vid gudstjanster, planering och
genomforande av musiken vid forrattningar, att anordna
férsamlingens musikevenemang, konserter, samarbete med det
ovriga musiklivet pa orten, att fungera som expert inom omradet,
ansvara for musikalisk fostran (t.ex. skriftskola, musikalisk fostran for
olika aldersgrupper), ansvara for frivilligt musikarbete, underhallet av
musikinstrument och ordnandet av det, rekrytera externa artister och
ordna konserter, ansvara for intern och extern kommunikation inom
omradet, nara samarbete med den andra A-kantorn i fragor som roér
musik och planering, dvergripande ansvar for musikaktiviteter i
Varissuo-omradet, starkande av kyrkomusikens stallning i sociala
medier.

Lénearbetsgruppen har 14.1.2026 beslutat foresla att kravgruppen
for 16nen for den andra A-kantorstjansten i Katariinanseurakunta ar
602/0.

| forsamlingarna i den kyrkliga samfalligheten finns det inte tva A-
kantorstjanster med undantag for Domkyrkoférsamlingen, som
utdver A-kantorstjanster aven har en B-kantorstjanst. Hittills har
kravgruppen 602 (eller dver) for Ibnen med undantag for
Domkyrkoférsamlingen varit i bruk for sadana A-kantorstjanster, i
vilka ingar att bara ansvar som narmaste chef.

Gemensamma kyrkoradet besluter foresla for gemensamma
kyrkofullmaktige att B-kantorstjansten i Katariinanseurakunta andras
till A-kantorstjanst. Kompetenskravet ar kantorskompetens som
forutsatter den hdgsta examensnivan (niva A) enligt Kyrkans
forfattningssamling nr. 163. Avioningen for tjansten ar 602/0.
Sprakkunskapskravet ar utomordentliga skriftliga och muntliga
kunskaper i finska och nojaktiga skriftliga kunskaper i svenska.
Tjansteinnehavaren bor vara konfirmerad medlem i Finlands
evangelisk-lutherska kyrka.

Enligt forslag.
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Beslut

Gemensamma kyrkofullmaktige besluter att B-kantorstjansten i
Katariinanseurakunta andras till A-kantorstjanst. Kompetenskravet ar
kantorskompetens som forutsatter den hégsta examensnivan (niva
A) i Kyrkans forfattningssamling nr. 163. Avldningen for tjansten ar
602/0. Sprakkunskapskravet ar utomordentliga skriftliga och
muntliga kunskaper i finska och ndjaktiga skriftliga kunskaper i
svenska. Tjansteinnehavaren bor vara konfirmerad medlem i
Finlands evangelisk-lutherska kyrka.

Enligt forslag.



