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Esittelija

Esittely

Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja Aulikki Makinen

Yhteisen seurakuntatyon yksikon toiminta kaynnistyi 1.9.2025.
Samaan aikaan yhteisen kasvatuksen seka diakonia- ja
sielunhoitotyon yksikoissa aikaisemmin tyoskennelleita tyontekijoita
siirtyi tydskentelemaan seurakuntiin. Isoin muutos oli
varhaiskasvatuksen tyontekijoiden siirtyminen Iahes kokonaan
yhtymasta seurakuntiin. Toiminnan tasolla merkittavimmat uudet
avaukset olivat yhteisollisten Varikkojen kaynnistyminen kolmessa
toimipisteessa (keskusta, Varissuo, Kaarina) seka nuorten aikuisten
Makasiini-yhteison avaaminen.

Kehityshankkeen ydintavoite on alueen seurakuntalaisten odotuksiin
vastaaminen yha paremmin. Kolme maaritettya tavoitetta ovat: 1)
Seurakuntien ja yhteisen seurakuntatydn toiminnallisen yhteistyon
parantaminen. 2) Yhteisen seurakuntatyon toiminnallisen roolin
maarittaminen. Palvelut vastaamaan seurakuntalaisten tarpeita.
Poistetaan paallekkaisyydet seurakuntien kanssa. 3) Seurakuntien
profiilien ja yhteistydn vahvistaminen. Huomioidaan eri alueiden
tarpeet ja erilaiset seurakuntalaisten profiilit ja kohderyhmat.

Tavoitteiden toteutumista on tdhan mennessa arvioitu kirkkoherroille,
yhtyman johtaville viranhaltijoille seka henkiloston edustajille
lahetetylla kyselylla seka kirkkoherrojen, yhtyman johtavien
viranhaltijoiden, henkiloston edustajien ja lahiesihenkildiden
haastatteluilla (osin kesken). Arviointia jatketaan vuoden 2026
aikana ja sita laajennetaan myos toimintaan osallistuvien henkildiden
pariin.

Ensimmaiset vaikutelmat kehityshankkeen tuomista muutoksista
ovat:

e Muutokset koettu paaosin onnistuneina. Paljon hyvia asioita
saavutettu.

¢ Yhteisella seurakuntatydlla nyt selked oma tehtavansa.

e Johtamisen rakenteet ovat kehittyneet ja yhdessa tekeminen
vahvistunut.

e Johtamisessa edelleen kehitettavaa ja yhtenaistamistarvetta.

e Uusista toiminnoista etenkin Varikot lahteneet kayntiin
erinomaisesti.

e Henkiloston liikkumista tulee kehittaa ja keskustelua oikeista
sijoittumispaikoista tulee jatkaa.

¢ Yhteista tyon arviointia ja mitattavuutta halutaan kehittaa.



Jo suoritetun arvioinnin kokonaisuutta avataan tarkemmin erillisessa

liitteessa.
Esitys
Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee tiedokseen yhteisen
seurakuntatyon kehittamishankkeesta annetun tilanneraportin.
Paatos

Esityksen mukaan.



