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1 
Kokouksen avaus 
  
Yhteinen kirkkovaltuusto     
    
 
 
Esitys Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös   
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2 
Kokouksen laillisuus 
  
Yhteinen kirkkovaltuusto     
    
 
  
 Kuulutus kokouksesta asialistoineen on ollut nähtävillä 

seurakuntayhtymän verkkosivuilla 30.1.-12.2.2026. Kokouskutsu 
esityslistoineen on toimitettu kokoukseen osallistumiseen 
oikeutetuille viimeistään viikkoa ennen kokousta. 

  
Kirkkoneuvoston esitys Kirkkovaltuusto toteaa kokouksen laillisuuden. 
 

 
Päätös   
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3 
Kokouksen päätösvaltaisuus 
  
Yhteinen kirkkovaltuusto     
    
 
 Ennen päätösvaltaisuuden toteamista suoritetaan nimenhuuto, 

hyväksytään ilmoitetut esteet ja todetaan varajäsenet. 
 
Kirkkoneuvoston esitys Kirkkovaltuusto hyväksyy ilmoitetut esteet ja toteaa varajäsenet sekä 

kokouksen päätösvaltaisuuden. 
 
 

Päätös   
 
 
 
 
 
 



 
TURUN JA KAARINAN SEURAKUNTAYHTYMÄ ESITYSLISTA 1/2026   7 / 32 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto  12.02.2026 
 

 

 
4 
Pöytäkirjan tarkastajien ja ääntenlaskijoiden valitseminen 
  
Yhteinen kirkkovaltuusto     
    
 
 
Kirkkoneuvoston esitys Kirkkovaltuusto valitsee pöytäkirjan tarkastajat, jotka samalla 

toimivat ääntenlaskijoina. Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Elsa 
Lempinen ja Siv Sandberg. 
 

Päätös   
 
 
 
 
 
 



 
TURUN JA KAARINAN SEURAKUNTAYHTYMÄ ESITYSLISTA 1/2026   8 / 32 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto  12.02.2026 
 

 

  
5 
Eturistiriitojen toteaminen 
  
Yhteinen kirkkovaltuusto     
    
 
 
Esitys Todetaan mahdolliset eturistiriidat. 

 
Päätös   
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6 
Tuomiokirkon peruskorjauksen määräraha ja rahoitus 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 29.01.2026 § 9 
  
  
  
Esittelijä Kiinteistöjohtaja Kalle Luoma 
 
Esittely Turun tuomiokirkon korjaussuunnitelmat on hyväksytty yhteisessä 

kirkkoneuvostossa 20.11.2025 ja yhteisessä kirkkovaltuustossa 
4.12.2025. Suunnitelmat on lähetetty Kirkkohallitukseen luvan 
myöntämistä varten ja kapituli antaa lausunnon suunnitelmista.  
 

 Urakkatarjousten perusteella tarkennettu hankkeen 
kokonaiskustannusennuste on 23,94 miljoonaa euroa, sis. alv 25,5 
%. Kustannuserittely, jonka mukaan kokonaiskustannusarvio on 
muodostettu, on liitteenä. 

 
 Kustannusennuste ei sisällä kuoriurkuja eikä siitä aiheutuvia muita 

kustannuksia. Tuomiokirkkomuseon näyttelyuudistuksen 
kustannukset osoitetaan omalle erilliselle kustannuspaikalle ja 
museoon liittyvät kustannukset ovat mukana kustannusennusteessa. 
 
Turun Tuomikirkon peruskorjauksen kustannuksiin on saatu 4 
miljoonaa investointiavustusta Opetus- ja kulttuuriministeriöltä sekä 
4 miljoonan erityisavustus Kirkkohallitukselta. Molempia avustuksia 
maksetaan miljoona vuodessa vuosina 2025 – 2028. Turun ja 
Kaarinan seurakuntayhtymän tulee toimittaa selvitykset vuosittain 
molemmille avustusten antajille. 
 
Peruskorjauskustannusten loppuosa noin 16 miljoonaa euroa 
rahoitetaan siten, että 10 miljoonaa euroa esitetään rahoitettavaksi 
yhtymän hautainhoitorahastosta otettavalla markkinaehtoisella 
lainalla ja 6 miljoonaa euroa rahoitetaan yhtymän omalla 
rahoituksella varainhoidossa olevia sijoituksia realisoimalla. 
 

 
Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto hyväksyy osaltaan Turun tuomiokirkon 

peruskorjaushankkeen määrärahan 23,94 miljoonaa euroa ja 
päättää esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että yhteinen 
kirkkovaltuusto myöntää hankkeelle määrärahan 23,94 miljoonaa 
euroa.  
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
504/03.03.01.00/2021 
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Yhteinen kirkkovaltuusto 12.02.2026   
   
   
  
Esittelijä Yhteinen kirkkoneuvosto 
 
 
 
Esitys 

Yhteinen kirkkovaltuusto hyväksyy Turun tuomiokirkon 
peruskorjaushankkeen määrärahan 23,94 miljoonaa euroa ja 
päättää myöntää hankkeelle määrärahan 23,94 miljoonaa euroa. 

  

 
Päätös  

  
Liitteet 
Liite 1 Ei-julkinen asiakirja 
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7 
Tuomiokirkon peruskorjauksen projektijohtourakoitsijan valinta 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 29.01.2026 § 8 
  
  
  
Esittelijä Kiinteistöjohtaja Kalle Luoma 
 
Esittely Turun tuomiokirkon peruskorjauksen urakkamuodoksi on valittu 

projektinjohtourakka. Projektinjohtourakoitsija toimii kohteen 
päätoteuttajana ja työmaapalveluista vastaavana urakoitsijana.  
 
Projektinjohtourakan ensimmäinen hankinta keskeytettiin, koska 
tarjouspyynnössä asetetuissa kelpoisuusvaatimuksissa oli 
ristiriitaisuuksia, joiden takia joku urakoitsija on voinut jättää 
kokonaan tarjoamatta. Projektinjohtourakan uusi tarjouspyyntö on 
julkaistu Hilmassa 11.11.2025. Tarjouspyynnön mukaan 
urakoitsijaksi valitaan kokonaistaloudellisesti edullisin tarjous (hinta 
50 % ja laatu 50 %). Kohdetta esiteltiin tarjoajille 28.11.2025 ja 
1.12.2025 ja urakkatarjouspyynnön laskenta-aikana vastattiin 
kysymyksiin Hilman kautta. Urakkatarjousten jättämisen määräaika 
oli 15.12.2025 klo 10. 
 
Määräaikaan mennessä saatiin kolme tarjousta. Turun ja Kaarinan 
seurakuntayhtymän kiinteistöpalvelut on tarkistanut tarjousten 
kelpoisuusehdot ja suorittanut alustavan laatupisteytyksen. 
Rakennustoimikunta on kokouksessaan 18.12.2025 käynyt 
laatupisteytettävät asiakirjat läpi ja viimeistellyt pisteytyksen. 
Tarjousten vertailutaulukko on liitteenä. 
 
Kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen jätti ************. 
Tarjoushinta (tavoitehinta) on 16.727.895 €, sis. alv (13.329.000 € 
alv 0 %). Tarjouslomake on oheismateriaalina. 
 
Tarjoushinta (tavoitehinta) muodostuu seuraavasti (ALV 0 %): 

 - Projektinjohtopalkkio, 2.066.000 € (2.592.830 sis. alv) 
 - Tavoitehinta, rakentaminen, 11.263.000 € (14.135.065 sis. alv) 
  

Vertailun mukaan kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen 
jättäneen urakoitsijan kanssa järjestettiin selonottoneuvottelu 
kiinteistöpalveluiden toimesta 22.12.2025. Tarjous vastasi 
tarjouspyyntöä. 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto on hyväksynyt hankkeen suunnitelmat 
4.12.2025 ja hakenut Kirkkohallitukselta lupaa muutostöille. 
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Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto päättää omalta osaltaan hyväksyä 
hankkeen projektinjohtourakoitsijaksi **************.  
 
Mikäli yhteinen kirkkovaltuusto hyväksyy hankkeen aloituksen sekä 
myöntää hankkeelle määrärahat, valtuuttaa yhteinen kirkkoneuvosto 
kiinteistöjohtajan allekirjoittamaan urakkasopimukset ja muut 
hankintasopimukset.   
 
Edelleen yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää yhteiselle 
kirkkovaltuustolle, että kirkkovaltuusto:   
1. Valitsee hankkeen projektinjohtourakoitsijaksi **************   
2. Antaa rakentamisen aloitusluvan, kun rakentamislupa on 
lainvoimainen. 

 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
504/03.03.01.00/2021 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 12.02.2026   
   
   
  
Esittelijä Yhteinen kirkkoneuvosto 
 
Esitys 

Yhteinen kirkkovaltuusto päättää  

1. valita hankkeen projektinjohtourakoitsijaksi ************** 
2. antaa rakentamisen aloitusluvan, kun rakentamislupa on 

lainvoimainen 
3. merkitä tiedoksi, mikäli yhteinen kirkkovaltuusto hyväksyy 

hankkeen aloituksen sekä myöntää hankkeelle määrärahat, että 
yhteinen kirkkoneuvosto on valtuuttanut kiinteistöjohtajan 
allekirjoittamaan urakkasopimukset ja muut hankintasopimukset 

 
 
Päätös  

  
Liitteet 
Liite 2 Ei-julkinen asiakirja 

 
Oheismateriaali 
Ei-julkinen asiakirja 



 
TURUN JA KAARINAN SEURAKUNTAYHTYMÄ ESITYSLISTA 1/2026   13 / 32 
 
Yhteinen kirkkoneuvosto § 6 29.01.2026 
Yhteinen kirkkovaltuusto  12.02.2026 
 

 

 
8 
Katariinanseurakunnan B-kanttorin viran muutos A-kanttorin viraksi 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 29.01.2026 § 6 
  
  
  
Esittelijä Hallinto- ja talousjohtaja Timo Laakso 
 
Esittely Katariinanseurakunnan seurakuntaneuvosto on kokouksissaan 

22.10.2025 § 94 ja 03.12.2025 § 106 päättänyt esittää, että  
seurakunnan B-kanttorin virka muutetaan A-kanttorin viraksi 
1.3.2026 alkaen. 

 
 Katariinanseurakunnassa on kaksi kanttorin virkaa, joista toinen on 

A-virka ja toinen B-virka. Seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 
esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että myös nykyinen B-kanttorin 
virka muutetaan A-viraksi. 

 
 Esitetyn A-kanttorin viran kelpoisuusvaatimuksena on Kirkon 

säädöskokoelma nro 163 mukainen ylintä tutkintotasoa (taso A) 
edellyttävä kanttorin pätevyys. Palkan esitetään olevan 602/0 
mukainen. Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen erinomainen 
kirjallinen ja suullinen taito ja ruotsin kielen tyydyttävä kirjallinen 
taito. Viranhaltijan tulee olla konfirmoitu Suomen evankelis-
luterilaisen kirkon jäsen. Seurakunnan molempien A-kanttoreiden 
palkka olisi sama eli 602/0, mutta tehtävänkuvissa olisi 
eroavaisuuksia siten, että toinen toimisi kaksihenkisen tiimin 
johtavana kanttorina ja toinen vastaisi seurakunnan 
musiikkikasvatuksesta, sen johtamisesta ja suunnittelusta.  

 
 Nyt esitetyssä uudessa A-kanttorin virassa tehtävänä olisi vastata 

musiikkikasvatuksesta tehtävänkuvan mukaisesti.  
 
 Nykyinen A-kanttori toimii johtavana kanttorina ja vastaa kanttorin 

sijaisten hankinnasta sekä kanttoreiden työvuorolistan 
kokoamisesta, osallistuu seurakunnan johtavien viranhaltijoiden 
kokouksiin ja toimii toisen kanttorin lähiesihenkilönä käyden mm. 
vuosittain kehityskeskustelun hänen kanssaan. Tehtävänkuvan 
mukaisesti kanttorin tehtävän tarkoitus ja tavoite on vastata 
seurakunnan musiikkitoiminnasta: Evankeliumin julistaminen 
musiikin keinoin ja musiikkitoiminnan kasvaminen. Seurakunnan 
musiikkitoiminnan suunnitteleminen ja toteuttaminen siten, että se 
tukee seurakunnan tavoitteiden toteutumista, vastata musiikista 
seurakunnan jumalanpalveluksissa sekä muissa kirkollisissa 
toimituksissa ja seurakunnan tilaisuuksissa sekä edistää musiikin 
käyttöä eri toiminnoissa. A-kanttori vastaa edellä mainituista 
korkealla solistisella tasolla. A-kanttori edistää kirkkomusiikin 
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toteutumista yhdistävänä voimavarana ja yhteisöllisyyden 
vahvistajana seurakunnassa.  

 
 Toinen A-virka mahdollistaa laadukkaan musiikillisen profiilin, jolla 

tavoitellaan seurakunnan musiikkityön kasvua pitkällä aikavälillä. 
Kasvun mittareita ovat esimerkiksi kuorotoiminnan elpyminen ja 
musiikkivapaaehtoisten määrän kasvaminen jumalanpalveluksissa 
sekä konserttien määrä ja niiden kävijämäärät.  

 
 Tulevan uuden A-viran tehtävän pääasiallinen sisältö on: 

jumalanpalvelusten musiikista vastaaminen ja sen kehittäminen, 
toimitusten musiikin suunnittelu ja toteutus, seurakunnan 
musiikkitilaisuuksien järjestäminen, konsertointi, yhteydenpito 
paikkakunnan muuhun musiikkielämään, toimia työalansa 
asiantuntijana, musiikkikasvatuksesta vastaaminen (mm. Rippikoulu, 
eri ikäluokkien musiikkikasvatus), vastata musiikkityön 
vapaaehtoistoiminnasta, soitinten huolto ja sen järjestäminen, 
ulkopuolisten esiintyjien hankinta ja konserttien järjestäminen, 
vastata työalansa sisäisestä ja ulkoisesta tiedotuksesta, tiivis 
yhteistyö toisen A-kanttorin kanssa musiikin ja suunnittelun osalta, 
Varissuon alueen musiikkitoiminnan kokonaisvastuu, kirkkomusiikin 
aseman vahvistaminen sosiaalisessa mediassa.  

 
 Palkkatyöryhmä on päättänyt 14.1.2026 esittää, että 

Katariinanseurakunnan esittämän toisen A-kanttorin viran palkan 
vaativuusryhmä on 602/0. 

 
  Seurakuntayhtymän seurakunnissa ei tällä hetkellä ole kahta A-

kanttorin virkaa Tuomiokirkkoseurakuntaa lukuunottamatta, jossa A-
kanttorin virkojen lisäksi on myös B-kanttorin virka. Tähän asti 
palkan vaativuusryhmä 602 (tai yli) on ollut käytössä 
Tuomiokirkkoseurakuntaa lukuunottamatta sellaisissa A-kanttorin 
viroissa, joihin sisältyy lähiesihenkilövastuu.  

 
 
Esitys  

Yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, 
että Katariinanseurakunnan B-kanttorin virka muutetaan A-kanttorin 
viraksi. Kelpoisuusvaatimuksena on Kirkon säädöskokoelma nro 163 
mukainen ylintä tutkintotasoa (taso A) edellyttävä kanttorin pätevyys. 
Viran palkkaus on 602/0. Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen 
erinomainen kirjallinen ja suullinen taito ja ruotsin kielen tyydyttävä 
kirjallinen taito. Viranhaltijan tulee olla konfirmoitu Suomen 
evankelis-luterilaisen kirkon jäsen. 

Päätös  
Esityksen mukaan. 
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283/01.01.00.02/2024 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 12.02.2026   
   
   
  
Esittelijä Yhteinen kirkkoneuvosto 
 
 
 
Esitys  

Yhteinen kirkkovaltuusto päättää, että Katariinanseurakunnan B-
kanttorin virka muutetaan A-kanttorin viraksi. 
Kelpoisuusvaatimuksena on Kirkon säädöskokoelman nro 163 
mukainen ylintä tutkintotasoa (taso A) edellyttävä kanttorin pätevyys. 
Viran palkkaus on 602/0. Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen 
erinomainen kirjallinen ja suullinen taito ja ruotsin kielen tyydyttävä 
kirjallinen taito. Viranhaltijan tulee olla konfirmoitu Suomen 
evankelis-luterilaisen kirkon jäsen. 

  

 
Päätös  

  
Oheismateriaali 
Katariinansrk srkneuvosto 22.10.2025 94 § B-kanttorin viran 
muuttaminen A-kanttorin viraksi Katariinanseurakunnassa 
Päivi Salmisen eriävä mielipide kokouksen 22.10.2025 ja §94 
liitteeksi 
Katariinansrk srkneuvosto 3.12.2026 106 § Uuden A-kanttorin 
viran tehtävänkuva ja palkkaluokka, sekä A-kanttorin viran 
muutoksen alkamisajankohta 
Tehtävänkuvaus uusi A-kanttori 2026 
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9 
Kupittaan Henrikinpoikien ja Henrikin Tapulityttöjen alushanke 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 10.12.2025 § 249 
  
  
  
Esittelijä Hallinto- ja talousjohtaja Timo Laakso 
 
Esittely Seurakuntayhtymän taloushallinnon aloitteesta päätettiin 

seurakuntataustaiset partiolippukunnat vuosituhannen vaihteessa 
rekisteröidä rekisteröidyiksi yhdistyksiksi. Meripartiolippukuntien 
osalta tämä prosessi merkitsi myös lippukuntien käytössä olleiden, 
seurakuntayhtymän omistamien, partioalusten luovuttamista 
yhdistysten omistukseen. Yhdistysten, yhtymän ja 
paikallisseurakuntien kolmikantasopimuksissa sovittiin 
menettelytavasta tulevaisuudessa mahdollisesti eteen tulevien 
alusten vaihtamisesta uudempiin. Sopimuksen mukaan venettä 
vaihdettaessa sovelletaan niin kutsuttua 1/3-periaatetta, jonka 
mukaan rahoitusjäämä (= uuden veneen hinta - vanhasta saatu 
hinta) jaetaan kolmeen osaan, josta 1/3 on lippukunnan omaa 
rahoitusta, 1/3 seurakuntayhtymän suoraa tukea yhteisen 
kasvatustyön talousarvion kautta ja 1/3 seurakuntayhtymän 
pitkäaikaista korotonta lainaa. 

 
 Tuoreimmat alushankinnat, joissa kyseistä periaatetta on noudatettu, 

ovat Kuusiston Linnanyrjänien alushanke vuodelta 2021 sekä 
Henrikin Tapulityttöjen alushanke vuodelta 2017. Kuusiston 
Linnnanyrjänille alushankintaan myönnettiin vuonna 2021 yhteisen 
kirkkovaltuuston päätökselle 39000 euron koroton laina ja välittömiin 
korjauskustannuksiin kesällä 2025 erillisellä poikkeuspäätöksellä 
13333 euron avustus.  

 
 Tällä hetkellä on tiedossa kaksi valmistelussa olevaa alushanketta. 

Kupittaan Henrikinpojat ja Henrikin Tapulitytöt etsivät korvaavaa 
alusta käytöstä poistetulle Henrikalle ja Nuotiotytöt valmistelevat 
Pranskata IV -aluksen hankintaa. Henrikinpoikien ja Tapulityttöjen 
tavoitteena on uuden aluksen hankkiminen vuoden 2026 aikana. 
Nuotiotyttöjen alushankkeen aikatauluna on uuden aluksen 
hankkiminen vuonna 2030. 

 
 Henrikinpojat ja Tapulitytöt ovat esitelleet alushankettaan yhteisen 

seurakuntatyön johtokunnalle marraskuussa 2025 (ystjk 4.11.2025 
§31, esityksen liitteenä hanketta koskeva esitys). Kupittaan 
Henrikinpoikien Henrika-alus ei ollut käytössä purjehduskaudella 
2025 ja alus on myyty uudelle omistajalle syksyllä 2025. Tarve 
uudelle alukselle on akuutti, jotta lippukunnan purjehdustoimintaa 
voidaan jatkaa. Alusta ollaan hankkimassa sekä Henrikinpoikien että 
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Tapulityttöjen käyttöön lippukuntien suunnitellessa yhdistymistä. 
Alushanketta esitellään tarkemmin liitteenä olevassa aineistossa. 

 
 Yhteisen seurakuntatyön johtokunta perehtyi Henrikinpoikien ja 

Tapulityttöjen yhteisteen alushankkeeseen piti sitä hyvin 
valmisteltuna ja perusteltuna. Seurakuntayhtymän osuus 
hankinnasta olisi 60000 euron suora tuki ja 60000 euron koroton 
laina. Lippukunnat ovat tehneet tarvittavaa varainhankintaa omaan 
osuuteensa hankintakustannuksista, ja niillä on hyvät 
mahdollisuudet suoriutua korottaman lainan maksamisesta 10 
vuoden maksuaikataululla. Lippukuntien yhdistyminen ja aluksen 
hankkiminen yhdistyneelle lippukunnalle vahvistaa alushankinnan 
taloudellista ja toiminnallista kestävyyttä. Johtokunta puoltaa 
Henrikinpoikien ja Tapulityttöjen yhteisaluksen hankintaa esitellyn 
suunnitelman mukaisesti. Johtokunta pitää tärkeänä, että myös 
muissa tulevissa alushankkeissa partiolippukunnat ovat hyvissä 
ajoin yhteydessä yhteisen seurakuntatyön johtokuntaan ja 
raportoivat hankkeen etenemisestä säännöllisesti johtokunnalle. 

 
 Johtokunta toivoo, että perinteisellä kustannusjakomallilla 

hankittavien partioalusten hankintahinnoille neuvotellaan yläraja. 
Käynnissä olevat alushankkeet asettavat hyvän raamin 
tulevaisuuden alushankintojen hintakatolle. 

 
Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto myöntää 60000 euron avustuksen 

Kupittaan Henrikinpoikien ja Henrikin Tapulityttöjen alushankintaan 
ja lähettää päätöksen 60000 euron korottomasta lainasta yhteisen 
kirkkovaltuuston päätettäväksi. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
226/02.03.01/2025 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 12.02.2026   
   
   
 
Esittelijä Yhteinen kirkkoneuvosto 
 
Esitys 
 Yhteinen kirkkovaltuusto päättää myöntää Kupittaan Henrikinpoikien 

ja Henrikin Tapulityttöjen alushankintaan 60000 euron korottoman 
lainan  
 

Päätös  
  

 
Liitteet 
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Liite 3 Kupittaan Henrikinpoikien alushanke 
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10 
Arviointikertomus ja siihen annetut lausunnot vuodelta 2024 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 05.06.2025 § 149 
  
  
  
Esittelijä Hallinto- ja talousjohtaja Timo Laakso 
 
Esittely Yhteinen kirkkovaltuusto on 12.12.2023/71 § hyväksynyt myös 

tarkastusjohtokunnan toimintaa ohjaavan hallintosäännön ja valinnut 
19.1.2023/12 § tarkastusjohtokunnan puheenjohtajan ja jäsenet. 

 
Arvioinnin johtokunnan eli tarkastusjohtokunnan tehtävä on 
hallintosäännössä määritelty seuraavasti: tarkastusjohtokunnan 
toimialana on arvioida seurakuntayhtymän ja siihen kuuluvien 
seurakuntien sisäistä valvontaa, toiminnan ja talouden 
tarkoituksenmukaisuutta, vaikuttavuutta ja raportointia, sekä 
talouden tasapainoa. Hallintosääntö on ohjannut 
tarkastuskertomuksen laatimista.  

 
Tarkastusjohtokunta on laatinut arviointisuunnitelman vuodeksi 
2024. Johtokunta on perehtynyt seuraaviin työaloihin: 
Arviointisuunnitelman isot asiakokonaisuudet 

I. Talous ja sen seuranta 

II. Tavoitteiden saavuttaminen 

III. Kiinteistöasiat 

IV. Henkilöstötyö 

 
Tarkastusjohtokunta on kuullut seuraavia viranhaltijoita: 
hallinto- ja talousjohtaja Timo Laakso 
viestintäpäällikkö Paula Heino 
viestintäsihteeri Eeva-Kaisa Ahlamo 
kiinteistöjohtaja Kalle Luoma 
diakonia- ja sielunhoitotyön johtaja Teemu Hälli 
henkilöstöpäällikkö Tekla Määttänen 

 
Johtokunta on laatinut arviointikertomuksen, joka on hyväksytty 
johtokunnan kokouksessa 13.5.2025. 

 
Arviointikertomukseen sisältyvät tarkastusjohtokunnan seuraavat 
suositukset: 
 

I. Talous:  
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- Seurakuntayhtymän toimintaan ja talousarvioon 
suhteutettuna suuri kiinteistökanta nostaa 
investointimäärärahat ja investointivelan suuriksi. 
Korjausvelan vähentämiseen on kaksi tietä. Toinen on 
korjaaminen ja toinen kiinteistöistä luopuminen. Kannattaa 
ennemmin säästää seinistä kuin henkilöistä. Kiinteistöjen 
vähentäminen, kunnostaminen ja uusien tilojen kartoittaminen 
tarpeeseen ja taloudelliseen toimintaan pohjautuen on 
tärkeää. 
- Taloudellisten avustusten keskittämistä tai tehostamista 
muuten kannattaisi selvittää. Myönnetyissä diakonian 
avustuksissa kulut ovat suuret, ja saattavat jopa ylittää 
varsinaisen avustussumman. Diakoniatyön resursseja 
kannattanee painottaa henkisen tuen antamiseen, sillä 
diakoniatyössä on nimenomaan siihen liittyvää osaamista. 
Tällä hetkellä ihmisten henkinen hyvinvointi on monin tavoin 
murroksessa.  
- Vastuullisen sijoittamisen kriteerit ovat vahvassa 
muutoksessa. Ehdotamme vastuullisuuden konkretisoimista 
ja läpinäkyvyyttä kehittämiskohteeksi sijoitustoiminnassa. 
 

II. Viestintä:  
- Seurakuntayhtymän internet-sivuilla on toisinaan 
vanhentunutta tietoa, ohjeita ja materiaalia. Nettisivuja tulisi 
päivittää säännöllisemmin. Esimerkiksi päätöksentekoelinten 
kokoonpanon päivittämisessä viive on ollut yli vuodenkin. 
Samalla kun seurakuntayhtymän internetsivuja uudistetaan 
selkeämmiksi ja helppokäyttöisemmiksi (tavoitteena on uudet 
sivut alkuvuonna 2026), on hyvä suunnitella, miten tieto pysyy 
ajantasaisena nykyistä paremmin. 
 

III. Päätöksenteko: 
- Tällä hetkellä vain osassa päättävissä elimissä maksetaan 
kokouspalkkio nuorten hallituksen edustajalle. Käytäntö tulisi 
yhtenäistää. 
- Päättävissä elimissä toimiville jäsenille ja nuorten edustajille 
tulisi tähdentää esimerkiksi henkilöihin liittyvän tiedon 
salassapitovaatimuksia. Kirjallinen salassapitovakuutus voisi 
konkretisoida asiaa. 
 

 
Seurakuntayhtymän hallintosäännön mukaan arviointikertomuksen 
käsittely on seuraava: 
14 § Arvioinnin johtokunnan eli tarkastusjohtokunnan tehtävänä on 
mm. laatia vuosittain kunkin kalenterivuoden kesäkuun loppuun 
mennessä arvioinnin perusteella arviointikertomus yhteiselle 
kirkkovaltuustolle.  
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Yhteinen kirkkoneuvosto lähettää arviointikertomuksen yhdessä 
arviointikertomukseen annettujen selvitysten kanssa yhteiselle 
kirkkovaltuustolle.  

 
 
Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto päättää merkitä tarkastusjohtokunnan 

arviointikertomuksen saapuneeksi ja pyytää siinä esitettyihin 
suosituksiin selvitykset hallinto- ja talousjohtaja Timo Laaksolta, 
diakonia- ja sielunhoitotyön johtaja Teemu Hälliltä ja 
viestintäpäällikkö Liisa Toivaselta. 
 
Selvitykset tulee palauttaa kirjaamoon 31.8.2025 mennessä.   
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
 
 
Yhteinen kirkkoneuvosto 10.12.2025 § 250 
  
  
  
Esittelijä Hallinto- ja talousjohtaja Timo Laakso 
 
Esittely Virahaltijat, joilta on pyydetty selvitys tarkastusjohtokunnan 

arviointikertomuksesta vuodelta 2024, ovat antaneet liitteenä olevat 
selvitykset.  

 
Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto päättää 1. merkitä selvitykset tiedoksi 2. 

esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se päättää merkitä 
tarkastusjohtokunnan arviointikertomuksen vuodelta 2024 ja annetut 
selvitykset tiedoksi sekä päättää mahdollisista toimenpiteistä niiden 
johdosta.  
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
181/00.03.03/2023 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 12.02.2026   
   
   
 
Esittelijä Yhteinen kirkkoneuvosto 
 
Esitys  
 Yhteinen kirkkovaltuusto päättää: 
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 1.merkitä tarkastusjohtokunnan arviointikertomuksen vuodelta 2024 
ja annetut selvitykset tiedoksi sekä 

 2. mahdollisista toimenpiteistä niiden johdosta 
 

Päätös  
  

 
Liitteet 

Liite 4 Arviointikertomus 2024 
Liite 5 Lausunto tarkastusjohtokunnan arviointikertomukseen 

2024 hallinto- ja talousjohtaja 
Liite 6 Lausunto tarkastusjohtokunnan arviointikertomukseen 

2024 viestintäpäällikkö 
Liite 7 Lausunto tarkastusjohtokunnan arviointikertomukseen 

2024 yhteisen seurakuntatyön johtaja 
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It-alueen johtokunnan lakkauttaminen 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 29.01.2026 § 13 
  
  
  
Esittelijä Hallinto- ja talousjohtaja Timo Laakso 
 
Esittely Seurakuntayhtymän It-aluekeskus palvelee hiippakunnan alueen 30 

seurakuntatalouden henkilöstöä. Toimintaa on ohjannut It-alueen 
johtokunta yhteisen kirkkoneuvoston alaisuudessa johtosäännön 
mukaisesti. It-aluekeskus ja it-johtokunta aloittivat toimintansa 
1.3.2010. 

 
Johtokuntarakennetta ollaan keventämässä työryhmätyöskentelyksi. 
It-alueen johtokunta on valmistellut hanketta ja viime vuoden aikana 
kerättiin kaikilta it-alueen seurakuntatalouksilta hyväksyminen 
siirtymiselle johtokunnasta it-yhteistyöryhmäksi 1.1.2026 alkaen.  

 
 
Esitys  

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän yhteinen kirkkoneuvosto 
esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se lakkauttaa it-alueen 
johtokunnan ja tämän toimintaa ohjanneen johtosäännön. 

 
Päätös  

Esityksen mukaan.  

 
43/00.02.03/2026 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 12.02.2026   
   
   
  
Esittelijä Yhteinen kirkkoneuvosto 
 
 
Esitys 

Turun ja Kaarinan yhteinen kirkkovaltuusto päättää lakkauttaa it-
alueen johtokunnan ja tämän toimintaa ohjanneen johtosäännön. 

 
Päätös  
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It-yhteistyöryhmän perustaminen 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 29.01.2026 § 14 
  
  
  
Esittelijä Hallinto- ja talousjohtaja Timo Laakso 
 
Esittely Seurakuntayhtymän It-aluekeskus palvelee hiippakunnan alueen 30 

seurakuntatalouden henkilöstöä. Toimintaa on ohjannut It-alueen 
johtokunta yhteisen kirkkoneuvoston alaisuudessa johtosäännön 
mukaisesti. Johtokunnassa on ollut edustus alueen viidestä 
rovastikunnasta sekä kolmesta toimipisteseurakunnasta, joissa on 
siis it-aluekeskuksen henkilöstö. Jäsenillä on henkilökohtaiset 
varajäsenet. Puheenjohtajana on toiminut Eeva Uusimäki Porin 
seurakuntayhtymästä sekä sihteerinä tietohallintopäällikkö Timo 
Koskinen Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymästä. Johtokunta on 
nimetty kirkkovaltuuston toimikaudeksi.  
 
Johtokuntarakennetta ollaan keventämässä työryhmätyöskentelyksi. 
It-alueen johtokunnan tilalla aloittaisi 1.1.2026 it-yhteistyöryhmä.  
 
Seurakuntayhtymän yhteinen kirkkoneuvosto nimeää 
yhteistyöryhmän jäsenistön. Pääosin olisi käytännöllistä jatkaa 
päättyvän johtokunnan jäsenillä. Joitakin jäseniä on jäänyt pois ja 
heidän tilalleen on etsitty korvaava ehdokas.  
 
Ehdotetaan it-yhteistyöryhmän kokoonpanoksi seuraavaa. 
 

• Ala-Satakunnan rovastikunta, jäsen Kirsi Rantala,  
Nakkilan seurakunta / varajäsen Pirkko Lähdemäki-Hakuni,  
Kokemäen seurakunta, UUSI 

• Paimion rovastikunta, jäsen Kalle Elonheimo,  
Paimion seurakunta / varajäsen Marika Ahola,  
Liedon seurakunta 

• Nousiaisten rovastikunta, jäsen Kari Penttinen,  
Laitilan seurakunta / varajäsen Sari Lehti,  
Raision seurakunta 

• Porin rovastikunta, jäsen Susanna Järvenpää,  
Kankaanpään seurakunta / varajäsen Pasi Virta,  
Ulvilan seurakunta, UUSI 

• Tuomiorovastikunta, jäsen Hanna Lehto,  
Turun ja Kaarinan srky / varajäsen Ristö Räty,  
Piikkiön seurakunta, UUSI 
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• Toimipiste Pori, jäsen Eeva Uusimäki,  
Porin srky / varajäsen Veli-Pekka Koivisto,  
Porin srky 

• Toimipiste Rauma, jäsen Sanna Kemppi,  
Rauman seurakunta / varajäsen Sari Teerialho,  
Rauman seurakunta 

• Toimipiste Turku, jäsen Jaana Hörkkö,  
Turun ja Kaarinan srky / varajäsen Timo Laakso,  
Turun ja Kaarinan srky 

 
Ehdokkaiden suostumus on varmistettu.  

 
 
Esitys  

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän yhteinen kirkkoneuvosto 
nimeää it-yhteistyöryhmän jäsenistön ehdotuksen mukaan. 
Puheenjohtajaksi nimetään hallinto-, talous- ja henkilöstöpalvelujen 
päällikkö Eeva Uusimäki Porin seurakuntayhtymästä ja sihteeriksi 
tietohallintopäällikkö Timo Koskinen Turun ja Kaarinan 
seurakuntayhtymästä. 

 
Päätös  

Esityksen mukaan. 

 
42/00.02.04/2026 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 12.02.2026   
   
   
  
Esittelijä Yhteinen kirkkoneuvosto 
 
 
Esitys  

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän yhteinen kirkkovaltuusto 
nimeää it-yhteistyöryhmän jäsenistön ehdotuksen mukaan. 
Puheenjohtajaksi nimetään hallinto-, talous- ja henkilöstöpalvelujen 
päällikkö Eeva Uusimäki Porin seurakuntayhtymästä ja sihteeriksi 
tietohallintopäällikkö Timo Koskinen Turun ja Kaarinan 
seurakuntayhtymästä. 

 
Päätös  
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Alueellisen keskusrekisterin yhteisjohtokunnan lopetus 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 10.12.2025 § 251 
  
  
  
Esittelijä Hallinto- ja talousjohtaja Timo Laakso 
 
Esittely Sopimus Turun alueellisesta keskusrekisteristä on allekirjoitettu 

11.12.2019 ja Turun alueellinen keskusrekisteri on aloittanut 
toimintansa 1.1.2020. Yhteisjohtokuntaan valittiin ensimmäiset 
jäsenet kaudelle 2020-2021. Seuraavina vuosina sopimusta on 
päivitetty ja sopimukseen on liittynyt lisää seurakuntia. Tällä hetkellä 
yhteistyösopimuksessa on mukana Turun ja Kaarinan 
seurakuntayhtymän kymmenen seurakunnan lisäksi 14 muuta 
jäsenseurakuntaa.   

 
 Viimeisin päivitetty sopimus on allekirjoitettu 20.11.2025 (liitteenä) ja 

siinä alueellisen keskusrekisterin yhteistyöelimeksi on sovittu 
jatkossa yhteistyöryhmä, joka aloittaa toimintansa 1.1.2026. 
Alueellisen keskusrekisterin yhteisjohtokunnan toiminta päättyy 
31.12.2025 ja sen johtosääntö irrotetaan seurakuntayhtymän 
hallintosäännöstä. Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän yhteinen 
kirkkoneuvosto valitse yhteistyöryhmään isäntäseurakuntayhtymänä 
puheenjohtajan, hänen varajäsenensä ja muut edustajansa ja 
näiden varajäsenet. 

 
 
Esitys Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän yhteinen kirkkoneuvosto 

esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se lakkauttaa alueellisen 
keskusrekisterin yhteisjohtokunnan ja tämän toimintaa ohjanneen 
johtosäännön. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
245/00.06.00.01/2025 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 12.02.2026   
   
   
 
Esittelijä Yhteinen kirkkoneuvosto 
 
Esitys  
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 Yhteinen kirkkovaltuusto päättää lakkauttaa alueellisen 
keskusrekisterin yhteisjohtokunnan ja tämän toimintaa ohjanneen 
johtosäännön. 
 

Päätös  
  

 
Oheismateriaali 

allekirjoitettu Sopimus Turun alueellinen keskusrekisteri 
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Anna Pitkäjärven ero yhteisestä kirkkovaltuustosta 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 29.01.2026 § 15 
  
  
  
Esittelijä Hallinto- ja talousjohtaja Timo Laakso 
 
Esittely Yhteiseen kirkkovaltuustoon Mikaelinseurakunnasta valittu jäsen 

Anna Pitkäjärvi on 7.1.2026 pyytänyt eroa kirkkovaltuutetun 
tehtävistä, koska hän on muuttanut pois kyseisen seurakunnan 
alueelta 1.1.2026 alkaen. 

 
 Kirkkolain: 9: 7.2 §:n mukaan seurakuntavaaleilla, 

hiippakuntavaltuuston jäsenten vaaleilla tai kirkolliskokousedustajien 
vaaleilla valitun luottamushenkilön tilalle kutsutaan varajäsen tai 
varaedustaja, jos luottamushenkilö kuolee, menettää 
vaalikelpoisuutensa, hänelle myönnetään ero tai hänet pidätetään 
taikka erotetaan luottamustoimesta. Muuhun luottamustoimeen on 
valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. 

 
 Kirkkolain 9: 6.1 §:n mukaan luottamustoimesta vapauttamisesta, 

eron myöntämisestä, pidättämisestä tai erottamisesta päättää se 
toimielin, joka on valinnut luottamushenkilön. Seurakuntavaaleilla, 
hiippakuntavaltuuston jäsenten vaaleilla tai kirkolliskokousedustajien 
vaaleilla valittua luottamushenkilöä koskevan päätöksen tekee 
kuitenkin se toimielin, jonka jäsen luottamushenkilö on. 

 
Esitys  

Yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se 
päättää 

1. todeta Anna Pitkäjärven jäsenyyden yhteisessä 
kirkkovaltuustossa lakanneeksi ja  

2. todeta, että Anna Pitkäjärven tilalle yhteisen kirkkovaltuuston 
jäseneksi tulee Sakari Holmroos toimikauden jäljellä olevaksi ajaksi. 

  

 
Päätös  

Esityksen mukaan. 

 
363/00.00.01.00/2022 
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Yhteinen kirkkovaltuusto 12.02.2026   
   
   
  
Esittelijä Yhteinen kirkkoneuvosto 
 
 
Esitys  

Yhteinen kirkkovaltuusto päättää 

1. todeta Anna Pitkäjärven jäsenyyden yhteisessä 
kirkkovaltuustossa lakanneeksi ja 

2. todeta, että Anna Pitkäjärven tilalle yhteisen kirkkovaltuuston 
jäseneksi tulee Sakari Holmroos toimikauden jäljellä olevaksi 
ajaksi. 

  

 
Päätös  
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15 
Muut asiat 
  
Yhteinen kirkkovaltuusto     
    
 Hallinto- ja talousjohtajan sekä kiinteistöjohtajan ajankohtaiset asiat 
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16 
Muutoksenhaku 
  
Yhteinen kirkkovaltuusto     
    
 

  
Oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus ovat pöytäkirjan liitteenä. 
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17 
Kokouksen päättäminen 
  
Yhteinen kirkkovaltuusto     
    
 
 
Esitys Puheenjohtaja päättää kokouksen. 

 
Päätös   
 
 
 
 
 
 
 


