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Esittelijä   
 
Esittely Nuorisotyönohjaajan irtisanouduttua on Martinseurakunnassa jäänyt 

täyttämättä vakituisesti nuorisotyönohjaajan virka, jonka pääpaino on 
kouluikäisten parissa tehtävä nuorisotyö. Virka sijoittuu 
kolmihenkiseen nuorisotyöntiimiin, jossa muiden virkojen 
painopisteet ovat rippikoulutyö ja isoskoulutus sekä rippikoulun 
jälkeinen nuorisotyö ja koulutyö. 

 
 Virkaa hoitaa tällä hetkellä sijainen, jonka määräaikaisuus ulottuu 

30.8.2026 saakka. 
 
 Nuorisotyössä kohdataan viikottain ja vuosittain suuri määrä lapsia 

ja nuoria. Rippikoulutyö on yksi vaikuttavimmista seurakuntatyön 
muodoista. Nuorisotyön resurssin takaamisen vuoksi on erittäin 
tärkeää, että kouluikäisten nuorisotyön virka täytetään vakituisesti. 

 
 Viran hakuilmoitus laitetaan KirkkoRekryyn 17.4.2026 alkaen ja 

julkaistaan seurakunnan viestinnässä. Hakuilmoitus: 
 
 Turun Martinseurakunnassa on avoinna toistaiseksi voimassa oleva 

nuorisotyönohjaajan virka. 
 
 Turun Martinseurakunta on noin 18000 jäsenen 

kaupunkiseurakunta, jonka alueella asuu paljon lapsiperheitä. 
Seurakunta ulottuu Turun keskustan alueelta saaristoon. 
Nuorisotyötä tehdään Martin perinteikkäällä kirkonmäellä sekä 
Hirvensalon uudessa seurakuntakeskuksessa. 

 
 Tervetuloa tekemään kanssamme laaja-alaista kirkon kasvatustyötä! 

Seurakunnan kasvatustyön tiimin muodostaa kuusi lastenohjaajaa, 
perhetyöntekijä, kolme nuorisotyönohjaajaa, kasvatuksen diakoni 
sekä lähetyksen ja kansainvälisentyön ohjaaja. Tiimin esihenkilönä 
on kasvatuksen johtava viranhaltija. 

 
 Viran pääpaino on kouluikäisten nuorisotyössä. Viranhaltija vastaa 

alakouluikäisten toiminnasta ja sen viestinnästä 
Martinseurakunnassa. Meillä on alakouluikäisille suunnattua 
kerhotoimintaa, avointa olkkari-toimintaa, viikonloppuleirejä, 
monenlaisia tapahtumia ja yhteistyötä koulujen kanssa. Työpareina 
nuorisotyönohjaajien lisäksi ovat lastenohjaajat, diakoni ja 
vapaaehtoiset kerhonohjaajat ja isoset. Kerhonohjaajien ohjaaminen 
ja kouluttaminen kuuluvat avoinna olevaan tehtävään. Virka sisältää 
rippikoulutyötä ja muuta nuorisotyötä. 

 



 Odotamme sinulta hyviä vuorovaikutustaitoja, viestinnällistä 
osaamista, kristillistä arvomaailmaa sekä innostunutta ja kehittävää 
työotetta kouluikäisten parissa. 

 
 Etsimme kirkkohallituksen säädöskokoelman nro 164 mukaista 

kirkon nuorisotyönohjaajaa. Palkka on 3028,21€/kk (503/0) + 
kokemuslisä. Valittavan on oltava ev.lut. kirkon konfirmoitu jäsen. 
Häneltä edellytetään lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta 
2:13 §:n 1. momentin mukainen hyväksyttävä todistus terveydestä ja 
rikosrekisterilain 6 §:n 2. momentin mukainen rikosrekisteriote. 
Valittavalta edellytetään suomen kielen hyvää suullista ja kirjallista 
taitoa sekä ruotsin kielen tyydyttävää ymmärtämisen taitoa.  Koeaika 
6kk. 

 
 Virka on haettavana Kirkkorekryn kautta 26.4.2026 saakka. 

Haastattelupäivä on 4.5.2026. Lähempiä tietoja virasta antaa johtava 
kasvatuksen viranhaltija Mirka Metso (p. 0403417297) 20. - 22.4. tai 
kirkkoherra Saara Palmunen (p. 0403417670) 23. -24.4. 

 
 Virka täytetään 31.8.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan. 
 
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla on kirkkojärjestyksen 10 

luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia, sillä nuorisotyönohjaajan 
viran täyttö on lasten ja nuorten parissa tehtävän työn kannalta 
erittäin merkityksellistä. 

 
 
 
Esitys  

Avataan haettavaksi nuorisotyönohjaajan vakituinen virka, jonka 
painopiste on kouluikäisten parissa tehtävä nuorisotyö. 

Päätös Avattiin haettavaksi nuorisotyönohjaajan vakituinen virka, jonka 
painopiste on kuoluikäisten parissa tehtävä nuorisotyö. 
 

 
 


