Nuorisotyonohjaajan virkasuhteen purku koeajalla
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Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 16.04.2026 § 48

Esittelija

Esittely

Kirkkoherra

Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto valitsi kokouksessaan
17.9.2025 avoinna olleeseen nuorisotydnohjaajan virkaan
nuorisotydnohjaaja [ l. VVirantaytossa noudatetaan kuuden
kuukauden koeaikaa.

B - oitti Martinseurakunnan nuorisotydohjaajan virassa
20.10.2025. Koeaika jatkuu siten 19.4.2026 asti. Koeaikana saadun
kokemuksen ja nayton perusteella tydnantaja katsoo, etta
viranhaltija on sopimaton tehtavaan.

Laki evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta 14:4 §:n mukaan
virkasuhde voidaan koeajan kuluessa molemmin puolin purkaa

paattymaan valittomasti. Purkaminen ei saa tapahtua syrjivilla tai
koeajan tarkoitukseen nahden muutoin epaasiallisilla perusteilla.

Koeaikapurku tulee tehda koeajan kuluessa. Purkamisen perusteen
tulee olla sellainen henkildon tai hanen tyosuoritukseensa liittyva
syy, jonka vuoksi tydnantajalla on peruste katsoa, etta viranhaltijan
toiminta ei vastaa tydnantajan asettamia vaatimuksia. Koeaikapurku
on nain ollen mahdollista tehda esimerkiksi silloin, kun yhteistydssa
viranhaltijan ja tyonantajan valilla on ongelmia. Kyse ei siis tarvitse
olla siita, etta tyontekija olisi hoitanut omat tyotehtavansa huonosti
tai etta ammattitaidossa olisi puutetta.

Koeaikapurussa ei ole kysymys irtisanomisesta. Nain ollen
koeaikapurun perusteiden ei tarvitse olla vakavuudeltaan
irtisanomisperusteiden kaltaisia. Koeaikapurku eroaa irtisanomisesta
my0s siten, ettd palvelussuhde paattyy heti purkamispaivana, kun
taas irtisanomisessa palvelussuhde paattyy irtisanomisajan
paattymisen jalkeen.

Ennen koeaikapurkua tydnantajan tulee varata viranhaltijalle
tilaisuus tulla kuulluksi niista syista, joiden perusteella tyonantaja
harkitsee virkasuhteen purkamista. Viranhaltijalla on oikeus pyytaa
kuulemistilaisuuteen avustaja. Viranhaltijan kuuleminen toteutettiin
15.4.2026. Kutsu kuulemiseen Iahetettiin |||l sahkopostilla
7.4.2026. Kutsussa oli mainittu viranhaltijan oikeus kayttaa
tilaisuudessa avustajaa.

Kuulemistilaisuudessa kirkkoherra tyonantajan edustajana kertoi,
milla perusteilla koeaikapurkua harkitaan. Sen jalkeen viranhaltija
antoi oman selvityksensa tydnantajan kertomista asioista. Seka



Esitys

Paatos

tydnantajan etta viranhaltijan lausunnot kirjattiin
kuulemistilaisuudesta laadittuun muistioon.

Puretaan nuorisotyonohjaaja Eetu Heikan virkasuhde koeajalla.
Perusteena viranhaltijan sopimattomuus tehtavaan. Koeaikapurku
astuu voimaan valittdmasti. Asia annetaan tiedoksi 16.4.2026 ja
tyossaolovelvoite paattyy samalla.

Esityksen mukaan.



