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Yhteinen kirkkoneuvosto paatti 11.6.24 §87 hyvaksya
seurakuntayhtyman seurakuntien ja yksikdiden yhteisen
henkilostosuunnitelman. Henkildstosuunnitelma hyvaksyttiin myos
seurakuntaneuvostoissa. Yhteistyotoimikunta kasitteli ja hyvaksyi
osaltaan henkiléstdsuunnitelman kokouksessaan 22.5.2024 § 33.

Henkilostosuunnitelmassa listatut tyOkalut ja menettelyt
mahdollistavat seurakuntayhtyman kaikille yksikoille ja seurakunnille
lisaantyvat yhteistydmahdollisuudet, kun saman pdydan aaressa
keskustellaan henkildstéa koskevista muutoksista ja niihin liittyvista
mahdollisuuksista. Seurakuntayhtyman yhteisen henkildstdpolitiikan
ja tyénantajakuvan kannalta on eduksi kasitella asiat soveltuvin osin
yhteisesti johtoryhmassa. Henkilostosuunnitelmassa rakennettiin
suuntaviivoja myds strategisen tason henkilostdasioiden perustaksi
ja tueksi seka suosituksia jatkoon yhteisen kehitystyon pohjaksi.

Henkildstosuunnittelu ja paatokset tulee tehda strategia huomioiden.
Seurakuntayhtyman yhteinen strategia on paivitetty 12.6.2025.

Operatiivisessa johtoryhmassa todettiin, ettd henkildstosuunnitelmaa
on suunnitelman mukaisesti pidetty esilla kaytannon
paatoksenteossa ja yhteisessa henkilostdasioiden kasittelyssa, ja
etta se huomioi perustaltaan myos uuden strategian. Esimerkkina
yhteistyon tekeminen yhteisen seurakuntatydon muutoshankkeessa.
Henkildstosuunnitelma on hyva ja kaytossa sellaisenaan, paivitysta
tullaan tekemaan tarpeen mukaan. Rekrytointeja suunniteltaessa
tulee saannonmukaisesti yhteisestikin miettia, 10ytyyko kyseista
henkilostoresurssia sisaisesti, esimerkiksi tyokiertona tai tehtavia
yhdistamalla. Seurakuntien ja yksikkoiden keskinaiset rajat ylittavan
yhteistyon pitaa jatkossakin mahdollistaa jarkevat
henkilostoratkaisut. Jatkossa operatiivisessa johtoryhmassa
kasitellaan saanndllisesti joka kokouksessa henkilostosuunnittelun
tilannekatsaus seurakunnittain/yksikoittain.

Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee asian tiedoksi.

Esityksen mukaan.



