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 Heino Hanna jäsen Poissa §32 käsittelyn ajan. 
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 Jagt Henna varapuheenjohtaja Poissa §32 käsittelyn ajan. 
 Laurén Mikko jäsen  
 Lehtovaara Terhi jäsen  
 Mikkonen Jenni jäsen Poissa §32 käsittelyn ajan. 
 Nurmi Tuula jäsen  
 Nurmio Merja jäsen  
 Paasikivi Sanna jäsen  
 Raunio Eevi jäsen  
 Siika Marika jäsen  
 Vuoristo Laura jäsen  
 Laaksonen Jari sihteeri  
 Kurki Kaspian nuorten hallituksen 

edustaja 
 

 Lindén Kaapo nuorten hallituksen 
edustaja 

 

 
Poissa Erola Jaakko jäsen  
 
 
 
 
Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti 
 
Allekirjoitukset 
 
 Laura Maria Latikka Jari Laaksonen 
 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
  Laura Vuoristo  Kai Arppe 
 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
 

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvoston 14.4.2026 kokouksen 
pöytäkirja on nähtävänä seurakuntayhtymän verkkosivuilla ajalla 
20.4.-4.5.2026.   
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Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto § 26   
    
 
 
Esitys Puheenjohtaja avaa kokouksen. Kokous todetaan lailliseksi ja 

päätösvaltaiseksi. Myönnetään läsnäolo- ja puheoikeus johtavalle 
kanttorille Tero Niemelle pykälien 26-29 ajaksi sekä haastatteluun 
kutsutuille papeille kullekin esittäytymisensä ja haastattelunsa ajaksi 
pykälää 29 käsiteltäessä. 
 

Päätös Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18:07. Kokous todettiin lailliseksi 
ja päätösvaltaiseksi. Myönnettiin läsnäolo- ja puheoikeus johtavalle 
kanttorille Tero Niemelle pykälien 26-29 ajaksi sekä haastatteluun 
kutsutuille papeille kullekin esittäytymisensä ja haastattelunsa ajaksi 
pykälää 29 käsiteltäessä. 
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Pöytäkirjan tarkastajat ja nähtävilläolo 
  
Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto § 27   
    
 
 
Esitys Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa, jotka toimivat myös 

ääntenlaskijoina. Esitetään jäseniä Laura Vuoristo ja Kai Arppe. 
Kokouksen tarkastettu pöytäkirja on nähtävillä 
seurakuntatoimistossa keskusrekisterin aukioloaikoina 20.4.-
4.5.2026 välisenä aikana. Pöytäkirja tarkastetaan 16.4.2026. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Laura Vuoristo ja Kai Arppe. 
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Kokouksen työjärjestys 
  
Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto § 28   
    
 
 
Esitys Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Esityksen mukaisesti. 
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Maarian seurakuntaneuvoston lausunto seurakuntapastorin (V) viran täyttämisestä 
  
40/01.01.01.00/2026 
 
Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.04.2026 § 29 
   
   
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 3.3.2026 
 
 Maarian seurakunnan kappalainen jäi eläkkeelle 1.4.2025 lukien. 

Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli on seurakunnan pyynnöstä 
päättänyt jättää viran haettavaksi julistamatta 31.3.2027 saakka. 
Tuomiokapituli tekee kyseisen päätöksen vuodeksi kerrallaan. Ellei 
seurakunta aio täyttää kappalaisen virkaa, on virka lopetettava. 

 
 Seurakuntapastori on irtisanoutunut eläkkeelle jäämistä varten 

1.8.2026 lukien. Seurakuntaneuvoston 3.2.2026: 7 § hyväksymään 
henkilöstösuunnitelmaan sisältyy seurakuntapastorin viran 
täyttäminen ja kappalaisen viran täyttämättä jättäminen. 

 
 Kappalainen (KL 7:1 §, 11 §) on seurakunnan vakinainen pappi, 

jonka yhtymään kuuluvassa seurakunnassa valitsee 
seurakuntaneuvosto. Kappalaisen virkaa varten edellytetään 
pastoraalitutkinnon suorittamista tuomiokapitulissa.  

 
 Seurakuntapastorin virkaan (KL 7:7 §, KirVhL 2:8 §, KJ 8:15 §) ei 

edellytetä pastoraalitutkintoa. Seurakuntapastorin virat täyttää 
tuomiokapituli seurakunnan lausunnon saatuaan. Tuomiokapituli voi 
antaa viranhoitomääräyksen myös ilman lausuntoa, jos tilanne on 
kiireellinen. 

 
 Seurakuntapastoriksi voidaan ilman julkista hakua määrätä 

hiippakunnan papistoon kuuluva tai papiksi vihittävä henkilö. Julkista 
hakumenettelyä ei käytetä, mutta rekrytoinnissa voidaan käyttää 
julkista ilmoittautumismenettelyä. Tällöin tuomiokapituli julkaisee 
erillisen ilmoituksen virasta tai sijaisuudesta.  

 
 Seurakunta voi myös antaa lausuntonsa käyttämällä hiippakuntaan 

ilmoittautuneiden pappien voimassa olevia, avoimia hakemuksia tai 
haastattelemalla seurakunnan palveluksessa työskentelevät 
määräaikaiset papit.  

 
 Kappalaisen peruspalkka Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymässä 

on 4169,20 euroa kuukaudessa. Seurakuntapastorin peruspalkka 
kuukaudessa on 3581,10 euroa. Virkaehtosopimuksen mukaan 
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palkkoja korotetaan 1.3.2026 ja 1.2.2027. Vuodeksi 2026 kunkin 
kappalaisen palkkaan on budjetoitu noin 61 000 euroa, 
seurakuntapastorien palkkaan noin 49 000 – 52 000 euroa. 

 
 Kirkossa palkka määräytyy tehtävän vaativuuden mukaan. 

Seurakunnassa tarvitaan uusi pappi mm. seuraaviin tehtäviin: 
• Jumalanpalvelukset, kirkolliset toimitukset, sielunhoito ja 

rippikoulu 
• Vanhusten asumisyksiköissä ja muissa vastaavissa pidettävien 

hartauksien koordinointi, yhteydenpito yksiköihin sekä hartaudet 
• Papin tehtävät diakonia- ja ruoka-aputyössä 
• Sosiaalisessa mediassa tehtävän työn koordinointi yhdessä 

viestintäsihteerin kanssa 
 
 Edellä mainitut tehtävät ovat vaativuudeltaan seurakuntapastorille 

sopivia. Esitetään siis täytettäväksi seurakuntapastorin virka. 
Avoinna olevaa kappalaisen virkaa käsitellään määräajan 
päättymisen 31.3.2027 lähestyessä. 

 
 Vaihtoehtoiset tavat täyttää seurakuntapastorin virka ovat: 

a) Hiippakuntaan jo vihityt papit, joilla ei ole toistaiseksi jatkuvaa 
viranhoitomääräystä. Listan saa hiippakuntapastorilta.  

b) Arkkihiippakunnasta pappisvihkimystä hakeneet ja 
tuomiokapitulissa haastatellut henkilöt. Listan saa 
hiippakuntapastorilta.  

c) Tuomiokapitulista laitetaan virka tiedoksi KirkkoRekryyn, jolloin 
kiinnostuneet voivat ilmoittautua.  
 

 Seurakuntaneuvosto antaa lausunnon hakijoista ja perustelee sen, 
miksi päätyy esittämään tiettyä henkilöä. Tuomiokapituli antaa 
vokaation seurakuntapastorin virkaan tai tekee päätöksen 
pappisvihkimyksestä ja antaa vokaation. 

 
 Lapsivaikutusten arviointi KJ 10: 4 §: Papinviran täyttäminen 

vaikuttaa positiivisesti mm. rippikoululaisiin. Seurakunnassa on 
vuosittain niin monta rippikouluryhmää, että alle 9 papin voimin niitä 
on vaikea hoitaa hyvin muu työ huomioon ottaen. 

 
 Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.4.2026  
 
 Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli julkaisi verkossa seuraavan 

ilmoituksen, joka oli nähtävänä ajan 10.−31.3.2026. 
 
 Maarian  seurakuntaan etsitään seurakuntapastoria  
 

Pääasialliset tehtävät virkasuhteen alkaessa ovat 
- Jumalanpalvelukset, kirkolliset toimitukset, sielunhoito ja 

rippikoulu 



 
TURUN JA KAARINAN SEURAKUNTAYHTYMÄ PÖYTÄKIRJA 3/2026   9 / 28 
 
Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto § 29 14.04.2026 
 

 

- Vanhusten asumisyksiköissä ja muissa vastaavissa pidettävien 
hartauksien koordinointi, yhteydenpito yksiköihin sekä hartaudet 

- Papin tehtävät diakonia- ja ruoka-aputyössä 
- Sosiaalisessa mediassa tehtävän työn koordinointi yhdessä 

viestintäsihteerin kanssa 
 
Viran täytössä huomioidaan ainoastaan jo vihityt papit.  
 
Virka täytetään 1.8.2026 lukien. 
Viran palkkaus sijoittuu vaativuusluokkaan 601 (peruspalkka 
3667,05 €). 
Virassa on 6 kuukauden koeaika.  

 
 Virasta kiinnostuneet voivat ilmoittaa kiinnostuksestaan täyttämällä 

hakulomakkeen täällä. Toissijaisesti kiinnostuksesta voi ilmoittaa 
tuomiokapituliin ja lähettää hakemuksen osoitteella Turun 
arkkihiippakunnan tuomiokapituli, Hämeentie 13, 20500 Turku.  

 
Ilmoittautua voi 31.3.2026 klo 15.00 mennessä.  
Rekrytointiprosessissa on lisäksi 7.4. pidettävät haastattelut, joihin 
kutsu lähetetään erikseen. 
 
Virkaan määrättävältä edellytetään suomen kielen erinomaista 
suullista ja kirjallista taitoa sekä ruotsin kielen tyydyttävää 
ymmärtämistä.  
Virkaan määrätyn tulee toimittaa lääkärintodistus. 
 
Ilmoittautumiseen liitetään omasta tuomiokapitulista pyydetty 
nimikirjanote.   
 
MAARIAN SEURAKUNTA 

 
 Maarian seurakunta on Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän suurin 

ja alueellisesti laaja seurakunta, jonka historia ulottuu kauas 
keskiajalle. Moni-ilmeisellä alueellamme asuu kaikenikäisiä ihmisiä 
ja puhutaan monia eri kieliä. Maisemat vaihtelevat kantakaupungista 
ja lähiöistä lentokenttään ja peltoihin. Täällä me rukoilemme ja 
rakastamme. Toiminnassamme on sekä liikettä, leikkiä ja 
luontoelämyksiä että luentoja, laulukuoroja ja leppoisaa 
yhdessäoloa. Haluamme olla edelläkävijöitä ja pelkäämättä kokeilla 
uutta.   

 
 Maarian seurakunnassa työskentelee noin 40 työntekijää. Lisäksi 

alueellamme työskentelee seurakuntayhtymän kiinteistöpalvelujen 
vahtimestareita. Työyhteisössä on rohkaiseva ja erilaisuuden 
hyväksyvä henki. Työntekijöille on hyvät edut ja hyvä 
työterveyshuolto.    

 
 Työnantaja tarjoaa työntekijälle: 
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 Työterveyspalvelut, E-passin lounasetu ja Flex-etu, aamiais- ja 
lounasravintola, avustus kielikoulutukseen ja IT-koulutukseen, 
retriittiavustus, virkistystoiminta, liikuntaryhmät, 
taukojumppasovellus, jumppaohjeet, pyöräilykypärätuki, kenkien 
liukuesteet. 

  
 Lue työnantajasivultamme lisää siitä, mitä tarjoamme työantajana. 

(KirkkoRekryssä Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymä) 
 
 Virasta kiinnostuneeksi ilmoittautui määräaikaan mennessä 11 

pappia. Kooste hakemuksista on esityslistan liitteenä. Näistä neljä 
kutsuttiin työjaoston haastatteluun, joka pidettiin 7.4.2026. 

 
 Työjaoston kokouksessa päädyttiin kutsumaan haastatelluista kolme 

esittäytymään seurakuntaneuvoston kokoukseen 14.4.2026. Heitä 
on pyydetty  
• esittelemään lyhyesti itsensä ja työhistoriansa (korkeintaan 2 

minuuttia) 
• pitämään vapaavalintaisesta aiheesta yhden minuutin pituisen 

hartauspuheen, jonka voisi julkaista seurakunnan Facebook-tilillä 
ottaen huomioon, että tyypillinen tilin seuraaja on yli 65-vuotias 

• esittelemään ehdotuksen Maarian seurakunnan 
somesuunnitelmaksi Facebookia ja Instagramia varten ajalle 14.-
31.5.2026 (korkeintaan 6 minuuttia) 

• kertomaan konkreettisesti, miten he innostaisivat seurakunnan 
työntekijät ja mahdollisesti vapaaehtoisia toteuttamaan 
somesuunnitelmaa 

 
 Yksi kutsutuista perui ilmoittautumisensa 8.4.2026, joten 

kokouksessa esittäytyy kaksi pappia. 
 
 Seurakunnan on toimitettava lausuntonsa liitteenä tuomiokapituliin 

ansiovertailu ja haastattelumuistio. 
 
Esitys  

Seurakuntaneuvosto antaa Turun arkkihiippakunnan 
tuomiokapitulille lausunnon seurakuntapastorin (V) virkaan 
määrättävästä henkilöstä. Pyydetään tuomiokapitulia määräämään 
kuuden kuukauden koeaika. 

 
Päätös  

Seurakuntaneuvosto pyytää Turun arkkihiippakunnan 
tuomiokapitulia määräämään Maarian seurakunnan 
seurakuntapastorin (V) virkaan Merita Huokunan. Hän osoitti 
hakemuksessaan ja haastatteluissa erinomaista soveltuvuutta 
kyseiseen virkaan. Hänen aiempi työkokemuksensa antaa osaltaan 
valmiuksia diakonia- ja vanhustyöhön. Haastattelutilanteissa hän 
osoitti läsnäoloa ja avoimuutta. Hän omaa systemaattista 
ajattelukykyä ja organisointitaitoa sekä osaa kypsästi jäsentää työtä. 
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Hän osoitti ymmärrystä sosiaalisessa mediassa tehtävään työhön. 
Hän esitti myös uskottavia ideoita käytännön toteutuksesta. Hän 
ilmaisi pitävänsä tärkeänä seurakuntalaisten mukaan ottamista 
toimintaan. Seurakuntaneuvosto ilmaisee tyytyväisyytensä 
hakijoiden suureen määrään ja kiinnostukseen seurakuntaa kohtaan, 
lisäksi todetaan, että hakemukset olivat tasokkaita. 
Liitteet 
Liite 1 Ei-julkinen asiakirja 
Liite 2 Ei-julkinen asiakirja 
Liite 3 Seurakuntapastorin haastattelumuistio 
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Diakoniaohjaajan ottaminen Maarian seurakuntaan 
  
40/01.01.01.00/2026 
 
Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.04.2026 § 30 
   
   
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Seurakuntaneuvosto päätti henkilöstösuunnitelman yhteydessä 

3.3.2026: 7 §, että turvataan ruoka-aputoiminnan jatkuminen 
seurakunnan alueella 1.8.2026 alkaen joko täyttämällä diakonian 
virka tai ottamalla toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen 
ruoka-aputyöntekijä, jolla ei ole kelpoisuutta diakonian virkaan. 

 
 Ruoka-avun määräaikaisen työntekijän Ida Valjakan palvelussuhde 

päättyy 30.6.2026. Hänet on otettu työhön kirkkoherran päätöksellä 
10/2025 ajaksi 1.8.2025 - 30.6.2026. Pääasialliset tehtävät ovat 
seurakunnan ruoka-avun järjestäminen ja kehittäminen, 
vapaaehtoisten ohjaaminen ja verkostoyhteistyö. 

 
 Ajalla 1.8.2022–31.7.2025 tehtävää hoiti Pike Pikander. Hänet on 

otettu palvelussuhteeseen 
• 1.8.2022–31.1.2023 kirkkoherran viranhaltijapäätöksellä 11/2022  
• 1.2.2023–31.12.2024 seurakuntaneuvoston päätöksellä 

20.9.2022: 89 § 
• 1.1. –31.8.2025 kirkkoherran viranhaltijapäätöksellä 10/2024 

 
 1.9.2025 alkaen Pikander on toiminut sijaisena toiminnanohjaajalle, 

joka tuolloin siirrettiin yhteisestä seurakuntatyöstä Maarian 
seurakuntaan. Vastuualueena on ruoka-avun ja yhteisöruokailuiden 
kehittäminen koko seurakuntayhtymässä. Pikanderin sijaisuus 
päättyy 30.6.2026. 

 
 Johtava diakonian viranhaltija ja kirkkoherra haastattelivat 20.3.2026 

Pikanderin ja Valjakan selvittääkseen heidän motivaatiotaan ja 
soveltuvuuttaan kyseessä olevaan tehtävään. Molemmat osoittivat 
motivaatiota ja soveltuvuutta tehtävään. Heidän osaamisensa on 
samankaltaista ja he ovat seurakuntatyöhön sitoutuneita. 

 
 Esitetään seurakuntaneuvostolle, että tehtävään valitaan Pike 

Pikander toista haastateltua pidemmän työkokemuksen perusteella. 
 
 Työntekijän nimikkeeksi johtava diakonian viranhaltija on esittänyt 

diakonian yhteisötyöntekijää. Kirkon työmarkkinalaitos antaa 
verkkosivulla seuraavia ohjeita: 
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 Pappien, kanttoreiden ja diakoniatyön virkojen nimikkeet nousevat 
osin kirkollisesta lainsäädännöstä, mutta yleensä seurakunta voi 
valita käytettävän nimikkeen. Yleisenä periaatteena on, että saman 
sisältöisistä kirkon tehtävistä käytettäisiin samaa nimikettä. Virallisen 
järjestelmään vietävän nimikkeen ei tarvitse kuvata tehtävää 
täydellisesti. Lisämääreitä tai pidempää nimikettä voi käyttää esim. 
seurakunnan nettisivulla, käyntikortissa, ansioluettelossa. 

 
 Käytössä olevat nimikekoodit 
  
 Uutta nimikettä valittaessa tulee ottaa huomioon seuraavat seikat: 

• Nimikkeen tulee olla yleispätevä ja kaikkien seurakuntien 
käytettävissä. Nimikkeessä ei kuvata tehtävää yksityiskohtaisesti 
eikä siihen sisällytetä työskentelypaikan nimeä (esim. käytetään 
nimikettä johtaja, ei Helena-kodin johtaja). 

• Käytössä olevat nimikkeet voi tarkistaa nimikekoodiluettelosta. 
Ellei luettelosta löydy sopivaa nimikettä, tulee jo rekrytointia 
suunniteltaessa olla yhteydessä Kirkon työmarkkinalaitokseen, 
os. kit@evl.fi. 

 
 Nimikekoodien luettelossa on nimike diakoniaohjaaja. Tämä sopii nyt 

kyseessä olevaan tehtävään. Viestinnässä voidaan käyttää 
esimerkiksi diakonian yhteisötyöntekijää, vaikka virallinen nimike on 
diakoniaohjaaja. 

 
 Lapsivaikutusten arviointi KJ 10: 4 §: Ruoka-avun piirissä on 

lapsiperheitä. Lapsiperheköyhyys on viime aikoina lisääntynyt. 
Vakinaisen työntekijän palkkaaminen parantaa heikoimmassa 
asemassa olevien lapsiperheiden pääsyä ruoka-avun piiriin. 

 
 
Esitys  

Seurakuntaneuvosto päättää ottaa sosionomi (AMK) Pike Pikanderin 
toistaiseksi voimassa olevaan diakoniaohjaajan työsuhteeseen 
1.7.2026 alkaen. 
Selvitys palvelussuhteen keskeisistä ehdoista: 
• Tehtävänimike diakoniaohjaaja 
• Pääasiallinen työntekopaikka Yli-Maarian seurakuntatalo, 

Mittumaarintie 73, Turku 
• Työsuhteen kestoaika: Toistaiseksi voimassa oleva 
• Ei koeaikaa 
• Palkkauksen perusteet/ palkanmaksukausi: a) 

Palkkausjärjestelmä: yleinen b) Peruspalkka palvelussuhteen 
alkaessa 2968,68 euroa kuukaudessa. Kokemuslisään 
laskettavat palvelusvuodet 24 vuotta 3 kuukautta. c) 
Palkanmaksukausi 1 kuukausi, palkanmaksupäivä kuukauden 
viimeinen päivä 

https://evl.fi/kirkontyomarkkinalaitos/wp-content/uploads/sites/8/2025/11/Tehtavanimikkeet.xlsx
mailto:kit@evl.fi
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• Säännöllinen työaika keskimäärin 38 tuntia 15 minuuttia viikossa 
(yleistyöaika) 

• Vuosiloma määräytyy lomataulukon mukaan 
• Irtisanomisaika määräytyy työsopimuslain mukaan. 

Päätös  
Esityksen mukaisesti. 
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Vuoden 2026 seurakuntavaalien vaalilautakunnan asettaminen Maarian seurakunnassa 
  
59/00.00.00/2026 
 
Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.04.2026 § 31 
   
   
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Seurakuntavaalit järjestetään neljän vuoden välein. Vuonna 2026 

varsinainen vaalipäivä on 15.11.2026. 
 
 KJ 9:2 § säädetään, että vaalit toimittaa seurakunnan 

vaalilautakunta, joka tulee asettaa viimeistään vaalivuoden 
toukokuussa. Vaalilautakunnan asettaa seurakuntaneuvosto (KL 
9:16,1). Seurakuntaneuvosto nimeää vaalilautakunnan 
puheenjohtajan. Vaalilautakunta valitsee ensimmäisessä 
kokouksessaan varapuheenjohtajan. Lisäksi se nimeää 
ensimmäisessä kokouksessaan itselleen sihteerin, jonka ei tarvitse 
olla vaalilautakunnan jäsen.  

 
 Vaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja ja vähintään neljä muuta 

jäsentä sekä vähintään viisi varajäsentä. Varajäsenet on asetettava 
siihen järjestykseen, jonka mukaan he tulevat jäsenten sijaan. (KL 
9:16) Varajäsenet eivät siis ole henkilökohtaisia. 

  
 Hallintolain 5: 28 § mukaisia esteellisyysperusteita noudattaen 

ehdokas tai hänen läheisensä ei saa olla vaalilautakunnan jäsen. 
 Läheisellä tarkoitetaan: 
 1) puolisoa ja lasta, lapsenlasta, sisarusta, vanhempaa, 

isovanhempaa ja muuten erityisen läheistä henkilöä samoin kuin 
tällaisen henkilön puolisoa; 

 2) vanhempien sisarusta sekä hänen puolisoaan, sisarusten lapsia 
ja entistä puolisoa; sekä 

 3) puolison lasta, lapsenlasta, sisarusta, vanhempaa ja 
isovanhempaa samoin kuin tällaisen henkilön puolisoa sekä puolison 
sisarusten lapsia. 

 Läheisenä pidetään myös vastaavaa puolisukulaista. Puolisoilla 
tarkoitetaan aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja 
rekisteröidyssä parisuhteessa eläviä henkilöitä. 

 
 Puolisolla tarkoitetaan aviopuolisoa sekä ehdokkaan kanssa 

avioliitonomaisissa olosuhteissa tai rekisteröidyssä parisuhteessa 
elävää henkilöä. (KL 9:16,4). Kirkkoherraa koskevat samat 
esteellisyyssäännökset. Koska ehdokkaat eivät vaalilautakuntaa 
nimettäessä ole vielä tiedossa, on tästäkin syystä vaalilautakuntaan 
syytä nimetä riittävä määrä jäseniä ja varajäseniä. 
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 Jollei erityisestä syystä muuta johdu, tulee kirkollisessa 

toimielimessä olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia lukuun ottamatta kirkolliskokousta, hiippakuntavaltuustoa, 
tuomiokapitulia, kirkkovaltuustoa, yhteistä kirkkovaltuustoa ja 
seurakuntaneuvostoa (KL 9:8 §). 

 
Vaalilautakunta vastaa seurakuntavaaleissa seuraavista 
tehtäväkokonaisuuksista: 
1) Valmistavat tehtävät vaaleja varten 
2) Äänioikeutettujen luetteloon liittyvät tehtävät 
3) Valitsijayhdistysten perustamisasiakirjat ja ehdokaslistojen 

laadinta 
4) Ennakkoäänestyksen ja kotiäänestyksen toimittaminen 
5) Ennakkoäänestysasiakirjojen käsittely 
6) Varsinaisen vaalipäivän äänestyksen toimittaminen 
7) Ääntenlaskenta ja vaalin tuloksen vahvistaminen 
8) Vaalien jälkitoimenpiteet 

 
 Vaalilautakunta on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 

jäsenistä on läsnä päätöstä tehtäessä. Läsnä oleviksi katsotaan 
myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti. 
(KL 10:15) Vaalilautakuntaan on hyvä valita enemmän jäseniä kuin 
laissa edellytetään ja riittävästi varajäseniä, jotta vaalikelpoisuuden 
menetys tai muut yllättävät tilanteet eivät vaikuta lautakunnan 
päätösvaltaisuuteen. 

 
 Vaalilautakuntaan voidaan valita kristillisestä vakaumuksesta 

tunnettu 18 vuotta täyttänyt seurakunnan konfirmoitu jäsen, joka ei 
ole vajaavaltainen (KL 9:2,1). Lisäksi luottamustoimeen voidaan 
valita vain sellainen vaalikelpoinen henkilö, joka on antanut 
tehtävään suostumuksensa (KL 9:3,1). Vaalikelpoisuusvaatimukset 
koskevat myös kirkkoherraa. Jos kirkkoherra asuu muualla eikä ole 
virkaseurakuntansa jäsen, voidaan hänet kuitenkin esim. kutsua 
asiantuntijaksi vaalilautakuntaan. Tällöin hänellä on oikeus olla 
läsnä, mutta ei osallistua päätösten tekemiseen vaalilautakunnassa. 

 
 Suostumuksensa vaalilautakunnan jäseniksi ovat antaneet 

seuraavat henkilöt: 
  

Kyösti Elo 
Marjo Heikkinen 
Anniina Kankaanpää 
Sini Keski-Korsu 
Helena Koilisranta  
Sini Lehto 
Teemu Luoma-Aho  
Inkeri Puputti 
Arttu Selonen 
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Anna-Kaisa Siipola 
Mirja Vuoristo 

 
 Lapsivaikutusten arviointi (KJ 4:10 §): Ei vaikutusta. 
 
Esitys  

Seurakuntaneuvosto asettaa vaalilautakunnan ja valitsee 
vaalilautakunnan puheenjohtajan ja vähintään neljä muuta jäsentä 
sekä vähintään yhtä monta varajäsentä siinä järjestyksessä, jonka 
mukaan he tulevat jäsenten sijaan. 

 
Päätös  

Seurakuntaneuvosto päättää asettaa vaalilautakunnan seuraavasti: 
varsinaiset jäsenet Kyösti Elo, Jorma Hellstén, Sini Keski-Korsu, 
Helena Koilisranta, Lea Kuusela, Sini Lehto, Erik Lehtovaara ja 
Teemu Luoma-aho sekä varajäsenet Reijo Ernvall, Marjo Heikkinen, 
Anniina Kankaanpää, Inkeri Puputti, Arttu Selonen, Anna-Kaisa 
Siipola ja Mirja Vuoristo. Lisäksi kappalainen Karoliina Haapakoski 
valitaan vaalilautakunnan asiantuntijajäseneksi. Vaalilautakunnan 
puheenjohtajaksi valitaan Kyösti Elo. Vaalilautaa täydennetään 
myöhemmin yhdellä miespuolisella varajäsenellä.
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Maarian partioyhtymän avustusanomus piirileiri Momentumin 2025 kustannuksiin 
  
99/00.01.07/2026 
 
Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.04.2026 § 32 
   
   
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Maarian Partioyhtymän lippukunnanjohtajat ovat toimittaneet 

seurakuntaneuvostolle 23.2.2026 päivätyn avustusanomuksen 
koskien osallistumista Lounais-Suomen Partiopiirin järjestämälle 
suurleirille Momentum 2026. Leiri järjestetään 9.–17.7.2026 
Kokemäen Pitkäjärvellä ja sinne odotetaan noin 3000 osallistujaa. 

 
 Maarian Partioyhtymä osallistuu leirille yhtenä isona 

leirilippukuntana, jonka arvioitu koko on noin 60 henkilöä. 
Leirikokonaisuuden toteutuminen edellyttää kahta 
leirilippukunnanjohtajaa sekä kuutta lähijohtajaa. Nämä nuoret 
aikuiset mahdollistavat nuorten turvallisen ja laadukkaan 
leirikokemuksen, mutta 270 euron leirimaksu (lähijohtajille 135 
euroa) on heille taloudellisesti merkittävä. Ilman johtajia nuoret eivät 
voi osallistua suurleirille. 

 
 Lisäksi leirilippukunnan vastuulle jää yhteiskuljetuksen järjestäminen 

leirille tilausbussilla sekä tarvittavan kaluston kuljetus. 
Kuljetuskustannukset ovat huomattavat. 

 
 Anomuksessa pyydetään seurakuntaneuvostolta 2040 euroa 

suurleirille osallistumisen mahdollistamiseksi seuraavasti: 
 

• leirilippukunnanjohtajat 270 € × 2 = 540 € 
• lähijohtajat (puolet maksusta) 135 € × 6 = 810 € 
• linja-autokuljetus 690 € 

 
 Päätös on pyydetty ilmoittamaan Koroisten Ritarien 

lippukunnanjohtajalle. 
 
 Lapsivaikutusten arviointi KJ 10:4 §: Tuen myöntäminen edistää 

nuorten yhdenvertaisia mahdollisuuksia osallistua partiotoimintaan 
sekä tukee heidän kokonaisvaltaista kasvuaan. Kustannuksiin 
osallistuminen mahdollistaa osallistumisen riippumatta perheiden 
taloudellisesta tilanteesta. Johtajien osallistumisen tukeminen voi 
lisätä leirille osallistuvien mm. lasten ja nuorten turvallisuutta. 
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Esitys  

Seurakuntaneuvosto myöntää Aili ja Viljo Sillanpään 
testamenttirahastosta Maarian Partioyhtymän lippukunnille enintään 
2040 euroa Momentum 2026 -leirin johtajamaksujen ja 
kuljetuskustannusten tukemiseksi. Toteutuneista kustannuksista 
vaaditaan selvitys. 

  

Käsittely Hanna Heino, Henna Jagt ja Jenni Mikkonen jääväsivät itsenä 
pykälän käsitttelyn ajaksi ja poistuvat kokouksesta.  
Esityksen mukaisesti. 
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Maarian kirkon ja Riimin messujen säännölliset alkamisajat 
  
208/04.00.00/2025 
 
Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.04.2026 § 33 
   
   
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 3.3.2026 lähettää asian 

uudelleenvalmisteluun. 
 
 Seurakuntaneuvosto 3.3.2026: 18 § 
 
 Kirkkojärjestyksessä säädetään, että pääjumalanpalvelus aloitetaan 

kello 10. Kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto voi perustellusta 
syystä päättää, että pääjumalanpalvelus aloitetaan säännöllisesti 
muuhun kellonaikaan. Kirkkoherra voi yksittäistapauksessa päättää 
pääjumalanpalveluksen alkamisesta muuhun aikaan (KJ 3:3 §).  

 
 Maarian seurakunnan pääjumalanpalvelus alkaa kello 10. 

Pääjumalanpalvelus pidetään Maarian kirkossa ja nyt sen suljettuna 
ollessa Maarian pappilan tallissa. Lisäksi säännöllinen 
jumalanpalvelus pidetään sunnuntaisin Riimin kirkossa kello 15. 
Jumalanpalvelussuunnitelman yhteydessä seurakuntaneuvosto 
hyväksyy vuosittain poikkeukset. Poikkeuksia on lähinnä arkipyhinä. 
Viime vuosina on pidetty luomakunnan sunnuntain messu elokuussa 
pääjumalanpalveluksena Koroistenniemellä kello 17. Tällöin 
jumalanpalvelusta ei pidetä kirkossa kello 10. 

 
 Seurakuntaneuvoston jäsenet ovat herättäneet keskustelun 

messujen säännöllisistä alkamisajoista. 
 
 Turussa Henrikinseurakunnan ja Mikaelinseurakunnan päämessut 

alkavat kello 11, muissa seurakunnissa kello 10. Ainoastaan 
kokeilemalla eri alkamisaikoja voi saada selville, mikä aika sopii 
osallistujille parhaiten. 

 
 Riimin messun alkamisaika on päätetty seuraavin perustein: 

• Riimissä voidaan järjestää kaste kello 12 ja sen jälkeen 
kastekahvit 

• Iäkkäämmät ihmiset arvostavat sitä, että suuren osan vuodesta 
messusta voi palata kotiin valoisalla 

• Pienten lasten päiväuniaika on monilla ohi ja perheet voivat 
osallistua messuun 

• Missään muussa Turun kirkossa ei ole messua kello 15 
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 Verrattuna aiempaan Kärsämäen kappelin messuun, joka alkoi kello 
12, osallistujamäärät ovat Riimissä kaksin- tai kolminkertaiset. 
Kärsämäen messussa oli viimeisinä aikoina yleensä noin 10-15 
osallistujaa, Riimissä noin 30-50. Osallistujamäärä kasvoi jo Riimin 
messujen alkaessa kesällä 2024, kun Maarian kirkko oli vielä 
käytössä. Riimissä pidetyissä Johannesmessuissa on ollut noin 40-
100 osallistujaa. 

 
 Ajalla 1.6.–2.8.2026 Maarian seurakunnan pääjumalanpalvelukset 

pidetään jumalanpalvelussuunnitelman mukaan Riimin kirkossa klo 
15. Konfirmaatiot pidetään Pyhän Katariinan ja Paattisten kirkoissa. 
Juhannuspäivän jumalanpalvelus 20.6. pidetään Pyhän Katariinan 
kirkossa. Pääjumalanpalvelus pidetään Koroistenniemellä 9.8. kello 
17. Kello 10 alkavat pääjumalanpalvelukset aloitetaan uudelleen 
16.8. ja ne siirtyvät Maarian kirkkoon viimeistään 6.9. 

 
 Lapsivaikutusten arviointi KJ 10:4 §: Ei vaikutusta. 
 
 Aikana 18.3.-6.4. toteutettiin messujen alkamisajoista kysely 

seurakuntalaisille. Kysymykset olivat  
• Onko sinulle sopivampi messun alkamisaika (2 

vastausvaihtoehtoa) 
• Mikäli messu alkaa klo 11 (kirkko)/ klo 12 (Riimi), osallistun siihen 

(vastausvaihtoehdot useammin, harvemmin, samoin) 
 
Kyselyyn sai vastata paperilomakkeilla tai verkossa. Tietoa jaettiin 
jumalanpalvelusten ja muun toiminnan yhteydessä, seurakunnan 
verkkosivun etusivulla sekä sosiaalisessa mediassa. Vastauksia 
saatiin yhteensä 180 kappaletta. 

 
 Vastaukset jakautuivat Maarian kirkon messujen osalta seuraavasti:  
 klo 10: 75  
 klo 11: 45  
  
 Jos alkaa klo 11, osallistun  

• useammin: 32  
• harvemmin: 51  
• samoin: 30  

 
 Riimin messujen osalta vastaukset jakautuivat seuraavasti: 

klo 12: 27  
klo 15: 33  
 
Mikäli messu alkaa klo 12, osallistun siihen  
• useammin: 19  
• harvemmin: 12  
• samoin: 13  
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Esitys  
Seurakuntaneuvosto päättää seurakuntalaisille tehtyjen kyselyjen 
vastausten perusteella 
1) säilyttää Maarian kirkon pääsääntöisenä messun alkamisaikana kello 10 
ja 
2) säilyttää Riimin kirkon pääsääntöisenä messun alkamisaikana kello 15. 

 
Päätös  

1) Esityksen mukaisesti. 2) Esityksen mukaisesti.
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Maarian seurakunnan edustajat Suomen Lähetysseuran ja Suomen Pipliaseuran 
vuosikokouksiin 2026 
  
208/04.00.00/2025 
 
Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 14.04.2026 § 34 
   
   
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Suomen Pipliaseura ry:n vuoden 2026 vuosikokous pidetään 

torstaina 21.5.2026 klo 18 Tampereella. Kokouspaikka on Suomen 
Vapaakirkon toimintakeskus Teopoliksen auditorio Tampereen 
keskustassa (os. Sairaalankatu 5–7, 33100 Tampere). Kokoukseen 
voi osallistua myös etäyhteydellä. Vuosikokouksessa käsitellään 
seuran sääntöjen 13 §:ssä mainitut asiat. 

 
 Suomen Lähetysseuran vuosikokous pidetään lauantaina 29.8.2026 

lähikokouksena Tampereella. Kokoukseen ei ole mahdollista 
osallistua etäyhteyksillä. Päivä aloitetaan messulla Kalevan kirkossa 
klo 9–10. Vuosikokouspäivän muu ohjelma tapahtuu Tampere-talolla 
osoitteessa Yliopistonkatu 55, 33100 Tampere. Messun ja 
vuosikokouksen lisäksi ohjelmassa on teematyöpajoja aiheista 
eteläisen Afrikan jumalanpalveluselämä, vammaisten henkilöiden 
oikeudet, ilmasto-oikeudenmukaisuus ja Kauneimmat Joululaulut. 
Maarian seurakunta saa lähettää Suomen Lähetysseuran 
vuosikokoukseen enintään 3 edustajaa. 

 
Esitys  

Seurakuntaneuvosto nimeää seurakunnan edustajiksi  
1) Suomen Pipliaseuran vuosikokoukseen 2026 Eevi Lähteenmäen ja  
2) Suomen Lähetysseuran vuosikokoukseen 2026 Jukka Hautalan, Matti 
Ijäksen ja Outi Ijäksen. 

 
Päätös  

1) Esityksen mukaisesti. 2) Esityksen mukaisesti. Edustajilta 
pyydetään seurakuntaneuvostolle raportti vuosikokouksista.
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Ilmoitusasiat 
  
Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto § 35   
    
 
 

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat 
 
Kirkkohallituksen yleiskirjeet 
Yleiskirjeet ovat luettavissa Kirkkohallituksen 
verkkosivuilla Yleiskirjeet 2026 - evl.fi[1] 
  
Kirkon työmarkkinalaitoksen yleiskirjeet 
Yleiskirjeet ovat luettavissa kirkon työmarkkinalaitoksen 
verkkosivuilta kirkon Yleiskirjeet - evl.fi[2] 
  
Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän yhteisen kirkkoneuvoston ja 
yhteisen kirkkovaltuuston pöytäkirjat 

 Pöytäkirjat ovat luettavissa Esityslistat ja pöytäkirjat - Turun j
 a Kaarinan seurakunnat (turunseurakunnat.fi)[3] 

  
Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli 
Tuomiokapitulin istuntojen tiedotteet löytyvät 
verkkosivuilla Tiedotteet | Turun arkkihiippakunta[4] 
 
Päätöspöytäkirjat 
 
Kirkkoherran päätöspöytäkirja 7/2026 
Kirkkoherran päätöspöytäkirja 8/2026 
Kirkkoherran päätöspöytäkirja 9/2026 

 
Muut ilmoitusasiat 
 
Työjaoston kevätkauden viimeinen kokous pidetään 5.5. ja 
seurakuntaneuvoston 12.5 Runosmäen Riimin pienessä 
seurakuntasalissa. 
 
Seurakuntaneuvoston kokoukset syksyllä 2026 

• Työjaosto Riimissä 8.9., 6.10., 1.12. 
• Seurakuntaneuvosto 15.9. Yli-Maarian seurakuntatalo, 20.10. 

Yli-Maarian seurakuntatalo, 8.12. Maarian pappila 
 
Kirkkohallituksen tilastot: Maarian seurakunnan yleisraportti ja 
henkilöstöraportti 2025 (liitteinä) 
 
 

https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet/yleiskirjeet-2023
https://tukasrky10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023712-10#_ftn1
https://evl.fi/kirkontyomarkkinalaitos/ajankohtaista/yleiskirjeet
https://tukasrky10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023712-10#_ftn2
https://www.turunseurakunnat.fi/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat
https://www.turunseurakunnat.fi/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat
https://tukasrky10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023712-10#_ftn3
https://www.arkkihiippakunta.fi/paatoksenteko/tiedotteet/
https://tukasrky10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023712-10#_ftn4
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Esitys Seurakuntaneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
Päätös Esityksen mukaisesti. 
 
 
 
 
 
 
 
Liitteet 

Liite 4 2 Henkil_raportti 12.2025 Maaria 
Liite 5 1 Yleisraportti 12.2025 Maaria 
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Kokouksen päättäminen ja muutoksenhaku 
  
Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto § 36   
    
 
 
Esitys Puheenjohtaja päättää kokouksen ja antaa muutoksenhakuohjeet. 

 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20:34. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 26, § 27, § 28, § 29, § 35, § 36 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta eikä 

oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, 

koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 

annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei 

voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.  

☐ Hankintaoikaisuvaatimukseen annettu päätös ei ole antanut aihetta muuttaa tehdyn päätöksen lopputulosta. 

Koska hankintaoikaisuvaatimukseen nyt annettu päätös ei vaikuta kenenkään asianosaisen oikeusasemaan, ei 

tähän päätökseen saa hakea erikseen muutosta julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun 

lain (1397/2016) 146 §:n 1 momentin nojalla.  

☐ Muu peruste: 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 30, § 31, § 32, § 33, § 34 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJE 

Kirkollisasiat     Seurakunnat 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 

päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen. 

OIKAISUVAATIMUSAIKA JA SEN ALKAMINEN 

Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan 

saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, 

saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä 

tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä 

viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

seitsemäntenä päivänä siitä, kun pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos 

oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 

arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

OIKAISUVAATIMUKSEN TOIMITTAMINEN 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 

Käyntiosoite: Eerikinkatu 3, 20100 Turku 

Postiosoite: PL 922, 20101 Turku 

Sähköposti: turku.kirjaamo@evl.fi 

Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 

päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 

Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä 

vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan käsitellä.  

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
– päätös, johon oikaisua vaaditaan  
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
– millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

Lisätietoja 


