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Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Latikka Laura Maria puheenjohtaja
Aittokoski Metsamarja jasen
Eklund Lilli jasen
Erola Jaakko jasen
Heino Hanna jasen
Hellstén Jorma jasen
Jagt Henna varapuheenjohtaja
Laurén Mikko jasen
Mikkonen Jenni jasen
Nurmio Merja jasen
Paasikivi Sanna jasen
Raunio Eevi jasen
Siika Marika jasen
Vuoristo Laura jasen
Laaksonen Jari sihteeri
Nurmi Tuula varajasen
Poissa  Arppe Kai jasen
Lehtovaara Terhi jasen
Valtonen Paivi jasen

Poytakirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sahkadisesti
Allekirjoitukset

Laura Maria Latikka Jari Laaksonen

Poytakirjan tarkastus

Jenni Mikkonen Merja Nurmio

Poytakirja yleisesti nahtavilla

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvoston 3.2.2026 kokouksen
poytakirja on nahtavana seurakuntayhtyman verkkosivuilla ajalla
9.2.-23.2.2026.
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §1 03.02.2026

Kokouksen avaus, laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto § 1

Esitys Puheenjohtaja avaa kokouksen. Kokous todetaan lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.01. Kokous todettiin lailliseksi
ja paatosvalatiseksi. Nuorten hallituksen edustajille Kaspian Kurki ja
Kaapo Lindén myonnettiin lasnaolo- ja puheoikeus.
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §2 03.02.2026

Poytakirjan tarkastajat ja nahtavillaolo

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto § 2

Esitys Valitaan kaksi poytakirjan tarkastajaa, jotka toimivat myos
aantenlaskijoina. Kokouksen tarkastettu poytakirja on nahtavilla
seurakuntatoimistossa keskusrekisterin aukioloaikoina 9.-23.2.2026
valisena aikana. Poytakirja tarkastetaan 5.2.2026.

Paatos Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Jenni Mikkonen ja Merja Nurmio.
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §3 03.02.2026
Kokouksen tydjarjestys

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto § 3

Esitys Hyvaksytaan esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.

Paatos Esityksen mukaisesti.
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §4 03.02.2026

Maarian seurakunnan toimintakertomus vuodelta 2025

37/04.00.00/2026

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 03.02.2026 § 4

Esittelija

Esittely

Esitys

Paatos

Kirkkoherra

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymaan kuuluvien seurakuntien ja
yksikkojen toimintakertomukset seka toiminnan arviointi vuoden
2025 tasekirjaan on pyydetty toimittamaan talouspaallikdlle maara-
muotoisena 10.2.2026 mennessa. Toiminnan arviointi tehdaan
samalle lomakkeelle, kuin tehtiin toimintasuunnitelma ja tavoitteet
vuodelle 2025.

Tyobaloista vastaavien viranhaltijoiden johdolla on laadittu seuraavat
toimintakertomukset seka kokoava sanallinen toimintakertomus
seurakunnan toiminnasta vuonna 2025:

[ta-Maarian aluetyo

Lounais-Maarian aluetyo

Pohjois-Maarian aluetyo

Diakonia- ja perhetyo

Nuoriso-, rippikoulu-, koulu- ja varhaisnuorisotyo
Jumalanpalvelus- ja musiikkityo

Lahetysty0 ja kansainvalinen diakonia
Ymparistotyo

Viestinta

Kooste tyOalojen toimintakertomuksista seka seurakunnan
toimintakertomus ovat liitteina.

Lapsivaikutusten arviointi KJ 10: 4 §: Ei vaikutusta.

Seurakuntaneuvosto hyvaksyy
1) Maarian seurakunnan tyoalojen toimintakertomukset ja

2) Maarian seurakunnan toimintakertomuksen vuodelta 2025.

1) Esityksen mukaisesti. 2) Esityksen mukaisesti.

Liitteet
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §4 03.02.2026

Liite 1 Maarian seurakunnan tydalojen toimintakertomus 2025 luonnos
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §5 03.02.2026

Raportti Maarian seurakunnan henkil6ston vuonna 2025 toteutuneista koulutuksista
37/04.00.00/2026

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 03.02.2026 § 5

Esittelija Kirkkoherra

Esittely Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi henkiloston toteutuneet
koulutukset vuonna 2025. Taulukko toteutuneista
henkilostokoulutuksista on liitteena.

Esitys

Merkitaan tiedoksi.
Paatos

Esityksen mukaisesti.

Liitteet

Liite 2 Toteutuneet koulutukset 2025 Maaria
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §6 03.02.2026

Maarian seurakunnan strategia vuodesta 2026 eteenpain
38/04.00.00/2026

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 03.02.2026 § 6

Esittelija Kirkkoherra

Esittely Yhteinen kirkkovaltuusto hyvaksyi vuosiksi 2026—2030 Turun ja
Kaarinan seurakuntayhtyman strategian 12.6.2025: 49 §. Strategia
ja sen pohjalta laadittu strategiakuva ovat liitteina.

Maarian seurakunnan strategia vuosiksi 2026—2030 on laadittu
yhtyman strategian pohjalta. Sita on tyostetty mm. 30.3.2025
seurakuntaneuvoston ja tyontekijoiden yhteisessa paivassa ja
7.10.2025 seurakuntaneuvoston ja johtavien viranhaltijoiden
tyOpajassa.

Tyoskentelyjen muistiot huomioon ottaen on laadittu liitteena oleva
strategialuonnos Maarian seurakunnalle.

Lapsivaikutusten arviointi KJ 10:4 §: Strategia koskee kaikenikaisten
parissa tehtavaa tyota. Onnistuessaan silla on mydnteinen vaikutus
lasten ja nuorten hyvinvointiin, osallisuuteen ja yhdenvertaisuuteen.

Esitys
Seurakuntaneuvosto hyvaksyy esittelyn mukaisen uuden strategian.
Paatos
Seurakuntaneuvosto hyvaksyy liitteen mukaisen seurakunnan uuden
strategian.
Liitteet

Liite 3 Rakkaudesta meidit tunnetaan

Liite 4 Maarian_seurakunnan_strategialuonnos 2026-2030
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §7 03.02.2026

Maarian seurakunnan henkilostosuunnitelma

39/01.00.02.01/2026

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 03.02.2026 § 7

Esittelija

Esittely

Kirkkoherra

Seurakuntaneuvosto kasitteli henkilostosuunnitelmaa viimeksi
25.03.2025: 28 §. Seurakuntayhtyman henkiléstésuunnitelmaa
kasiteltiin 10.09.2024: 63 §.

Seurakuntayhtyman henkildstosuunnitelma hyvaksyttiin yhteisessa
kirkkoneuvostossa 11.06.2024: 87 §. Siina todetaan:

Henkilbsté on Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymén térkein
voimavara. Henkiléstésuunnittelun tavoitteena on, etté
organisaatiossa tydskentelee oikea mééré sopivan osaamisen
omaavia henkilbité oikeissa tehtévissé ja oikeassa suhteessa
kaytbsséa oleviin taloudellisiin resursseihin. Henkiléstésuunnitteluun
liittyy vahvasti osaamisen johtaminen ja siihen liittyvéa
koulutussuunnittelu. Tavoitteena on, ettd organisaatiolle asetetut
toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet saavutetaan ja henkil6stén
tybhyvinvoinnista huolehditaan. Seurakuntayhtymén talouden raami
tulee jGsenmé&érén vdhenemisen myo6té supistumaan. Témé
edellyttda ennakoivaa resurssisuunnittelua, jotta seurakuntayhtymén
toiminta ja talous pysyvét tulevinakin vuosina ja vuosikymmeniné
tasapainossa.

... Henkiléstésuunnittelun tulee olla linjassa organisaation
strategisten ja toiminnallisten tavoitteiden kanssa.

Talousnakymista henkilostosuunnitelmassa todetaan mm.:

Henkilbstéresurssin tarkastelu ja suunnittelu tehdéan tuleva
talouskehitys huomioiden. Henkiléstéresurssin tuleva sopeutustarve
Johtuu siité, ettd pidemmélla tdhtédimellé seurakuntayhtymén kulut
kasvavat tuloja nopeammin, jollei kuluihin kohdenneta niité alentavia
toimenpiteita.

... Haasteen taloudelle luo erityisesti seurakuntien jGsenméérén
trendinomainen alenema. Jdsenmé&éaréan laskua on toki pyrittédvéa
erilaisin toimenpitein rajaamaan, mutta isossa kuvassa Suomen ja
myds Turun seudun demografinen kehitys yllapitédéa trendimaista
Jjasenvdhenemaéa.
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §7 03.02.2026

Jdsenmaardn ja henkilostomééran kehityksesta
seurakuntayhtymén osalta:

2010 [ 2015 | 2020 | 2023

Jasenméérs 151383 | 147228 | 141951 | 137476 | L4hes 10%
vdhennys

Henkilbstoméara | 464 443 465 478 3 % kasvu

Viimeisen 14 vuoden aikana jdsenmé&éré ja henkilostomééré ovat
kehittyneet vastakkaisiin suuntiin. Jos pidentdéd em. taulukon
tarkasteluperiodia [...] vuoteen 2000 asti taaksepéin, on vastaavat
luvut:

- Jdsenmaéaré vahentynyt ldhes 16 %

- Henkilbstdén lukuméaéré kasvanut reilu 9 %, yhteensé kasvu n 40
hléa.

Hieman reilu 10 hl6& em. liséyksesté tulee yhteisten IT-alueen (2 %)
Ja Alueellisen keskusrekisterin (1%) henkiléstélisdyksesta, kun
ollaan siirrytty tarjoamaan palveluita yli seurakuntayhtymén rajojen.

Tavoite:

Periodilla 2024-2050 henkilbéstéméaéréan ja muiden taloudellisten
resurssien optimointi talouskehitys huomioiden ja tulevaa kehitystéa
ennakoiden. Jos talouskehitys ja jdsenkehitys kulkisi

ennustetusti, eikd sopeutuksia tehtéisi, olisi henkiléstéresurssin
sopeutustarve vuoteen 2050 mennessé yhtymétasolla suuri
Suhteessa nykyiseen henkiléstoméaaraan.

Henkilbstésuunnitelman perustaksi tarvitaan toiminnan strategia ja
sen pohjalta tarkennetut strategiset valinnat.

Kokouksessaan 13.2.2024: 15 § seurakuntaneuvosto keskusteli tyon
priorisoinnista strategian pohjalta. Paatokseen

kirjattiin: Keskustelussa nostettiin esiin mm. nuoret aikuiset,
yksinaisyys ja kbyhyys, ja todettiin, ettd haluamme tehdéa sité, mita
ihmiset pitavét tarkeédné. Viestinnén onnistumista pidettiin erittéin
térkeéné. Jatkossa haluamme vahvistaa yhteisty6té niin
seurakunnan sisélla kuin yli seurakuntarajojen ja tarkastella tyén
tavoittavuutta.

Maarian seurakunnan 25.03.2025 hyvaksytty henkiléstdsuunnitelma:

¢ Aina virkojen vapautuessa ja tydsuhteiden paattyessa
selvitetdan, onko mahdollista olla ottamatta uutta
viranhaltijaa/tyontekijaa.
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o Jatetaan tayttamatta nuorisotyonohjaajan virka 1.9.2025 alkaen
toistaiseksi. Kouluyhteistyon jatkuminen varmistetaan, vaikka
erityisesti silhen palkatun tyontekijan palvelussuhde paattyy.

e Jatetaan nuorisodiakonin virka tayttamatta 1.9.2025 alkaen
toistaiseksi. Varmistetaan tyon jatkuminen alakouluikaisten
parissa.

o Jatetaan tayttamatta joko diakonian virka, jota nyt hoitaa ruoka-
avun tyontekija, tai toinen avoin diakonian virka 1.9.2025 —
31.8.2026. Turvataan ruoka-aputoiminnan jatkuminen
seurakunnan alueella.

e Seuraava vapautuva kanttorin virka jatetaan tayttamatta tai
taytetaan jakaen toisen seurakunnan kanssa tai otetaan
vuosittain kanttori vain kesaksi ja mahdollisesti joulukuun ajaksi.

e Seuraava vapautuva papin virka taytetaan maararahojen
rittdessa kokoaikaisesti, muussa tapauksessa taytetaan osa-
aikaisesti tai jatetaan tayttamatta.

e Selvitetaan yhteistydmahdollisuudet yhtyman muiden
seurakuntien kanssa Maarian diakonia- ja nuorisotyon
vahvistamiseksi.

e Tata suunnitelmaa tarkastellaan ja tarvittaessa paivitetaan
kevaalla 2026 tai kun saadaan oleellista asiaan vaikuttavaa uutta
tietoa.

Henkildstosuunnitelman toteutuminen vuonna 2025:

o Kolme virkaa jatettiin tayttamatta maaraaikaisuuksien paattyessa
tai viranhaltijan irtisanoutuessa. Joulukuussa paatettiin tayttaa
diakonian virka ja tehtaviin liitettiin noin 50 %
varhaisnuorisotyota.

e Kanttorin virkaa ei ole vapautunut. Paattisten seurakunnan
kanssa on neuvoteltu yhteisesta kanttorista.

e Maararaha riittda papinviran tayttamiseen kokoaikaisesti 2026.

e Yhteistyota tehdaan Katariinanseurakunnan ja
Tuomiokirkkoseurakunnan kanssa. Paattisten seurakunnan
kanssa on neuvoteltu yhteistyosta.

Alustavan tiedon mukaan vuodelta 2025 siirtyy kuluvaksi vuodeksi
noin 100 000 euroa. Henkilostobudjetti vuodeksi 2026 on noin
1 586 000 euroa.

Esitys henkilostosuunnitelmaksi:

¢ Aina virkojen vapautuessa ja tydsuhteiden paattyessa
selvitetddn, onko mahdollista olla ottamatta uutta
viranhaltijaa/tyontekijaa.

e Turvataan ruoka-aputoiminnan jatkuminen seurakunnan alueella
1.8.2026 alkaen joko tayttamalla diakonian virka tai ottamalla
toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen ruoka-
aputyontekija, jolla ei ole kelpoisuutta diakonian virkaan.
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §7 03.02.2026

Esitys

Paatos

e Taytetaan vapautuva seurakuntapastorin virka 1.8.2026 alkaen ja
pidetaan avoin kappalaisen virka edelleen tayttamatta.

e Seuraava vapautuva kanttorin virka taytetaan jakaen toisen
seurakunnan kanssa tai jatetaan tayttamatta tai otetaan
vuosittain kanttori vain kesaksi ja mahdollisesti joulukuun ajaksi.

e Jarjestetaan toimintaa yhdessa yhtyman muiden seurakuntien
kanssa.

o Jatetaan toistaiseksi tayttamatta kaksi nuorisotyon virkaa.

e Tata suunnitelmaa tarkastellaan ja tarvittaessa paivitetaan
kevaalla 2027 tai kun saadaan oleellista asiaan vaikuttavaa uutta
tietoa.

Seurakuntaan sijoitetut lastenohjaajat, varhaiskasvatuksen ohjaajat
ja yhtyman ruoka-avun tyontekija kustannetaan edelleen yhteisen
seurakuntatydn varoista. Heidan toimintamaararahansa siirretaan
seurakuntiin kuluvana vuonna, mutta palkkarahoja ym. ei siirreta.
Organisaatiomuutoksen tarkkailujakso kestaa puoli vuotta ja paattyy
28.2.2026

Lapsivaikutusten arviointi KJ 10: 4 §: Suunnitelmalla on
toteutuessaan vaikutusta lapsiin. Vaikutukset ovat sita
positiivisemmat mitd enemman tyota tehdaan lasten, nuorten ja
perheiden parissa.

Seurakuntaneuvosto hyvaksyy esittelyn mukaisen
henkilostosuunnitelman.

Esityksen mukaisesti.
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §8 03.02.2026

Maarian seurakunnan taloustoteutuma
37/04.00.00/2026

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 03.02.2026 § 8

Esittelija Kirkkoherra

Esittely Maarian seurakunnan alustava taloustoteutuma vuodelta 2025
saatetaan seurakuntaneuvoston tiedoksi.

Esitys
Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Esityksen mukaisesti.
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §9 03.02.2026

lImoitusasiat

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto § 9

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat

Kirkkohallituksen yleiskirjeet
Yleiskirjeet ovat luettavissa Kirkkohallituksen
verkkosivuilla Yleiskirjeet 2026 - evl.fil"]

Kirkon tyomarkkinalaitoksen yleiskirjeet
Yleiskirjeet ovat luettavissa kirkon tydmarkkinalaitoksen
verkkosivuilta kirkon Yleiskirjeet - evl.fil?]

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyman yhteisen kirkkoneuvoston ja
yhteisen kirkkovaltuuston poytakirjat

Poytakirjat ovat luettavissa Esityslistat ja poytakirjat - Turun ja
Kaarinan seurakunnat (turunseurakunnat.fi)!

Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli
Tuomiokapitulin istuntojen tiedotteet Ioytyvat
verkkosivuilla Tiedotteet | Turun arkkihiippakuntal®!

Paatospoytakirjat

Kirkkoherran paatospoytakirja 27/2025
Kirkkoherran paatdspoytakrija 28/2025
Kirkkoherran paatospoytakirja 1/2026
Kirkkoherran paatdspoytakirja 2/2026

Muut ilmoitusasiat

Seurakuntaneuvoston tydjaoston kevatkauden kokoukset pidetaan
24.2.,7.4.ja 5.5. Kokoukset pidetaan Riimin Marjatassa klo 16.

Seurakuntaneuvoston kevatkauden kokoukset pidetaan 3.3., 14.4. ja
12.5. Kokoukset pidetdan Riimin pienessa seurakuntasalissa klo 18.


https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet/yleiskirjeet-2023
https://tukasrky10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023712-10#_ftn1
https://evl.fi/kirkontyomarkkinalaitos/ajankohtaista/yleiskirjeet
https://tukasrky10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023712-10#_ftn2
https://www.turunseurakunnat.fi/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat
https://www.turunseurakunnat.fi/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat
https://tukasrky10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023712-10#_ftn3
https://www.arkkihiippakunta.fi/paatoksenteko/tiedotteet/
https://tukasrky10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023712-10#_ftn4
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §9 03.02.2026

Esitys Seurakuntaneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos Esityksen mukaisesti.
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto §10 03.02.2026
Kokouksen paattaminen ja muutoksenhaku

Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto § 10

Esitys Puheenjohtaja paattaa kokouksen ja antaa muutoksenhakuohjeet.

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.15.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §1,§2,§3,8§4,8§5,8§6,§7,§8,§9,§10

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika
oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta,
koska paatos koskee vain valmistelua tai tdytdntddnpanoa. Julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista
annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei

voi tehda paatoksesta tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

[ Hankintaoikaisuvaatimukseen annettu paatos ei ole antanut aihetta muuttaa tehdyn paatdksen lopputulosta.

Koska hankintaoikaisuvaatimukseen nyt annettu paatos ei vaikuta kenenkaan asianosaisen oikeusasemaan, ei
tahan paatdkseen saa hakea erikseen muutosta julkisista hankinnoista ja kayttéoikeussopimuksista annetun
lain (1397/2016) 146 §:n 1 momentin nojalla.

U] Muu peruste:



