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Esittelijä Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja Aulikki Mäkinen 
 
Esittely Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän yhteisen seurakuntatyön 

yksikkö sai kesäkuussa 2025 sosiaali- ja terveysministeriöltä 
yhdessä Diakonissalaitoksen toteutettavaan Mielen pysäkki -
hankkeeseen. Hankkeen tavoitteena on kehittää ja tarjota 
järjestölähtöisiä matalan kynnyksen mielenterveyspalveluita. 
Hanketyö limittyy tiiviisti loppuvuonna 2023 käynnistyneeseen Turun 
ja Kaarinan seurakuntien Puhu ja tuuleta -keskustelutuen palveluun. 

 
 Rahoituspäätöksessä Mielen pysäkki -hankkeen toiminta-ajaksi on 

määritetty 1.6.2025-30.4.2027. Hankkeen työntekijäksi rekrytoitiin 
seurakuntayhtymän sisäisen hakuprosessin kautta pastori Kalle 
Toivo-Rumpunen. Toivo-Rumpunen aloitti hanketyön 1.9.2025 
yhteisen seurakuntatyön johtajan palkkauspäätöksellä. Työsopimus 
solmittiin 31.12.2025 asti. 

 
Toivo-Rumpusen palkkaaminen hanketyöntekijäksi koko 
hankekaudeksi 30.4.2027 saakka vaatii yhteisen kirkkoneuvostoston 
valtuutuksen. Palkkauksesta ei seuraa seurakuntayhtymälle 
ylimääräisiä kuluja, koska hankerahoitus kattaa työntekijän 
henkilöstökulut kokonaisuudessaan.   

 
Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto valtuuttaa yhteisen seurakuntatyön johtaja 

Teemu Hällin palkkaamaan Kalle Toivo-Rumpusen Mielen pysäkki -
hankkeen hanketyöntekijäksi ajalle 1.1.2026-30.4.2027. Työntekijän 
palkkaus määräytyy KirVESTES palkkaluokan 502/40 (+erityinen 
osa) mukaan. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 


