Uppdatering av forvaltningsstadgan och vissa andra forvaltningsbestammelser

Gemensamma kyrkoradet 15.05.2025 § 125

Foredragande

Foredragning

Forvaltnings-och ekonomidirektor Timo Laakso

Gemensamma kyrkofullmaktige godkande i december 2023 (GKF
12.12.2023 §710ch §74) bl.a. den nya forvaltningsstadgan och
instruktionen for tjansteinnehavare utifran kyrkostyrelsens
modellstadga.

Organisationsandringen for det gemensamma férsamlingsarbetet
som trader i kraft pa hésten 2025 har féranlett behov av andringar
bade i férvaltningsstadgan och vissa andra férvaltningsbestammelser
(bl.a. en 6versyn av ledningssystemet och det officiella
organisationsschemat).

Vidare har det i férvaltningsstadgan gjorts forslag till andringar, som
gor verksamheten smidigare. | forslaget till forvaltningsstadgan fors
fram, att de ledande tjansteinnehavarna skulle bevilja tjanstledigt
utan 16n eller arbetsledigt utan 16n samt ta personal som ar
understalld dem i anstallningsférhallande och besluta om
anstallningsférhallandena med undantag for kravgruppen 603 och
kravgrupper, som overstiger den for anstallningsforhallanden som ar
gallande tills vidare; tillsattningstillstdnd ska dock begéaras for
tjiansteférhallanden som galler tills vidare, med undantag for
ersattande rekryteringar. Till de ledande tjansteinnehavarna ska
alltsa delegeras bl.a. lagstadgade vikariat for tjanstledigheter dver ett
ar.

Vidare foreslas det, att de ledande tjansteinnehavarna skulle bevilja
tillstand for bisyssla for anstallda i anstalliningsférhallande hos
kyrkliga samfalligheten for fyra ar at gangen, utom da beviljandet av
tillstand for bisyssla tillkommer domkapitlet, samt att ta emot
anmalningar som ska goras om bisysslor och att forbjuda
mottagande av bisyssla.

Det foreslas att chefen for begravningsvasendet i fortsattningen ar
den mottagande av anmalan som avses i 3 kap. 31 § 2 mom. i
kyrkolagen samt den som beslutar om namnda tillstand upptaget i 3
kap. 32 § i kyrkolagen.

| samband med uppdateringen av forvaltningsstadgan foreslas det
aven att en fullmaktiges aftonskola tas i bruk.

Instruktionerna fér den gemensamma direktionen fér Abo regionala
centralregister och direktionen for det gemensamma IT-
samarbetsomradet, som hittills funnits som bilaga till
forvaltningsstadgan, utgar ur férvaltningsstadgan. Syftet ar att



Forslag

Beslut

123/00.01.01.00/2025

direktionerna i fraga ska indragas och att det gérs samarbetsgrupper
av dem.

| instruktionen for de ledande tjansteinnehavarna foreslas det att en
del preciseringar ska goras och att bl.a. en direktor for det
gemensamma forsamlingsarbetet ska tillfogas.

| organisationsstrukturen och ledningssystemet féreslas det att nagra
andringar ska goras bl.a. pa grund av organisationsandringen pa
grundval av utvecklingsprojektet for det gemensamma
forsamlingsarbetet.

Den uppdaterade forvaltningsstadgan, instruktionen for
tiansteinnehavarna eller instruktionen for de gemensamma
uppgifterna och beskrivningen av ledningssystemet som befinner sig
utanfér forvaltningsstadgan ska trada i kraft fran och med 1.1.2026
och beskrivningen av kyrkliga samfallighetens organisationsstruktur
och ledningssystem fran och med 1.9.2025.

Gemensamma kyrkoradet féreslar for gemensamma
kyrkofullmaktige, att det skulle godkanna den uppdaterade
forvaltningsstadgan, instruktionen for tjansteinnehavarna eller
instruktionen fér de gemensamma uppgifterna, beskrivningen
gallande kyrkliga samfallighetens organisationsstruktur och
ledningssystem samt beskrivningen av det ledningssystem som
befinner sig utanfor forvaltningsstadgan.

Enligt forslag.

Gemensamma kyrkofullmaktige 12.06.2025 § 50

Foredragande

Forslag

Beslut

Gemensamma kyrkoradet

Gemensamma kyrkofullmaktige beslutar godkanna den uppdaterade
forvaltningsstadgan, instruktionen for tjansteinnehavarna eller
instruktionen fér de gemensamma uppgifterna, beskrivningen
gallande kyrkliga samfallighetens organisationsstruktur och
ledningssystem samt beskrivningen av den ledningssystem som
befinner sig utanfor forvaltningsstadgan.

Enligt forslag.



