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Esittelijä Tuomiorovasti Aulikki Mäkinen 
 
Esittely Viestintäpalveluissa alkaa kaksi projektia, joihin kaivataan 

projektikoordinaattoria ajalle 1.9.2025–31.12.2026.  
 
Verkkosivuston sisältöstrategiatyön käynnistämiseen tarvitaan 
koordinaattoria ajalle 1.9.–31.12.2025, koska nykyinen vs. 
verkkoviestinnän suunnittelija siirtyy töihin Varikolle. Vakituinen 
verkkoviestinnän suunnittelija palaa töihin 1.1.2026 ja jatkaa 
koordinaattorin aloittamaa verkkosivujen uudistusprojektia. 

 
 Lisäksi tarvitaan projektikoordinaattoria seurakuntavaaleihin ajalle 

1.1.-31.12.2026. 
 

Työpaikkailmoitus: 
 
Projektikoordinaattori (määräaikainen 1.9.2025–31.12.2026) 
 
Etsimme järjestelmällistä ja innostunutta projektikoordinaattoria vetämään 
kahta merkittävää ja vaikuttavaa projektia. Tarjoamme mahdollisuuden 
työskennellä viestinnän parissa, kehittää toimintatapoja ja olla mukana 
rakentamassa yhteisöllisyyttä. 
 
Tehtävän kuvaus 
 
Vuonna 2025 johdat uuden verkkosivuston sisältöstrategiatyötä alustavan 
suunnitelman pohjalta yhdessä seurakuntien kanssa. Työ toteutetaan 
säännöllisinä workshopeina, joissa rakennetaan uutta sisältörakennetta ja 
yhteistä toimintamallia. Lisäksi vastaat nykyisen verkkosivuston ylläpidosta 
sekä sosiaalisen median sisällöntuotannon koordinoinnista. 
 
Vuonna 2026 vastaat seurakuntavaalien koordinoinnista. Vaalit 
toteutetaan kirkkohallituksen ohjeistusten mukaan. Marraskuussa 
järjestettävien vaalien valmisteluun kuuluu muun muassa: 

• tiivis yhteistyö vaalitoimikunnan kanssa 
• ennakkoäänestyspaikkojen ja vaalikonetuen organisointi 
• koulutusten ja infotilaisuuksien järjestäminen 
• vaalitoimitsijoiden rekrytointi 
• yhteydenpito asiamiehiin ja ehdokkaisiin 
• seurakuntien tukeminen vaaliprosessissa 

 
Odotamme sinulta 

• kokemusta projektien koordinoinnista tai johtamisesta 
• erinomaista organisointikykyä ja oma-aloitteisuutta 
• ymmärrystä verkkosivujen toimintalogiikasta 
• taitoa innostaa ja sitouttaa ihmisiä yhteiseen tekemiseen 



• soveltuvaa korkeakoulututkintoa 
 
Tarjoamme sinulle 

• mahdollisuuden vaikuttaa ja kehittää toimintaa 
• tiiviin ja kannustavan työyhteisön tuen 
• joustavan työskentelymallin – etätyö on osa arkea 
• tilaisuuden oppia ja kehittyä monipuolisessa tehtävässä 

 
Työ alkaa mahdollisimman pian, mutta viimeistään 15.9.2025. Tulet osaksi 
viestinnän viisihenkistä tiimiä ja esihenkilönäsi toimii viestintäpäällikkö. 
Toimipisteemme sijaitsee Turussa, mutta työskentelemme etänä 
suurimman osan viikosta. Koko tiimi on toimistolla yhdessä kahdesti 
viikossa. 
 
Tehtävän palkkaus on kirkon yleisen palkkausjärjestelmän 
vaativuusryhmän 601 mukainen. Palkka on 3407,22 e/kk. Lisäksi palkkaan 
kuuluu aiempaan työkokemukseen perustuva kokemuslisä. Tehtävään 
valittavan tulee olla konfirmoitu Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jäsen. 
Tehtävää haetaan KirkkoRekry-rekrytointijärjestelmän kautta pe 22.8.2025 
klo 16 mennessä. Haastattelut aloitetaan jo hakuaikana. 
 
Lisätietoja tehtävästä antaa: 
Liisa Toivonen 
viestintäpäällikkö 
liisa.toivonen@evl.fi 
040 341 7281 

 
 
Esitys Palkataan projektikoordinaattori ajalle 1.9.2025–31.12.2026.    

 
Päätös Esityksen mukaan. 
 

mailto:liisa.toivonen@evl.fi

