LAHELLA IHMISTA, VAHVASTI YHDESSA
Strategia 2025 - 2030
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Seurakunta jakaa Suomen Evankelis-luterilaisen kirkon yhteisen strategian mukaiset perustehtévin, arvot ja vision.

Perustehtdva: Seurakunta kutsuu ihmisid Jumalan yhteyteen seki rohkaisee valittiméaan lahimmaisistd ja luomakunnasta.
Arvot: Seurakunnan toiminnassa nakyvat kirkon arvot - usko, toivo ja rakkaus.
Visio: Seurakunta toimii niin, ettd jokainen kokee seurakuntayhteyden ja kirkon jésenyyden merkitykselliseksi koko eldménkaarensa ajan.



Strategiset painopisteet ja kehittimistoimet

“Lahelld ihmistd, vahvasti yhdessd”

1. Vapaaehtoistoiminnan ja sidosryhmdyhteistyon vahvistaminen

e \Vapaaehtoisten osaamisen tukeminen ja arvostaminen
e Yhteistychon ja osallistumiseen kannustaminen
e Paikallisen yhteistyon ja nakyvyyden lisddminen

2. Musiikki ja kulttuuri osana seurakunnan elimdi

e Konsertit ja musiikkitapahtumat kaikenikaisille
e Osallistava musiikkikulttuuri
e Kulttuuriperintd ja paikallishistoria osaksi toimintaa

3. Perheiden osallistuminen ja tukeminen

e Monipuolinen, matalan kynnyksen perhetoiminta
e Yhteistd toimintaa vanhemmille ja lapsille
e Asiantuntija- ja yhteistyotahot ajankohtaisissa keskustelu- ja teematilaisuuksissa

4. Luontosuhteen ja ympdristokasvatuksen vaaliminen

e Luontoon liittyvien tapahtumien ja retkien jarjestiminen
e Yhteistyo partion ja muiden toimijoiden kanssa
e Luontoarvojen esilld pitdminen ja ldhiympdristostd huolenpito

5. Hyvinvoiva ldsnd oleva ja osallistuva tydyhteis6

e Yhteinen toimintakulttuuri ja pelisdannot
e Positiivinen ilmapiiri ja avoin vuorovaikutus
e Yhteiset kohtaamiset ja ldsndolo tyontekijoiden, luottamushenkildiden ja seurakuntalaisten kanssa

6. Yhteisollisyyden ja kohtaamisen kulttuurin rakentaminen

e Avoimet ja matalan kynnyksen kohtaamispaikat
e Uuden seurakuntatalon hyddyntdminen
e Kristillisestd uskosta nousevan uskonystivyyden ja seurakuntayhteyden vaaliminen kaikessa

toiminnassa.
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