Seurakuntayhtyman yhteinen strategia

57/00.01.02.00/2024

Yhteisen kasvatustyon johtokunta 17.03.2025 § 22

Esittelija

Esittely

Esitys

Paatos

Diakonia- ja sielunhoitotyon johtaja Teemu Halli

Yhteinen  kirkkoneuvosto antoi  15.2.2024  kokouksessaan
Strategiaryhmalle  toimeksiannon  valmistella ja  jarjestaa
strategiaseminaarin: seminaarissa keskustellaan ja kaydaan lapi,
miten vuonna 2019 vahvistettua koko yhtyman tasoista strategiaa
paivitetdan vastaamaan paremmin taman paivan tilannetta Turun ja
Kaarinan alueella.

Seminaari jarjestettin  21.1.2025 ja seminaariin valmistellun
materiaalin ja sielld saadun palautteen pohjalta strategiaryhma
valmisteli oheisen luonnoksen seurakuntayhtyman yhteisen
strategian perusrakenteesta.

Yhteinen  kirkkoneuvosto  kasitteli  strategiatyon  etenemista
kokouksessaan 13.2.2025 (YKN 13.2.2025 §53) ja vahvisti strategian
perusrakenteen (kolmenlaiset tavoitteet: Toiminnalliset tavoitteet
2026-2030, lapileikkaavat tavoitteet ja toiminnan mahdollistavat
tavoitteet) jatkotydskentelya varten.

Kasvatustyon johtokunnalta toivotaan ajatuksia etenkin strategian
toiminnallisiin painopisteisiin "Seurakunta/Kirkko on yhteisd, johon
halutaan kuulua” ja “Mahdollistamme Pyhan kohtaamista
moninaisesti kaikenikaisille”. Painopisteiden strategisiksi tavoitteiksi
on talla hetkelld sanoitettu "Seurakunnassa jokaisella on valia.
Toimintamme tuo merkityksellisyyden kokemuksia.”, ” Kohtaamme
jokaisen laadukkaasti Pyhan aarella”, ” Luomme valittavia ja armollisia
yhteis6ja”, ” Toimintamme on monipuolista ja uusiin avauksiin
kannustavaa” ja "Otetaan eri alueiden vaestorakenne ja tarpeet
huomioon ja rakennetaan seurakuntarajat ylittava
palvelukokonaisuus”.

Johtokunnan kokouksessa toteutetaan tyoskentely painopisteiden
tavoitteiden mahdollisesta muokkaamisesta ja taydentamisesta.
TyOskentelyn pohjalta laaditaan Strategiaryhmalle Iahetettava
lausunto strategian jatkovalmisteluun.

Seurakuntayhtyman yhteinen strategia pyritdan saamaan yhteisen
kirkkovaltuuston hyvaksyttavaksi kesakuun 2025 kokoukseen.

Kasvatustyon johtokunta valmistelee lausuntoaan
seurakuntayhtyman yhteisesta strategiasta.

Kasvatustyon johtokunta nosti strategiasta esille seuraavat huomiot:
- Strategiakokonaisuus nayttaa hyvalta. Selkeiden taydennysten



lisddaminen on hankalaa.

- Strategiassa liikutaan ylatasolla. Jalkauttamisvaihe on keskeinen.
- Konkreettisia muokkausehdotuksia sanoituksiin:

a) Saatava tasa-arvoisuus selkeammin nakyviin. Se, etta jokainen
on aidosti tervetullut.

b) Arvoiksi oikeudenmukaisuus, yhdenvertaisuus, tasa-arvo.
"Seurakunnassa jokainen on yhdenvertainen riippumatta mistaan.”



