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Esittelija

Esittely

Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja Aulikki Makinen

Yhteinen kirkkoneuvosto paatti aikaisemmin nuorten aikuisten
yhteisdn papin viran perustamisen esittamisesta yhteiselle
kirkkovaltuustolle. Jos yhteinen kirkkoneuvosto paatti esittaa viran
perustamista, tdssa pykalassa paatetaan rekrytoinnin
kaynnistamisesta valittomasti yhteisen kirkkovaltuuston paatoksen
jalkeen.

Yhteinen kirkkoneuvosto paatti kokouksessaan 13.2.2025 yhteisen
seurakuntatyon kehittamisen jatkamisesta. Paatoksen mukaisten
toiminnallisuuksien ja organisaatiomallin kdynnistaminen vaatii
nuorten aikuisten yhteisdn papin rekrytoinnin nopeaa
kaynnistamista.

Nuorten aikuisten yhteisdssa nuoret aikuiset luovat itse nakdisensa
hengellisen yhteison; paikan yhteen tulemiselle, toiminnalle ja
avaralle hengellisyydelle. Tavoitteena on luoda
jumalanpalvelusyhteisd, mutta myods yhdessa viihtymisen ja
harrastamisen paikka. Toimintaan ei anneta ylhaalta
keinovalikoimaa, vaan ollaan avoimia ja joustavia nuorten
tuottamalle toiminnalle.

Nuorten aikuisten yhteison papin tehtadvana on kohdata nuoria
aikuisia, rohkaista ja kannustaa heita kayttamaan taitojaan yhteison
rakentamiseksi seka vastata osaltaan yhteison
jumalanpalveluselamasta ja sielunhoidosta. Lisaksi nuorten aikuisten
yhteisdn pappi rakentaa verkostoja alueen muiden toimijoiden
kanssa, madaltaa kynnysta liittya mukaan toimintaan ja viestii
aktiivisesti yhteison toiminnasta.

Esitetdan nuorten aikuisten yhteisdn papin rekrytoinnin
kaynnistamista seuraavalla ilmoituksella:

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyma muodostuu kymmenesta
seurakunnasta, yhteisista tehtavista ja hallinnosta. Seurakuntien
jasenia on noin 137 000 ja tyontekijoita noin 450. Turun ja Kaarinan
seurakuntayhtymassa on 28.4.2025 mennessa haettavana:

NUORTEN AIKUISTEN YHTEISON PAPIN VIRKA

Turun ja Kaarinan seurakunnassa kaynnistetdan nuorten aikuisten
avaran hengellisyyden yhteiso. Yhteisossa nuoret aikuiset luovat itse
nakoisensa yhteison; paikan yhteen tulemiselle, toiminnalle ja
avaralle hengellisyydelle. Tavoitteena on luoda



Esitys

Paatos

jumalanpalvelusyhteisd, mutta myds yhdessa viihtymisen ja
harrastamisen paikka. Toimintaan ei anneta ylhaalta
keinovalikoimaa, vaan ollaan avoimia ja joustavia nuorten
tuottamalle toiminnalle. Etsimme pappia tulemaan mukaan yhteison
rakentamiseen.

Nuorten aikuisten yhteison pappina kohtaat nuoria aikuisia, rohkaiset
ja kannustat heita kayttamaan taitojaan yhteison rakentamiseksi
seka vastaat osaltasi yhteison jumalanpalveluselamasta ja
sielunhoidosta. Lisaksi toimit aktiivisesti verkostoissa ja viestit
yhteisdn toiminnasta. Esihenkilonasi toimii toimintakeskuksen
johtava viranhaltija.

Virkaan valittavan tulee olla Suomen ev.lut. kirkon pappi.
Kielivaatimuksena on erinomainen suomen kielen taito ja vahintaan
tyydyttava ruotsin kirjallinen ja suullinen osaaminen.

Virkaan valittavan tulee ennen tehtavan vastaanottamista esittaa
seurakuntayhtyman tyoterveyslaakarin allekirjoittama hyvaksytty
laakarintodistus terveydentilastaan. Virkaan valittavan tulee olla
konfirmoitu Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jasen. Virkaan
sovelletaan 6 kk:n koeaikaa.

Viran palkkaus muodostuu KirVESTES vaativuusryhman 602/20
mukaisesta peruspalkasta (n. 3840 eur/kk), kokemuslisasta seka
henkilokohtaiseen suoritukseen perustuvasta palkanosasta.
Virkasuhde taytetaan 1.8.2025 tai sopimuksen mukaan.

Virkaa haetaan ensisijaisesti sahkdisesti KirkkoRekryn kautta
28.4.2025 klo 16 mennessa. Taman ensisijaisen hakutavan sijaan
hakemuksen voi myds toimittaa kirjallisesti Turun ja Kaarinan
seurakuntayhtyman palvelupisteeseen, jossa hakemuksen on oltava
perilla hakuajan paattymiseen mennessa.

Tarkempia tietoja antaa diakonia- ja sielunhoitotydn johtaja Teemu
Halli, 040 341 7266, teemu.halli@euVl.fi.

Diakonia- ja sielunhoitotyon johtaja Teemu Halli vastaa viran
tayttoprosessista ja tekee paatdksen virkaan valittavasta henkilosta.

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa kaynnistaa nuorten aikuisten
yhteison papin rekrytoinnin valittdmasti yhteisen kirkkovaltuuston
viran perustamisesta tekeman paatoksen jalkeen. Paatds raukeaa,
jos yhteinen kirkkovaltuusto ei paata perustaa kasvatuksen
asiantuntijan virkaa.

Esityksen mukaan.
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