A-kanttorin viran auki julistaminen
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Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto 03.09.2025 § 48

Esittelija

Esittely

kirkkoherra Pauliina Uhinki-Suominen

Henrikinseurakunnan johtava kanttori Olli-Pekka Laakkonen on
ilmoittanut irtisanoutuvansa Henrikinseurakunnan kanttorinvirasta
1.2.2026 alkaen. Virka on seurakunnassa valttamaton, joten se on
tarpeen julistaa haettavaksi.

Henrikinseurakunnassa on kolme kanttorin virkaa (ABB), joista
kahdessa B-virassa on nyt ollut viranhaltija. Tayttamattomana on A-
kanttorin virka. Muissa vastaavan kokoisissa seurakunnissa on
yleensa myos A-kanttori. Musiikki on hyvin tarkea ja tavoittava osa-
alue seurakuntaty0ssa, joten on perusteltua, etta myos
Henrikinseurakunnassa avataan ylinta koulutustasoa edellyttava A-
kanttorin virka. Virkaan voidaan liittda johtavan kanttorin tehtavat.
Vapautuva B-virka jatetaan tassa tapauksessa tayttamatta.

Kanttorin A-viran kelpoisuusvaatimuksena on kirkon
saadoskokoelman nro 163 mukainen ylinta tutkintotasoa edellyttava
kanttorin patevyys (taso A). Virka edellyttaa korkeatasoista ja
monipuolista musiikillista osaamista. Odotamme myos halua ja
valmiutta palvella seurakuntaa osana moniammatillista tyoyhteisoa.
Hakijan tulee olla konfirmoitu Suomen evankelisluterilaisen kirkon
jasen ja hanella taytyy olla erinomainen suomen kielen taito ja
tyydyttava toisen kotimaisen kielen taito.

Jumalanpalvelusten ja kirkollisten toimitusten lisaksi kanttorin
tehtavankuvaan kuuluvat mm. laitoshartaudet, konserttitoiminnan
jarjestaminen, kuorojen johtaminen, yhteydet ja verkostoituminen,
seurakunnan musiikkitoiminnasta vastaaminen ja sen kehittdminen
seka osallistuminen yleiseen seurakuntatyohon. Tyontekopaikka on
ensisjaisesti Henrikinkirkko. Kaytannossa tyotehtavat voivat sijoittua
kirkkoihin, kappeleihin, seurakuntataloihin ja laitoksiin koko
seurakuntayhtyman alueella ja lisaksi mm. leirikeskuksiin. Kanttorit
toimivat toistensa lomien ja viikonloppuvapaiden sijaisina.

Viran tayttoaikataulu voisi olla seuraavanlainen:

Hakuilmoitus julkaistaan 15.9.2025 ja hakuaika paattyy 6.10.2025
klo 12.00.

Haastattelut ja musiikkinaytteidenantotilaisuudet ovat 29.10.2025 klo
16.30 alkaen Henrikinkirkossa. Varapaivana on 28.10.2025.
Seurakuntaneuvoston jasenilla on mahdollisuus tulla kuuntelemaan
hakijoiden musiikkinaytteet ja haastattelut.



Hakuilmoitus voisi olla seuraavanlainen:

Turun Henrikinseurakunnassa on haettavana
A-KANTTORIN VIRKA

Turun Henrikinseurakunnassa on avoinna A-kanttorin virka. Viran
kelpoisuusvaatimuksena on Kirkon saaddskokoelman nro 163
mukainen ylinta tutkintotasoa (taso A) edellyttava kanttorin patevyys.

Henrikinseurakunta on noin 13 000 jasenen yhteisdllinen ja lammin
lahiéseurakunta. Profiilimme on avoimesti hengellinen, ja
toiminnassamme olemme avoimia uusille ideoille.
Henrikinseurakunta palvelee ja kohtaa kaikenikaisia seurakuntalaisia
monipuolisilla toimintatavoilla. Tydénakymme on "Vain hyvia
kohtaamisia!”

Henrikinseurakunnassa on kaksi kanttorinvirkaa. Haemme
kirkkomusiikin ammattilaista, jolla on korkeatasoinen osaaminen
oman erityisosaamisalansa lisaksi myos muilla kirkkomusiikin osa-
alueilla.

Jumalanpalvelusten ja kirkollisten toimitusten lisaksi kanttorin
tehtavankuvaan kuuluvat mm. laitoshartaudet, konserttitoiminnan
jarjestaminen, kuorojen johtaminen, yhteydet ja verkostoituminen,
seurakunnan musiikkitoiminnasta vastaaminen ja sen kehittaminen
seka osallistuminen yleiseen seurakuntatyohon.

Olennainen osa ty6ta on kirkollisten toimitusten musiikin laadukas ja
asiakaslahtoinen hoitaminen. Mielenkiinto jumalanpalvelusmusiikin
monipuoliseen kehittamiseen on tarkeaa.

Henrikinseurakunnassa on vilkas kuorotoiminta, ja etsimme taitavaa
ja motivoitunutta kuoronjohtajaa. Haemme kanttoria, joka hallitsee
myos kevyen musiikin tyyleja ja on halukas toimimaan yhteistyossa
seurakunnan nuorten bandin kanssa. Sanan ja rukouksen iltoihin
tarvitsemme muusikkoa, joka mielellaan johtaa ylistysta ja pystyy
kokoamaan myos ylistysmusiikkia soittavan bandin.

Arvostamme kykya suunnitella ja toteuttaa tavoittavaa
konserttitoimintaa seka kohdata ja kutsua eri-ikaisia ihmisia
seurakuntaan musiikin keinoin. Etsimme yhteistyokykyista ja
innostunutta kanttoria, joka toimii mielellaan yhteistydssa muiden
tyoyhteison jasenten ja seurakuntalaisten kanssa, ja jolla on
seurakunnallinen tyonaky. Rippikoulun musiikkiopetuksen
kehittdaminen tulee myos kuulumaan taytettavana olevan viran
tehtaviin. Virkaan on mahdollista liittda johtavan kanttorin tehtavat.

Tyontekopaikka on ensisjaisesti Henrikinkirkko. Kaytannossa
tyotehtavat voivat sijoittua kirkkoihin, kappeleihin, seurakuntataloihin
ja laitoksiin koko seurakuntayhtyman alueella ja lisaksi mm.
leirikeskuksiin. Kanttorit toimivat toistensa lomien ja
viikonloppuvapaiden sijaisina.



Esitys

Paatos

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyma tarjoaa laajan
kanttoriverkoston ja hyvat tydsuhde-edut. Palkkaus on kirkon
virkaehtosopimuksen vaativuusryhman 602 mukainen.

Virka tulee ottaa vastaan 1.2.2026 tai sopimuksen mukaan. Valitun
tulee olla konfirmoitu evankelisluterilaisen kirkon jasen. Ennen viran
vastaanottamista virkaan valitulta edellytetdan hyvaksyttavan
ladkarintodistuksen ja rikosrekisterilain 6 § 2 momentin mukaisen
rikosrekisteriotteen esittamista. Virassa on kuuden kuukauden
koeaika. Haastattelu- ja naytteidenantotilaisuudet kutsutuille
pidetaan Henrikinkirkossa (Peltolantie 2, Turku) keskiviikkona
29.10.2025 klo 16.30 alkaen. Varapaivana on 28.10.2025.

Hakemukset liitteineen tulee toimittaa 6.10.2025 klo 12.00
mennessa ensisijaisesti KirkkoRekryn kautta tai vaihtoehtoisesti
sahkopostitse seurakuntasihteeri Tulan Soinille, tulan.soini@evl.fi.
Lisatietoja antaa kirkkoherra Pauliina Uhinki-Suominen, p. 040 341
7278 tai pauliina.uhinki-suominen@evl.fi.

Seurakuntaneuvosto paattaa julistaa A-kanttorin viran auki
6.10.2025 klo 12.00 paattyvalla hakuajalla ja esittelyn mukaisella
hakuilmoituksella.

Haastatteluryhmaan valitaan tyjaoston jasenet, Miika Silvennoinen
ja Johanna Tiensuu. Sihteeriksi kutsutaan Toni Patsi.
Haastatteluryhman jasenille maksetaan kokouspalkkio kanttorinviran
tayton valmisteluun liittyvista kokouksista ja haastatteluista.
Haastatteluryhma valitsee haastatteluun kutsuttavat kokouksessa
20.10.2025 klo 16.00. Kanttorinvaalin musiikkinaytteet ja haastattelut
pidetdan 29.10.2025 klo 16.30 alkaen Henrikinkirkossa. Varapaivana
on 28.10.2025. Seurakuntaneuvoston jasenet ovat tervetulleita
kuuntelemaan hakijoiden musiikkinaytteita ja haastatteluja.
Haastatteluryhma tekee paatoksen virkaan esitettavasta naytteiden
ja haastattelujen jalkeen.

Viran palkkaus on vaativuusryhman 602 mukainen. Virkaan valitun
tehtadvankuvaan voidaan liittda johtavan kanttorin tehtavat. Viran
kelpoisuusvaatimuksena on Kirkon saadoskokoelman nro 163
mukainen ylintd tutkintotasoa (taso A) edellyttava kanttorin patevyys.
Virka tulee ottaa vastaan 1.2.2026 tai sopimuksen mukaan. Ennen
viran vastaanottamista virkaan valitulta edellytetaan hyvaksyttavan
ladkarintodistuksen ja rikosrekisterilain 6 § 2 momentin mukaisen
rikosrekisteriotteen esittamista. Virassa on kuuden kuukauden
koeaika.

Esityksen mukaan.



