Maarian seurakunnan diakonian viran haettavaksi julistaminen
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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 25.03.2025 § 29

Esittelija

Esittely

Kirkkoherra

Seurakunnassa vapautuu 1.5.2025 alkaen yksi diakonian virka.
Johtavan viranhaltijan koeaika paattyy 30.4.2025., jolloin han
oletettavasti irtisanoutuu toisesta virastaan Maarian seurakunnassa
tai palaa siihen, jolloin johtavan virka vapautuu.

Henkildstosuunnitelmaan, josta seurakuntaneuvosto paattanee
maaliskuussa 2025, sisaltyy viran tayttaminen.

Kirkon saaddskokoelman saados 162 (31.5.2023) mukaan diakonian
viran haltijalta seka diakoniatyota paaasiallisena tehtavanaan
tekevalta vaaditaan toinen seuraavista tutkinnoista:

1. vahintaan 240 opintopisteen laajuinen sosiaali- ja terveysalan
ammattikorkeakoulututkinto, sairaanhoitaja (AMK), joka sisaltaa
vahintaan 60 opintopistetta teologisia, kirkon ja seurakunnan
tydhon seka diakoniaan liittyvia opintoja seuraavasti:

a. Raamattuun, kristinuskoon ja kirkon hengelliseen elamaan
liittyvia teologisia opintoja vahintaan 20 opintopistett3;

b. diakonian alan ammattiopintoja vahintaan 25 opintopistetta;

c. diakonisen hoitotydn paatoiminen harjoittelu vahintaan 15
opintopistetta, josta vahintaan 12 opintopistetta Suomen
evankelis-luterilaisen kirkon seurakunnassa tai
seurakuntayhtymassa;

2. vahintaan 210 opintopisteen laajuinen sosiaali- ja terveysalan
ammattikorkeakoulututkinto, sosionomi (AMK), joka sisaltaa
vahintaan 90 opintopistetta teologisia, kirkon ja seurakunnan
tydhon seka diakoniaan liittyvia opintoja seuraavasti:

a. Raamattuun, kristinuskoon ja kirkon hengelliseen elamaan
liittyvia teologisia opintoja vahintaan 20 opintopistett3;

b. diakonian alan ammattiopintoja vahintaan 40 opintopistett3;

c. diakonian alan paatoiminen harjoittelu vahintaan 15
opintopistetta, josta vahintaan 12 opintopistettda Suomen
evankelis-luterilaisen kirkon seurakunnassa tai
seurakuntayhtymassa;

d. diakonian alan opinnaytetyd vahintaan 15 opintopistetta.

Ulkomaisten tutkintojen rinnastamista ja opintojen tuottamaa
kelpoisuutta evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta annetun lain
(653/2023) 11 §:n ja kirkkojarjestyksen 5 luvun 13 §:n 1 momentin 8
kohdan mukaisesti ratkaistaessa ulkomaisia tutkintoja ja opintoja
verrataan tassa paatoksessa vaadittuihin opintoihin.



Diakonian viranhaltijan ydinosaamista on
Diakonian osaaminen
Vuorovaikutusosaaminen

Teologinen- ja arvo-osaaminen
Toimintaymparisto- ja yhteisbosaaminen
Tybdelama- ja kehittdmisosaaminen

P00 O

Tarkempi kuvaus diakonian viranhaltijan ydinosaamisesta on
sivustolla kirkonydinosaaminen.fi.

Viran palkkakustannukset ovat vuodessa n. 40 000 €.

Virantayton aikataulusuunnitelma:
30.4. — 15.5. hakuaika

20.5. haastattelut

27.5. paatos virkaan valittavasta

Virka julistetaan haettavaksi esittelyn mukaisella hakuilmoituksella,
joka on nahtavana verkossa 30.4. — 15.5.2025. Hakuaika paattyy
15.5.2025 klo 15.

Kirkkoherra esittaa rekrytoinnin kaynnistamista seuraavalla verkossa
julkaistavalla ilmoituksella:

Maarian seurakunnassa on 15.5.2025 mennesséa haettavana
DIAKONIAN VIRKA

Maarian seurakunta on Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymén suurin
Ja alueellisesti laaja seurakunta, jonka historia ulottuu kauas
keskiajalle. Moni-ilmeiselld alueellamme asuu kaikenikéisié ihmisiéa
Ja puhutaan monia eri kielid. Maisemat vaihtelevat kantakaupungista
ja lahibisté lentokenttédén ja peltoihin. Téélléd me rukoilemme ja
rakastamme. Toiminnassamme on seka liiketta, leikkia ja
luontoelédmyksié etta luentoja, laulukuoroja ja leppoisaa
yhdesséoloa. Haluamme olla edellakévijoita ja pelkdémétté kokeilla
uutta.

Maarian seurakunnassa tydskentelee noin 40 tydntekijdé. Liséksi
alueellamme tydskentelee seurakuntayhtymén kiinteistépalvelujen
vahtimestareita. Tybyhteis6ssé on rohkaiseva ja erilaisuuden
hyvéksyvé henki. Tybntekijbille on hyvét edut ja hyvéa
tyéterveyshuolto.

Lue tybnantajasivultamme liséé siitd, mité tarjoamme tybantajana.

Haemme kelpoisuusehdot tayttavééa diakonia tai diakonissaa
Runosméen alueelle. Tyé6té tehdédén nimetyn alueen lisdksi koko
seurakunnan alueella. Virka painottuu aikuistyéhén.

Viranhaltijan p&é&asialliset tehtgvét ovat:
e diakoniavastaanotot ja muut kohtaamiset (taloudellista
avustamista, palveluohjausta ja sielunhoitoa)



Esitys

e diakonian yhteiséllisten toimintamuotojen koordinointi
tybnjaon mukaisesti

o ecrilaisten tilaisuuksien ja tapahtumien jérjestéminen

e diakoniatydhon liittyva viestinté ja vaikuttamistyd

Viran kelpoisuusehtona on Kirkkohallituksen diakonian virkaa
koskevan pé&étbksen (Kirkon sdadéskokoelma nro 162, 31.5.2023)
mukainen korkeakoulututkinto.

Edellytdmme kykyé analysoida diakonian muuttuvia haasteita ja
tarpeita yhdessé muun tiimin, alueen asukkaiden ja muiden
toimijoiden kanssa, kehittévéa tybotetta, joustavuutta tarttua uusiin
haasteisiin seké sitoutumista kirkon sanomaan. Edellytamme hyvié
vuorovaikutustaitoja seké taitoa toimia sosiaalisessa mediassa ja
huolehtia diakoniatydn viestinn&sta.

Arvostamme kykyé toimia diakoniatydn laajassa
yhteistybverkostossa ja halua luoda uusia yhteistyén muotoja.

Tyossé tarvitaan MS Office-ohjelmien peruskéyttotaitoa ja
valmiuksia erilaisten ICT-ohjelmien kayttéén.

Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen erinomainen suullinen ja
kirjallinen taito seké& ruotsin kielen tyydyttdvé suullinen ja kirjallinen
taito. Englannin ja muiden kielten taidosta on hydtyé tyosséa. Virkaan
valittavan on oltava Suomen evankelisluterilaisen kirkon konfirmoitu
jasen.

Virkaan valitun tulee esittaa hyvéksyttava laékarintodistus ja
rikostaustaote lasten kanssa tydskentelemiseen. Palvelussuhde
alkaa 1.8.2025 tai sopimuksen mukaan. Koeaika on kuusi kuukautta.
Tehtéva sijoittuu kirkon yleisen palkkausjarjestelmén
vaativuusryhméan 502 (peruspalkka 2828,39 euroa/ kk). Lisaksi
voidaan maksaa tybkokemuksen perusteella méaaréytyvéa
kokemusliséé ja suoritusliséda. Tehtavaén haetaan tayttamalla
sdhkbéinen hakulomake KirkkoRekry-palvelussa 15.5.2025 klo 15.00
mennesséa. Haastattelupaiva on 20.5.2025. Kyselyihin vastaa
johtava diakoniaviranhaltija Anni Saksi (040 3417144).

Lapsivaikutusten arviointi KJ 10: 4 §: Koska seurakunnan alueella
asuu paljon alle 18-vuotiaita ja monissa perheissa tiedetaan esim.
vaestotilastojen perusteella olevan erilaisia ongelmia, on diakoniatyo
alueella tarkeda myds lapsia ja nuoria ajatellen.

Seurakuntaneuvosto tekee ehdollisen paatdksen, etta mikali johtava
diakonian viranhaltija koeajan paatyttya 30.4.2025 rtisanoutuu
aiemmasta virastaan Maarian seurakunnassa,

1. taytetaan diakonian virka julkisen haun kautta 1.8.2025 alkaen tai
sopimuksen mukaan, hakuajan ollessa 30.4. - 15.5.2025

2. nimetaan rekrytointitydoryhmaan seurakuntaneuvoston tyojaosto,
johtava diakonian viranhaltija ja kirkkoherra.



Paatos 1. Esityksen mukaisesti. 2. Esityksen mukaisesti.



