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Maaraaikaiselle maahanmuuttajatyontekija Minna lljankalle annettiin
yhteisen kirkkoneuvoston paatoksella (YKN 12.102023 §175)
tehtavaksi laatia selvitys siita, miten seurakunnallinen
maahanmuuttajaty® voidaan toteuttaa Turussa ja Kaarinassa myos
tulevaisuudessa. Selvitystydssa huomioidaan maahanmuuttajien
diakoniset tarpeet, jarjestdoyhteistydon mahdollisuudet, seurakuntien
tarpeet seka taloudelliset reunaehdot.

lljanka on keskustellut maahanmuuttajatydon nykytilanteesta
seurakuntayhtyman seurakuntien tyontekijoiden kanssa. Lisaksi han
on koonnut tilastotietoa Turun alueen maahanmuuttajatilanteesta ja
selvittanyt muiden isompien seurakuntayhtymien ty6ta. Selvitystyon
tulokset on koottu liitteena olevaan esitykseen.

Selvityksen keskeiset |0yddkset ovat seuraavat:

e Maahanmuuttajien maara Turussa ja Kaarinassa on ollut
tasaisessa kasvussa yli 30 vuotta ja jatkaa kasvuaan. Talla
hetkella Turussa asuu yli 30000 vieraskielista.

e Turvapaikkaperusteinen maahanmuutto erittain pienessa
roolissa viime vuosien maahanmuutossa. Suomeen tullaan
toihin ja opiskelemaan.

e Maahanmuuttajien Iahtomaissa korostuu talla hetkella
eteldinen Aasia. Lahi-ldasta ja Afrikasta tulijoita hyvin vahan.

e Turussa ja Kaarinassa maahanmuuttajat nahdaan
seurakuntakentalla ennen kaikkea diakonian asiakkaina.

e Muissa seurakuntayhtymissa puhutaan
monikulttuurisuustyosta.

e Muissa yhtymissa yhtyman puolella
asiantuntija/koordinaattori, toiminnan toteutus seurakunnissa.

Yhteisen diakonia- ja sielunhoitotyon johtokunta perehtyy
selvitykseen ja esittaa toiveitaan mahdollisille jatkoselvityksille.

Johtokunta kavi laajan keskustelun maahanmuuttajien parissa
tehtavasta tyosta. Tehty selvitys otettiin vastaan kiitollisuudella.
Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyman alueella tulee maaritella



selkeasti ev.lut. kirkon rooli ja tavoitteet maahanmuuttajien parissa
tehtavassa tyossa. Positiivinen integraatio, kielen oppimisen
tukeminen ja vieraanvaraisuus ovat keskeisia arvoja toiminnassa.

Paatos Yhteisen diakonia- ja sielunhoitotyon johtokunta perehtyi
selvitykseen. Maahanmuuttajien parissa tehtavaa tyota linjataan
yhteisen hengellisen tyon strategian laatimisen yhteydessa.



