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Esittelija Kirkkoherra

Esittely Seurakuntaneuvostolta on pyydetty lausuntoa seurakuntayhtyman
talousarviosta. Esityslistan mukana
on kayttotalousosa, henkilokuntaliite ja Investointiosa. Budjetti
hyvaksytaan kirkkovaltuustossa.

Katariinanseurakunnan lausunto yhteiselle kirkkoneuvostolle:

Katariinanseurakunnan seurakuntaneuvosto kiinnittdd huomiota
siihen, etta seurakunnan jasenmaaran vahenemisen vuoksi
Katariinanseurakunnan maararahaosuus pienenee, vaikka
seurakunnan alueella asuu yli puolet enemman vakea, kuin on
jasenia. Seurakunnan jasenmaara on noin 14 000 henkil6a.

Alueellisesti seurakunta on haastava, koska kirkkoon
kuulumisprosentti jaa matalaksi ylioppilaskylan nuorten aikuisten
keskimaaraista matalamman kirkkoon kuulumisprosentin seka
monikulttuurisen ja -uskontoisen Varissuon alueen vuoksi.

Seurakunnan alueella on runsaasti diakonista haastetta, joka lisaa
henkiloston tarvetta. Juuri paattyneessa Katariinanseurakunnan
piispantarkastuksessa nousi esille, etta seurakunnan erityispiirteena
on suuri diakonian asiakaskunta. Vain osa diakonian asiakkaista on
seurakunnan jasenia. Asiakaskunnassa on paljon eri taustoista ja
kansallisuuksista tulevia ja se vaatii asiointikielenkin vuoksi
tyontekijoilta enemman aikaa ja osaamista.

Seurakunnan alueelle muuttaa joka vuosi noin 800 uutta opiskelijaa
ja nuorten aikuisten maara jasenistosta on noin 3000 henkilda.
Heidan tavoittamiseensa on oltava my0s riittavasti koulutettua
henkilokuntaa.

Hyvana kehityssuunta maararahoja jaettaessa on se, etta alueen
vaestdpohja vaikuttaa nyt 10 % verran maararahajakomalliin.

Katariinanseurakunnassa on jo lakkautettu virkoja, jotta
kayttomaararaha riittaisi toimintaan. Mikali virkoja joudutaan
jatkossakin lakkauttamaan maararahojen riittamisen turvaamiseksi,
niin se tarkoittaa automaattisesti toimintojen supistamista.

Saastomaararahat ovat tuoneet tarvittavaa puskuria seurakunnan
toiminnan suunnitteluun. On kuitenkin ongelmallista, etta annettu
budjetti ei sinallaan riitd nykyisen toiminnan yllapitamiseen tai
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kehittamiseen, vaan toiminnan jatkuvuus turvataan
saastomaararahoilla.

Katariinanseurakunnan seurakuntaneuvosto kantaa huolta siita, etta
seurakuntien henkilosto- ja toimintamaararahat riittaisivat myos
tulevaisuudessa seurakunnalliseen toimintaan. Tahan on
kiinnitettava erityistd huomioita, kun suunnataan henkilosto- ja
toimintamaararahoja ja suunnitellaan seurakuntayhtyman
organisaatiorakennetta.

Seurakuntayhtymalla on kaynnissa laaja investointisuunnitelma, eika
kiinteistbmenojen kasvu nayta taittuvan. Kiinteistomenojen kasvuun
uudisrakentamisen mydta on syyta kiinnittda vakavasti huomiota,
jotta seurakuntien henkilosto ja toimintamaararahat riittaisivat myos
tulevaisuudessa, kun on oletettavaa, etta seurakuntien jasenmaara
laskee edelleen.

Erityisen tarkeaa on maaritella tavoitetaso kiinteistomenojen suhteen
ja suunnitella mika on kiinteistdjen, henkildston ja toiminnan
maararahojen suhde. Tilojen monimuotoisuutta tulee edelleen
kehittaa.

Henkildstdsuunnitelma vahvistaa suunnitelmallista rekrytointia ja
harkittujen tehtavankuvien laatimista sille tydvoimalle, joka on
kaytettavissa. Henkilostdsuunnitelmalla voidaan huolehtia myds siita,
etta tydvoimasta luopumisesta ei tule sattumanvaraista, vaan se
tehdaan harkitusti ja tarvittaessa henkildston tydnkuvia muuttaen.

On harkittava tarkoin, mita leirikeskuksia kannattaa remontoida ja
rakentaa ja mista leirikeskuksista olisi syyta luopua. Myds tilojen
vuokraamisen mahdollisuus on hyva selvittaa. Leirikeskusten kayttdoa
suunniteltaessa on katsottava pitkalle tulevaisuuteen. On tutkittava
tilastojen valossa, millainen tarve tulevaisuudessa leirikeskuksille on
ja millainen kavijakunta niita tarvitsee.

Seurakuntaneuvosto antaa edella esitetyn lausunnon.
Esityksen mukaan.
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