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Esittely Henkilöstö on seurakuntayhtymän tärkein voimavara. 

Seurakuntayhtymässä on vuodesta 2003 alkaen laadittu 
henkilöstökertomus, joka sisältää tietoa koko seurakuntayhtymän 
henkilöstöstä. 

 
 Henkilöstökertomus sisältää tietoja henkilöstön määrästä ja 

rakenteesta, henkilöstön tilasta ja investoinneista henkilöstöön. Osa 
tiedoista esitetään vuosittain jatkuvuuden ja seurannan 
mahdollistamiseksi. Lisäksi joka vuosi kuvataan kyseisenä vuotena 
henkilöstöön ja henkilöstön työhyvinvointiin liittyviä kehittämistoimia 
ja tapahtumia. 

 
 Henkilöstökertomus antaa luottamushenkilöille ja henkilöstölle 

tarpeellista tietoa seurakuntayhtymän toiminnasta ja henkilöstön 
merkityksestä. 

 
Esitys Yhteisen diakonia- ja sielunhoitotyön johtokunta merkitsee 

tiedokseen vuoden 2023 henkilöstökertomuksen.   
 

Päätös Yhteisen diakonia- ja sielunhoitotyön johtokunta merkitsee 
tiedokseen vuoden 2023 henkilöstökertomuksen. Keskusteltiin 
vapaaehtoisuuden tilanteesta ja kehittämisestä sekä henkilöstön 
työhyvinvoinnin tukemisesta. 

 


