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Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto   15.05.2024 
__________________________________________________________________________ 
 
 
Aika   15.05.2024 klo 18:30 - 20:05 
 
Paikka   Silmu, Henrikinkirkko 
 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Liitteet Otsikko Sivu 
§ 25  Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 26  Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 27  Ilmoitusasiat 5 
§ 28  Talouskatsaus 6 
§ 29 1 Henrikinseurakunnan toimintasuunnitelma 2025 7 
§ 30 2 Partion taustayhteisösopimukset 8 
§ 31 3, 4 Partiolippukuntien toimintakertomukset ja tilinpäätökset 

2023 
9 

§ 32  Diakonian viran täyttäminen määräaikaisena 
projektivirkasuhteena 

11 

§ 33 5, 6 Viranhoitomääräyksen pyytäminen virkaa perustamatta 14 
§ 34  Seurakuntapastorin palkkakustannuspaikkajaosta 

päättäminen 
16 

§ 35  Turun Henrikinseurakunnan edustajien valinta Suomen 
Lähetysseuran vuosikokoukseen 

17 

§ 36  Eropyyntö seurakuntaneuvosto jäsenyydestä 18 
§ 37  Kokouksen päättäminen ja muutoksenhaku 19 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Uhinki-Suominen Pauliina puheenjohtaja  
 Ehojoki Juhani jäsen  
 Engblom Pauli jäsen  
 Kauliomäki Kirsi jäsen  
 Laine Merja varajäsen  
 Leppäjoki Siiri jäsen  
 Nappu Juha jäsen  
 Niemi Seppo jäsen  
 Pennanen Matti jäsen  
 Purho Liisa jäsen  
 Ruohonen Varpu jäsen  
 Sellman Erkki jäsen  
 Silvennoinen Miika jäsen  
 Tiensuu Johanna varajäsen  
 Valo-Laukkanen Kaarina jäsen  
 Soini Tulan sihteeri  
 
Poissa Lahtinen Maria jäsen  
 Lähteenmäki Sari jäsen  
 
 
 
 
Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti Turussa 20.5.24 
 
Allekirjoitukset 
 
 Pauliina Uhinki-Suominen Tulan Soini 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
  Matti Pennanen  Liisa Purho 
 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
 

Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvoston kokouksen 15.05.2024 
pöytäkirja on nähtävänä Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän 
verkkosivulla ajalla 24.5.-7.6.2024.     
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Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 25    
      
 
 
Esitys Puheenjohtaja avaa kokouksen ja toteaa kokouksen lailliseksi ja 

päätösvaltaiseksi. Esityslista on lähetetty edellisen viikon torstaihin 
mennessä seurakuntien sähköisen kokouspalvelun kautta. Kokous 
on laillinen, kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on paikalla.  

 
Päätös Esityksen mukaan. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 26    
      
 

Seurakuntaneuvoston pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen 
valitsemaa pöytäkirjantarkastajaa. Pöytäkirja julkaistaan verkossa 
seurakuntien sähköisessä kokouspalvelussa. Pöytäkirjan tarkastajat 
kuittaavat pöytäkirjan tarkastetuksi sähköpostitse sihteerille. 

  
 
Esitys Valitaan pöytäkirjan tarkastajat. Vuorossa ovat Matti Pennanen ja 

Liisa Purho. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
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Ilmoitusasiat 
  
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 27    
      
 
 

A Kirkkohallituksen yleiskirjeet 2023: 

Kaikki yleiskirjeet ovat luettavissa: 

Kirkkohallituksen verkkosivuilta 

B Työmarkkinalaitoksen yleiskirjeet ovat luettavissa:  

Kirkon työmarkkinalaitoksen verkkosivuilta 

C Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän yhteisen kirkkoneuvoston   

ja yhteisen kirkkovaltuuston pöytäkirjat ovat luettavissa: 

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän verkkosivuilta 

D Muut ilmoitusasiat: 

E Kirkkoherran päätöspöytäkirjat: 

• Viranhaltijapäätös 6/24 – Vuorotteluvapaata koskeva 

anomus 

F Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli 

 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
Päätös Merkitään tiedoksi. 
 
 
 
 
 
 

https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet
https://evl.fi/kirkontyomarkkinalaitos/ajankohtaista/yleiskirjeet
https://www.turunseurakunnat.fi/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat
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Talouskatsaus  
  
309/02.00.02.00/2020 
 
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto 15.05.2024 § 28 
    
    
 

 
Esittelijä kirkkoherra Pauliina Uhinki-Suominen 
 
Esittely Talouden toteutumavertailu toimitetaan seurakuntaneuvostolle 

kuukausittain. Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän talouspäällikkö 
Jaana Hörkkö vierailee seurakuntaneuvoston pyynnöstä 
kokouksessa. Hän alustaa keskustelun Henrikinseurakunnan 
taloudellisesta tilanteesta sekä vastaa seurakuntaneuvoston 
esittämiin, taloutta koskeviin kysymyksiin.  

 
Esitys Seurakuntaneuvosto keskustelee alustuksen pohjalta ja merkitsee 

asiat tiedokseen. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
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Henrikinseurakunnan toimintasuunnitelma 2025  
  
239/00.01.02.01/2022 
 
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto 15.05.2024 § 29 
    
    
 

 
Esittelijä kirkkoherra Pauliina Uhinki-Suominen 
 
Esittely Henrikinseurakunnan toimintasuunnitelma 2025 (liitteenä) on 

valmisteltu kirkkoherran johdolla Henrikinseurakunnan 
työntekijäkokouksissa ja työalojen johtavien viranhaltijoiden 
kokouksessa. Toimintasuunnitelma 2025 on laadittu 
seurakuntayhtymän edellyttämälle lomakepohjalle ja se perustuu 
Henrikinseurakunnan strategiaan.  

 
Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla on kirkkojärjestyksen 23 
luvun 3 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia.   

 
 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto keskustelee toimintasuunnitelmasta ja 

hyväksyy sen. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto hyväksyi toimintasuunnitelman pienin 
muutoksin. 

 
Liitteet 

1 HEN Toimintasuunnitelma 2025 
 
Jakelu 
 talouspäällikkö Jaana Hörkkö 
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Partion taustayhteisösopimukset  
  
120/04.04.02.01/2022 
 
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto 15.05.2024 § 30 
    
    
 

 
Esittelijä kirkkoherra Pauliina Uhinki-Suominen 
 
Esittely Henrikinseurakunnan yhteydessä toimivien partiolippukuntien, 

Henrikinseurakunnan ja Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän 
väliset taustayhteisösopimukset on päivitetty kevään 2024 aikana. 
Taustayhteisösopimusten tarkoituksena on sopia yhteistyöstä 
partiolippukunnan ja taustayhteisönä toimivan seurakunnan välillä. 
Myös seurakuntayhtymän yhteiset palveluyksiköt tarjoavat 
tukipalveluja partiolippukunnille.  

 
 Henrikinseurakunnan partioyhteyshenkilö eli seppo, pastori Sini 

Johansson ja kirkkoherra Pauliina Uhinki-Suominen ovat käyneet 
keskustelut kaikkien Henrikinseurakunnan partiolippukuntien 
lippukunnanjohtajien kanssa alkuvuoden aikana. Sopimukset 
(liitteinä) on allekirjoitettu.  

 
  

Pastori Sini Johansson tulee seurakuntaneuvoston kokoukseen 
kertomaan sopimusprosessista sekä Henrikinseurakunnan ja 
lippukuntien välisestä yhteistyöstä. 

 
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla on kirkkojärjestyksen 23 

luvun 3 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
 
Esitys Merkitään tiedoksi 

 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
Liitteet 

2 Partioiden taustayhteisösopimukset 
 
Jakelu 
 kasvatustyön johtaja Katja Vanhatalo 
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Partiolippukuntien toimintakertomukset ja tilinpäätökset 2023  
  
287/04.04.00/2022 
 
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto 15.05.2024 § 31 
    
    
 

 
Esittelijä kirkkoherra Pauliina Uhinki-Suominen 
 
Esittely Henrikinseurakunnan alueella toimii neljä lippukuntaa; Henrikin 

Tapulitytöt ry, Kupittaan Henrikinpojat ry, Ilpoisten Vuorenkävijät ry 
ja Meripartiolippukunta Lätynkääntäjät ry. 

 
 "Seurakunnan ja lippukuntien sopimuksen mukaan lippukunnat 

toimittavat 30.4. mennessä edellisen vuoden toimintakertomuksen ja 
tilinpäätöksen seurakunnan partiovastaavalle. Seurakunnan 
partiovastaava huolehtii avustuksien maksamisesta lippukunnan 
tilleille. Lippukuntien tulee olla toimittanut edellisen vuoden paperit 
ohjeiden mukaisesti, jotta avustus voidaan 
maksaa." (Lippukuntajohtajien perehdytysopas, Turun ja Kaarinan 
seurakuntayhtymä 2013)  

 
 Tämä sopimus on kirjattu myös lippukuntien, seurakunnan ja 

seurakuntayhtymän välisiin, keväällä 2024 allekirjoitettuihin 
taustayhteisösopimuksiin.  

 
 Lippukuntien saamasta avustussummasta päätetään vuosittain 

seurakuntaneuvostossa. Avustus maksetaan lippukuntien tileille 
kesäkuussa, edellyttäen, että edellisen vuoden toimintakertomus ja 
tilinpäätös on toimitettu seurakunnalle sopimuksen mukaisesti.  

 
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla on kirkkojärjestyksen 23 

luvun 3 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia, kun maksetaan 
avustuksia partiotoiminnalle. 

 
 
Esitys Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
Liitteet 

3 Lätkä ja Tapulitytöt - toimintakertomus ja tilinpäätös 2023 
4 KHP ja IVK tilinpäätös ja toimintakertomus 2023 

 
Jakelu 
 Johansson Sini 
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 Kupittaan Henrikinpojat 
 Henrikin Tapulitytöt 
 Ilpoisten Vuorenkävijät 
 Meripartiolippukunta Lätynkääntäjät 
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Diakonian viran täyttäminen määräaikaisena projektivirkasuhteena  
  
240/01.01.01.00/2021 
 
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto 15.05.2024 § 32 
    
    
 

 
Esittelijä kirkkoherra Pauliina Uhinki-Suominen 
 
Esittely Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 

17.04.2024 § 20 valtuuttaa kirkkoherran käynnistämään diakonian 
viran täyttäminen määräaikaisena, kolmevuotisena diakonian 
projektivirkasuhteena. Projektivirkasuhteen palkasta 80% päätettiin 
maksaa Betty ja Fabian Heimon testamentista ja 20% budjettivaroin. 
Virkasuhteen määräaikaisuuden perusteena on tehtävän 
projektiluonne. 

 
 Betty ja Fabian Heimon testamenttirahaston ehtojen mukaan 

rahaston tuotto tulee käyttää vuosittain Henrikinseurakunnan 
seurakuntaneuvoston lähemmin osoittamalla tavalla 
diakonialuontoisena avustuksena Henrikinseurakunnan alueella 
asuville vähävaraisille vanhuksille. Betty ja Fabian Heimon 
testamenttirahaston käytettävissä oleva tuotto on noin 335 000 eur.  

 
 Rahastoa käytetään tällä hetkellä säännöllisesti diakonia-avustuksiin 

Henrikinseurakunnan diakoniatyön kautta. Rahastoa on mahdollista 
käyttää vielä tehokkaammin testamentinantajien tarkoittamalla 
tavalla kohdentamalla työvoimaresursseja nykyistä enemmän 
testamentin tarkoittamien asiakkaiden palvelemiseen ja uusien 
toimintamallien kehittämiseen. Testamentin ehtojen mukainen 
vähävaraisten vanhusten taloudellinen avustaminen edellyttää 
kontaktia kohderyhmään. Ilman työvoimaa ei avustettavien 
tavoittaminen ja avun kohdistaminen heille ole mahdollista. 

 
 Kyseessä on projekti, jonka tarkoituksena on kolmen vuoden 

kuluessa kartoittaa uusia kanavia tavoittaa Betty ja Fabian Heimon 
testamenttirahaston kohderyhmään kuuluvia vanhuksia, solmia 
testamentin tavoitteita palvelevia yhteistyösuhteita mm. Turun 
kaupungin, Varhan ja järjestöjen kanssa sekä luoda toimiva malli 
uudenlaiseen, ikäihmisille suunnattuun yhteisölliseen toimintaan.  

 
 Projektivirkasuhteeseen palkattava työntekijä keskittyy 

Henrikinseurakunnan alueella asuvien vähävaraisten vanhusten 
löytämiseen ja auttamiseen sekä ikäihmisten yksinäisyyttä ja 
syrjäytymistä ehkäisevän toiminnan kehittämiseen 
Henrikinseurakunnan alueella.  
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 Tätä on tarkoitus toteuttaa mm. kehittämällä yhteisöruokailuja 

ikäihmisiä tavoittavaksi toimintamuodoksi, joka palvelee 
monipuolisesti vähävaraisia ja yksinäisiä vanhuksia, ja on samalla 
avoin kaikenikäisille. Toisena keskeisenä tehtävänä on 
testamenttirahastojen avustuskäytön kehittäminen vieläkin 
tavoittavammaksi ja tehokkaammaksi taloudellisen avustamisen 
tavaksi projektin määräajan kuluessa.  

 
 Tehtävän luonteen vuoksi palvelussuhteen malliksi soveltuu 

parhaiten hengellinen työajaton virkasuhde. Tehtävän hoitamiseksi 
testamentinantajien tarkoittamalla tavalla siihen on perusteltua valita 
Kirkon säädöskokoelman säädöksen 141 (22.9.2020) mukaisen 
diakonian virkaan pätevöittävän tutkinnon suorittanut henkilö. 
Virkasuhteeseen valittavan on oltava Suomen evankelis-luterilaisen 
kirkon konfirmoitu jäsen. Koska toiminta kohdistuu ikäihmisiin, on 
myös hoitoalan koulutus ja työkokemus eduksi. 

 
 Diakoni Marja-Liisa Vilpponen on hoitanut Henrikinseurakunnan 

diakonian virkaa viransijaisena 1.5.2021 alkaen jatkuvasti. Marja-
Liisa Vilpponen on hoitanut tehtävää sitoutuneesti ja 
ammattitaitoisesti. Hän on lupautunut jatkamaan 
Henrikinseurakunnan diakoniatyössä määräaikaisessa 
projektivirkasuhteessa, jos seurakuntaneuvosto päättää niin.  
Marja-Liisa Vilpponen on koulutukseltaan diakoni ja perushoitaja. 
Hänellä on työkokemusta niin diakoniatyöstä kuin hoitotyöstä.  

 
 Diakoniatyöntekijän palkka on kirkon yleisen palkkausjärjestelmän 

vaativuusryhmän 502/20 mukainen. Palkkakustannukset 
sivukuluineen vuodessa ovat noin 49 000 eur. 

 
 Jotta virkasuhteen painopiste pysyy selkeästi testamentin 

tarkoituksen mukaisena, projektityöntekijän palkasta on perusteltua 
maksaa 80% Betty ja Fabian Heimon rahaston tuotolla. Palkasta 
20% voidaan maksaa Henrikinseurakunnan budjettivaroista, jolloin 
tehtävänkuva on joustavampi ja siihen on mahdollista liittää myös 
asiakastyötä ja muuta erikseen sovittavaa yleistä diakoniatyötä.  

 
 Palvelussuhde alkaa 1.1.2025 ja päättyy 31.12.2027. Koeaikaa ei 

ole. Tehtävän palkkaus on KirVESTES:n 502/20 mukainen. Lisäksi 
voidaan maksaa työkokemuksen perusteella määräytyvää 
kokemuslisää. 

 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto päättää palkata diakonian määräaikaiseen 

virkasuhteeseen sosionomi (AMK), diakoni, perushoitaja Marja-Liisa 
Vilpposen esittelyn mukaisesti. 
 
Tehtävän palkkaus on KirVESTES:n 502/20 mukainen. Lisäksi 
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voidaan maksaa työkokemuksen perusteella määräytyvää 
kokemuslisää. Projektiviranhaltijan palkasta 80% maksetaan Betty ja 
Fabian Heimon testamentin kustannuspaikalta 2172410102. 
Palkasta 20% maksetaan Henrikinseurakunnan budjettivaroista.  
 
Selvitys virkasuhteen keskeisistä ehdoista: 
 
1) virkanimike: Diakonian viranhaltija (määräaikainen virkasuhde) 
2) virkasuhteen kestoaika: Kolme vuotta  
3) koeaika: ei 
4) virkapaikka virkasuhteen alkaessa: Henrikinkirkko 
5) virantoimituksen ajankohta: 1.1.2025-31.12.2027 
6) pääasialliset tehtävät: Betty ja Fabian Heimon testamentin ehtojen 
mukaista asiakas- ja avustustyötä Henrikinseurakunnan alueella 
asuvien vähävaraisten vanhusten parissa sekä ikäihmisiä 
tavoittavien yhteisöruokailujen kehittämistä ja organisoimista. Lisäksi 
asiakasvastaanottotyötä ja yleistä diakoniatyötä.  
7) palkkauksen perusteet sekä palkanmaksukausi: KirVESTES, 1 
kuukausi 
8) vuosiloman määräytyminen: KirVESTES:n mukaisesti. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
Jakelu 
 Vilpponen Marja-Liisa 
 Lahdenkauppi Kaisa 
 taloustoimisto 
 Palkkatoimisto 
 kirjaamo 
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Viranhoitomääräyksen pyytäminen virkaa perustamatta  
  
341/01.01.01.00/2022 
 
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto 15.05.2024 § 33 
    
    
 

 
Esittelijä kirkkoherra Pauliina Uhinki-Suominen 
 
Esittely Seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 7.4.2024 § 20 valtuuttaa 

kirkkoherran jatkamaan henkilöstösuunnitelmassa esitettyjen 
toimenpiteiden edistämistä. Yksi niistä on viranhoitomääräyksen 
pyytäminen seurakuntapastori Sini Johanssonille ajalle 1.1.-31.12. 
2025.  

 
 Seurakuntapastori Sini Johansson on hoitanut 

Henrikinseurakunnassa määräaikaista seurakuntapastorin virkaa 
15.9.2022 alkaen. Määräaikainen sopimus päättyy 31.12.2024. 
Seurakuntaneuvoston kokouksessa 7.4.2024 § 20 todettiin, että Sini 
Johanssonin työpanosta tarvitaan Henrikinseurakunnasa myös 
vuonna 2025. Pastori Johansson on osoittautunut erinomaiseksi ja 
tehtäviin huolella paneutuvaksi työntekijäksi, jonka työote, 
ammattitaito ja asenne saavat kiitosta niin seurakuntalaisilta kuin 
työyhteisöltäkin.  

 
 Henrikinseurakunnassa on henkilöstöä koskevia muuttuvia tekijöitä 

vuoden 2025 aikana. Työvoiman tarve on siten tiedossa, mutta viran 
perustaminen ole ajankohtaista. Henrikinseurakunnan henkilöstön 
määrää ja virkarakennetta tarkastellaan uudelleen vuoden 2025 
aikana. 

 
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla on kirkkojärjestyksen 23 

luvun 3 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia.  
 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto päättää pyytää Turun arkkihiippakunnan 

tuomikapitulilta seurakuntapastori Sini Johanssonille 
viranhoitomääräyksen Henrikinseurakuntaan virkaa perustamatta 
ajalle 1.1.-31.12.2025. Viran palkkaus on 601/60. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
Liitteet 

5 Liite_1_Poytakirjanote_Turun_arkkihiippakunnan_tuomiokapituli
_14_12 (1) 
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6 Liite_1_Viranhoitomaarays_Sini_Johanssonille_Turun_Henrikin
seurakunt 

 
Jakelu 
 Johansson Sini 
 Palkkatoimisto 
 taloustoimisto 
 kirjaamo 
 Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli 
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Seurakuntapastorin palkkakustannuspaikkajaosta päättäminen  
  
274/01.01.00.00/2020 
 
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto 15.05.2024 § 34 
    
    
 

 
Esittelijä kirkkoherra Pauliina Uhinki-Suominen 
 
Esittely Seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 7.4.2024 § 20 valtuuttaa 

kirkkoherran jatkamaan henkilöstösuunnitelmassa esitettyjen 
toimenpiteiden edistämistä. Yksi toimenpiteistä liittyy 
seurakuntapastori Antti Hakanpään palkkakustannuspaikkajaosta 
päättämiseen.  

 
 Pastori Hakanpään palkasta on päätetty seurakuntaneuvostossa 

20.4.2022 § 28 seuraavasti: ”Viran palkasta 75% maksetaan Liisa 
Laukkasen testamenttirahastosta ja 25% budjettimäärärahasta 
31.12.2024 asti, jolloin tilanne budjettimäärärahan ja 
testamenttivarojen prosentuaalisen jakautumisen osalta arvioidaan 
uudelleen.” 

 
 Henkilöstösuunnitelman käsittelyn yhteydessä 20.4.2024 todettiin, 

että palkkakustannuspaikkajako on seurakunnan taloudellisen 
tilanteen takia tarpeen pitää toistaiseksi ennallaan.  

 
 
Esitys Seurakuntapastori Antti Hakanpään palkkakustannuspaikkajako 

säilyy samana kuin tällä hetkellä. Viran palkasta 75% maksetaan 
Liisa Laukkasen testamenttirahastosta ja 25% budjettimäärärahasta. 
Päätös on voimassa toistaiseksi. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
Jakelu 
 Hakanpää Antti 
 Mäenpää Marko 
 taloustoimisto 
 Palkkatoimisto 
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Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 35 15.05.2024 
 

 

 
Turun Henrikinseurakunnan edustajien valinta Suomen Lähetysseuran vuosikokoukseen  
  
119/00.06.00.02/2022 
 
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto 15.05.2024 § 35 
    
    
 

 
Esittelijä kirkkoherra Pauliina Uhinki-Suominen 
 
Esittely Suomen Lähetysseuran vuosikokous pidetään 24.8.2024 

Helsingissä. Henrikinseurakunnan lähetyksen tukiryhmä on 
kokouksessaan 10.4.2024 päättänyt ehdottaa 
seurakuntaneuvostolle, että Henrikinseurakunnasta lähetetään 
edustajiksi Suomen Lähetysseuran vuosikokoukseen Aimo 
Moisander ja Liisa Purho. Seurakunnat saavat Lähetysseuran 
sääntöjen mukaan lähettää yhdistyksen kokouksiin edustajia 
jäsenmääränsä mukaisesti siten, että Henrikinseurakunnasta (alle 
15 000 jäsentä) on mahdollista lähettää enintään kaksi edustajaa. 

 
Esitys Seurakuntaneuvosto päättää lähettää Henrikinseurakunnan 

edustajiksi Suomen Lähetysseuran vuosikokoukseen Aimo 
Moisanderin ja Liisa Purhon. Kokousedustajien matkasta aiheutuvat 
kulut korvataan julkisten kulkuneuvojen mukaan. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
Jakelu 
 Purho Liisa 
 taloustoimisto 
 Moisander Aimo 
 Palkkatoimisto 
 Miettinen Anssi 
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Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 36 15.05.2024 
 

 

 
Eropyyntö seurakuntaneuvosto jäsenyydestä  
  
34/00.00.01.02/2023 
 
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto 15.05.2024 § 36 
    
    
 

 
Esittelijä kirkkoherra Pauliina Uhinki-Suominen 
 
Esittely Sari Lähteenmäki pyytää eroa seurakuntaneuvoston jäsenyydestä, 

koska hän muuttaa pois Henrikinseurakunnan alueelta.  
  
 Luottamushenkilön vapauttamisesta, eron myöntämisestä, 

pidättämisestä tai erottamisesta luottamustoimesta päättää se 
toimielin, joka on valinnut luottamushenkilön.  
 
Seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston jäsenten vaaleilla tai 
kirkolliskokousedustajien vaaleilla valitun luottamushenkilön osalta 
päätöksen tekee kuitenkin se toimielin, jonka jäsen luottamushenkilö 
on. (KL 23: 6) 

 
Esitys Seurakuntaneuvosto toteaa, että Sari Lähteenmäen luottamustoimi 

Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvostossa lakkaa 6.5.2024 
lukien. Seurakuntaneuvosto kiittää Sari Lähteenmäkeä ansiokkaasta 
toiminnasta Henrikinseurakunnan hyväksi. 
 
Sari Lähteenmäen tilalle seurakuntaneuvostoon tulee Johanna 
Tiensuu. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
Jakelu 
 Lähteenmäki Sari 
 Palkkatoimisto 
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Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 37 15.05.2024 
 

 

 
Kokouksen päättäminen ja muutoksenhaku 
  
Henrikinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 37    
      
 
 
Esitys Puheenjohtaja päättää kokouksen ja antaa muutoksenhakuohjeet. 

 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.05. Muutoksenhakuohjeet 

liitetään pöytäkirjaan. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 25, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30, § 31, § 34, § 35, § 
36, § 37 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta eikä 

oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, 

koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 

annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei 

voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.  

☐ Hankintaoikaisuvaatimukseen annettu päätös ei ole antanut aihetta muuttaa tehdyn päätöksen lopputulosta. 

Koska hankintaoikaisuvaatimukseen nyt annettu päätös ei vaikuta kenenkään asianosaisen oikeusasemaan, ei 

tähän päätökseen saa hakea erikseen muutosta julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun 

lain (1397/2016) 146 §:n 1 momentin nojalla.  

☐ Muu peruste: 



 
TURUN JA KAARINAN SEURAKUNTAYHTYMÄ PÖYTÄKIRJA 4/2024   21 / 21 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 32, § 33 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJE 

Kirkollisasiat     Seurakunnat 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 

päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen. 

OIKAISUVAATIMUSAIKA JA SEN ALKAMINEN 

Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan 

saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, 

saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä 

tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä 

viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

seitsemäntenä päivänä siitä, kun pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos 

oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 

arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

OIKAISUVAATIMUKSEN TOIMITTAMINEN 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

[    ] seurakunnan seurakuntaneuvosto 

Käyntiosoite: Eerikinkatu 3, 20100 Turku 

Postiosoite: PL 922, 20101 Turku 

Sähköposti: turku.kirjaamo@evl.fi 

Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 

päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 

Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä 

vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan käsitellä.  

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
– päätös, johon oikaisua vaaditaan  
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
– millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

Lisätietoja 


