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Esittelija

Esittely

Esitys

Kirkkoherra

Kirkkohallitus hyvaksyi 21.22.2023: 147 § toiminnallisen tasa-arvo-
ja yhdenvertaisuussuunnitelman. Suunnitelman nimeksi on annettu
Ovet auki kaikille. Se on luettavissa verkossa Evl.fi/Plus -sivuilla.

Kirkon toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

vastaa kirkolliskokouksen toimeksiantoon, jonka perusteella

Kirkkohallitus on

1. laatinut toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman
edistamaan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta kirkossa

2. sisallyttdnyt suunnitelmaan mallin toiminnallisesta tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnittelusta seurakuntien kayttoon.

Toiminnallisen suunnitelman on tarkoitus tukea seurakunnissa
ihmisarvoista kohtaamista, jonka pohjana ovat kristillinen
ihmiskasitys, yhteiskuntaelaman perusarvot ja ihnmisten valilla
toteutuva hyvaksyva tunnustaminen. Tyokirja auttaa tunnistamaan
seurakunnissa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon osa-alueita ja
tarkeimpia kehityskohteita. Tydkalujen avulla voidaan tunnistaa ja
arvioida sellaisia konkreettisia tilanteita, joissa tasa-arvo ja
yhdenvertainen kohtelu ei toteudu, vaan tarvitaan syrjivia kaytantoja
ehkaisevia ja poistavia toimenpiteita.

Lapsivaikutusten arvointi KJ 10: 4 §: Suunnitelman laatimisella ja
noudattamisella on parhaimmillaan myodnteisia vaikutuksia lasten
huomioon ottamiseen seurakunnan toiminnassa ja paatoksenteossa.

Seurakuntaneuvosto nimeaa edustajansa tydoryhmaan, joka laatii
seurakunnan toiminnallisen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman vaalikauden loppuun mennessa.
Tyoryhman puheenjohtajana toimii kirkkoherra Laura Maria Latikka
ja sihteerina hallintokappalainen Jari Laaksonen. Kirkkoherra
nimeaa myohemmin tydryhmaan tyontekijajasenet.



Kasittely Puheenjohtaja esitti asian jattamista pdydalle.

Paatos Asia jatettiin poydalle.



