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Maarian seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.04.2024 § 39

Esittelija

Esittely

Esitys

Kirkkoherra

Seurakuntaneuvosto hyvaksyi 5.3.2024: 27 §
henkilostdsuunnitelman. Suunnitelmaan sisaltyy kirjaus, etta otetaan
nuorisotydnohjaajan virkaa maaraaikaisesti hoitava
kouluyhteistydntekija maaraaikaiseen tydsuhteeseen ajaksi 1.7.2024
—31.8.2025. Maaraaikaisuuden peruste on tyon uudelleen jarjestely.

Kouluyhteistyontekijan paasaantoisia tehtavia ovat
valituntitoimintojen jarjestaminen kouluilla, luokkien ryhmayttaminen,
oppituntivierailut, teematilaisuuksien jarjestaminen oppilaille ja
huoltajille seka yhteistyé koulun henkildkunnan ja
yhteistyoverkostojen kanssa.

Marko Salmela on toiminut Maarian seurakunnan koulutydssa
vuodesta 2022 alkaen. Han on edelleen kaytettavissa.

Seurakuntien virat ovat tehtavia varten, joissa kaytetaan julkista
valtaa ja/tai toimitaan ty6ajattomassa hengellisessa tydssa.
Kouluyhteistyontekija ei kayta julkista valtaa. Hanen tybaikansa
painottuu arkipaiviin. Nain ollen on perusteltua ottaa henkilo tyo- eika
virkasuhteeseen. Tydajalliselle tydntekijalle ilta-, viikonloppu- ja
leirityé korvataan tydaikalain ja KirVESTES:n mukaisesti.

Lapsivaikutusten arviointi KJ 10: 4 §: Paatoksella on
lapsivaikutuksia. Se vaikuttaa ala- ja ylakouluikaisten
mahdollisuuteen saada tukea. Seurakunnan tydntekijan lasnaolo
koulussa voi mm. lisata lasten ja nuorten turvallisuutta.

Otetaan Marko Salmela maaraaikaiseen kouluyhteistyontekijan
tyosuhteeseen ajaksi 1.7.2024 — 31.8.2025 ilman koeaikaa.
Paaasialliset tehtavat ovat valituntitoimintojen jarjestaminen
kouluilla, luokkien ryhmayttaminen, oppituntivierailut,
teematilaisuuksien jarjestaminen oppilaille ja huoltajille seka
yhteistyo koulun henkilokunnan ja yhteistyoverkostojen kanssa.
Tehtava sijoittuu kirkon yleisen palkkausjarjestelman
vaativuusryhmaan 502. Palkanmaksukausi on yksi kuukausi. Tyon
maaraaikaisuuden peruste on tyon uudelleen jarjestely. Selvitys
keskeisista tyosuhteen ehdoista:

1) tyOnteon paikka: Leafin seurakuntatila, seurakunnan muut
toimipisteet, seurakunnan alueella sijaitsevat koulut

2) yleistyoaika (38 tuntia 15 minuuttia viikossa)

3) vuosiloman maaraytyminen: KirVESTES:n mukaisesti

4) irtisanomisaika: yksi kuukausi

5) tydhon sovellettava virkaehtosopimus: KirVESTES



6) vakuutuslaitos, jossa tydnantaja on vakuuttanut tydntekijan

tyétapaturman ja ammattitaudin varalta: If Vahinkovakuutus Oyj,
Suomen sivuliike

Paatos Esityksen mukaisesti.



