
 
Irtisanoutuminen koeajalla 
  
232/01.01.04.02/2022 
 
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 18.12.2024 § 125 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Nuorisotyönohjaaja Tomi Aho valittiin viransijaiseksi 

Martinseurakuntaan ajalle 15.8.2024-30.8.2025. Sijaisuudessa  
 on noudatettu 6 kuukauden koeaika, joka päättyy 15.2.2025.  
  
 -------- on toimittanut seurakuntaneuvostolle 13.11.2024 

irtisanoutumisilmoituksen seuraavasti:  
 
 Täten ilmoitan, että irtisanoudun vs. nuorisotyönohjaajan tehtävästä 

31.12.2024. Ajankohta sijoittuu viransijaisuuteen kuuluvan koeajan 
sisälle.  

 
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla on seuraavia 

kirkkojärjestyksen 10 luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
Työntekijän irtisanoutuminen vaikuttaa lasten ja nuorten parissa 
tehtävän työn resursseihin, jonka vuoksi työnantajan tulee 
huomioida syntynyt sijaistarve.  

 
Esitys Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi vs. nuorísotyönohjaaja -------

-- irtisanoutumisen koeajalla ja kiittää häntä tekemästään työstä 
Martinseurakunnassa. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi Tomi Ahon irtisanoutuminen koeajalla ja kiitimme 
häntä tekemästään työstä Martinseurakunnassa 

 
Pöytäkirjanotteet --------, palkkatoimisto 


