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Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto   13.11.2024 
__________________________________________________________________________ 
 
 
Aika   13.11.2024 klo 18:00 - 20:00 
 
Paikka   Martin seurakuntatalo, Temppelinkatu 1 
 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Liitteet Otsikko Sivu 
§ 100  Kokoustiedot ja hartaus 3 
§ 101  Ilmoitusasiat 5 
§ 102  Eturistiriitojen toteaminen 7 
§ 103  Suunta-hankkeen pohjalta tapahtuva 

seniorityön/vapaaehtoistyön kehittäminen 
8 

§ 104  Hirvensalon seurakuntakeskuksen vihkiminen kirkoksi 9 
§ 105 1 Henkilöstön kehittämissuunnitelma 11 
§ 106  Kappalaisen viran täyttämättä jättäminen 13 
§ 107 2, 3 Työalakohtaiset toiminta- ja taloussuunnitelmat vuodelle 

2025 
15 

§ 108 4 Seurakuntasihteerin valinta 17 
§ 109  Avustuksen myöntäminen Lehmosen 

testamenttirahastosta ELY ry:lle 
18 

§ 110  Kirkkoherra Tuomo Norvasuon osallistuminen 
kirkkoherrainkokouksen Rooman-matkalle 18.-
20.11.2025. 

19 

§ 111  Seurakuntaneuvoston jäsenten nimeäminen Martinkirkon 
korjaus- ja muutostarpeita karttoittavaan työryhmään. 

20 

§ 112  Seurakuntaneuvoston kokousajat, kevät 2025 21 
§ 113  Jäsenten esille ottamat asiat 22 
§ 114  Muutoksenhaku 23 
§ 115  Kokouksen päättäminen 24 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Larkela Pekka puheenjohtaja  
 Kantola Mauri jäsen  
 Liitola Markku jäsen  
 Mustonen Hannele jäsen  
 Perälä Aino jäsen  
 Pärssinen Matilda jäsen  
 Salminen Marja-Liisa jäsen  
 Valve Lotta jäsen  
 Vehosmaa Anne-Maarit jäsen  
 Palmunen Saara sihteeri  
 Kinnunen Aliisa jäsen  
 Kestilä Eemi Nuorten hallituksen 

edustaja 
 

 Öhman Aino varajäsen  
 Tuomo Norvasuo  kirkkoherra  
 
Poissa Alanen Satu jäsen  
 Laukkanen Liisa jäsen  
 Muurinen Seppo jäsen  
 Stengård Veeti jäsen  
 Lempinen Elsa varajäsen  
 
 
 
 
Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti 
 
Allekirjoitukset 
 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
  nimi   nimi 
 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
 

Martinseurakunnan seurakuntaneuvoston 13.11.2024 kokouksen 
pöytäkirja on nähtävänä 18.11. - 9.12.2024 verkossa 
www.turunseurakunnat.fi/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat    
13:55 
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Kokoustiedot ja hartaus 
  
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 100    
      
 
  
 Päätöksentekotapa: varsinainen kokous 

 
Kokouksen avaus              
 
Esitys   Puheenjohtaja avaa kokouksen, Liisa Laukkanen pitää 
alkuhartauden.  
 
Päätös  Puheenjohtaja avaa kokouksen. Alkuvirsi 
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kokouskutsu esityslistoineen on lähetetty jäsenille vähintään 
seitsemän päivää ennen kokousta (Hallintosääntö 3. luku 11 §). 
Seurakuntayhtymän toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän 
kuin puolet jäsenistä on läsnä (KL 10:15 §). 
 
Esitys  Puheenjohtaja toteaa läsnäolevat sekä kokouksen laillisesti 
koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Esityksen mukaan 
 
Esityslistan hyväksyminen 
 
Esitys  Seurakuntaneuvosto hyväksyy kokouksen esityslistan. 
 
Päätös Esityksen mukaan. Siiretään lisälistan pykälät pykäliksi 111 
ja 112. 
 
Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta sekä pöytäkirjan 
tarkastaminen 
 
Esitys  Pöytäkirjan on oltava tarkastettu sähköisessä järjestelmässä 
keskiviikkoon 20.11.2024 mennessä.  
 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Markku Liitola ja Hannele 
Mustonen.  
 
Päätös Esityksen mukaan 

 
 
Esitys Päätöksentekotapa: varsinainen kokous 
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Kokouksen avaus              
 
Esitys   Puheenjohtaja avaa kokouksen, Liisa Laukkanen pitää 
alkuhartauden.  
 
Päätös   
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kokouskutsu esityslistoineen on lähetetty jäsenille vähintään 
seitsemän päivää ennen kokousta (Hallintosääntö 3. luku 11 §). 
Seurakuntayhtymän toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän 
kuin puolet jäsenistä on läsnä (KL 10:15 §). 
 
Esitys  Puheenjohtaja toteaa läsnäolevat sekä kokouksen laillisesti 
koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös  
 
Esityslistan hyväksyminen 
 
Esitys  Seurakuntaneuvosto hyväksyy kokouksen esityslistan. 
 
Päätös  
 
Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta sekä pöytäkirjan 
tarkastaminen 
 
Esitys  Pöytäkirjan on oltava tarkastettu sähköisessä järjestelmässä 
keskiviikkoon 20.11.2024 mennessä.  
 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Markku Liitola ja Hannele 
Mustonen.  
 
Päätös 

 Esityksen mukaan. 
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Ilmoitusasiat 
  
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 101    
      
 
 

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat 
 
1. Turun arkkihiippakunnan kirjeet 

• Uutisarkki 12/2024  
 
2. Kirkkohallituksen yleiskirjeet 

 
• 29/2024 Kirkko- ja seurakuntaneuvoston sekä yhteisen 

kirkkoneuvoston puheenjohtajuus 
 

• 28/2024 Vuoden 2025 kirkkokolehdit 
 

• 27/2024 Sydämen sivistystä jo vuodesta 1276 – 
sivistyksen, kulttuurin ja julkisen hallinnon juhlavuosi 

 
• 26/2024 Piispainkokouksen suositus: Vähintään kolme 

prosenttia seurakuntien verotuloista lähetystyöhön ja 
kansainväliseen diakoniaan 

 
  

Kirkkohallituksen yleiskirjeet löytyvät internetsivulta 
https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-
yleiskirjeet 

 
3. Kirkon työmarkkinalaitoksen yleiskirjeet 

 
Kirkko työmarkkinalaitoksen yleiskirjeet löytyvät internetsivulta 
https://evl.fi/kirkontyomarkkinalaitos/ajankohtaista/yleiskirjeet 

 
4. Yhteisen kirkkoneuvoston ja -valtuuston pöytäkirjat 

 
• Yhteisen kirkkovaltuuston pöytäkirja 24.9.2024 
• Yhteisen kirkkoneuvoston pöytäkirjat 10.10. ja 7.11.2024 

 
 Esityslistat ja pöytäkirjat - Turun ja Kaarinan seurakunnat 

 
5. Oman seurakunnan johtokuntien ja tukiryhmien pöytäkirjat 

 
• Lähetystyön johtokunta 30.10.2024 

 

https://evl.creamailer.fi/email/67189f58007b0
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2024/11/29-Kirkko-ja-seurakuntaneuvoston-seka-yhteisen-kirkkoneuvoston-puheenjohtajuus.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2024/11/29-Kirkko-ja-seurakuntaneuvoston-seka-yhteisen-kirkkoneuvoston-puheenjohtajuus.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2024/10/28-Vuoden-2025-kirkkokolehdit-.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2024/10/27-Sydamen-sivistysta-jo-vuodesta-1276-%E2%80%93-sivistyksen-kulttuurin-ja-julkisen-hallinnon-juhlavuosi.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2024/10/27-Sydamen-sivistysta-jo-vuodesta-1276-%E2%80%93-sivistyksen-kulttuurin-ja-julkisen-hallinnon-juhlavuosi.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2024/10/26-Piispainkokouksen-suositus_Vahintaan-kolme-prosenttia-seurakuntien-verotuloista-lahetystyohon-ja-kansainvaliseen-diakoniaan.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2024/10/26-Piispainkokouksen-suositus_Vahintaan-kolme-prosenttia-seurakuntien-verotuloista-lahetystyohon-ja-kansainvaliseen-diakoniaan.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2024/10/26-Piispainkokouksen-suositus_Vahintaan-kolme-prosenttia-seurakuntien-verotuloista-lahetystyohon-ja-kansainvaliseen-diakoniaan.pdf
https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet
https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet
https://evl.fi/kirkontyomarkkinalaitos/ajankohtaista/yleiskirjeet
https://www.turunseurakunnat.fi/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat
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Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 101 13.11.2024 
 

 

6. Kirkkoherran päätöspöytäkirjat 
 

7. Muut asiat 
 
 
Esitys Merkitään ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
Päätös Merkitään tiedoksi.  

Lisäksi kirkkoherra Norvasuo ilmoittaa, että nuorisotyön tiimissä on 
työntekijämuutoksia vuoden 2025 alusta alkaen vs. 
nuorisotyönohjaaja Tomi Ahon irtisanouduttua koeajalla. Veeti 
Stengård on käytettävissä sijaisuuteen, kunnes pidempiaikainen 
viransijainen saadaan valittua tehtävään. 
Diakoniatiimissä uusi diakoniatyöntekijä Marika Haapajärvi on 
aloittamassa marraskuun loppupuolella. Mikäli johtava 
diakoniatyöntekijä Erja Viherkosken virkavapaus jatkuu, vs. 
diakoniatyöntekijä Johanna Reunamo on mahdollisesti käytettävissä 
sijaisuuteen. 
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Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 102 13.11.2024 
 

 

 
Eturistiriitojen toteaminen 
  
398/00.02.02/2021 
 
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.11.2024 § 102 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Todetaan mahdolliset eturistiriidat. 
 
Esitys Todetaan mahdolliset eturistiriidat. 

 
Päätös Kirkkoherra Tuomo Norvasuo ilmaisee olevansa esteellinen 

pykälässä 110, joka koskee virkamatkaa. 
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Suunta-hankkeen pohjalta tapahtuva seniorityön/vapaaehtoistyön kehittäminen 
  
372/04.00.00/2021 
 
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.11.2024 § 103 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Seurakuntaneuvosto käsitteli kokouksessaan 9.10.2024 

vapaaehtoistyön kehittämiseen liittyneen Suunta-hankkeen 
loppuraportin ja merkitsi sen tiedoksi. Lisäksi päätettiin kutsua 
marraskuun kokoukseen seurakuntapastori Jukka Hildén, joka on 
osallistunut Martinseurakunnan edustajana Suunta-hankkeeseen.  

  
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla ei ole kirkkojärjestyksen 10 

luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia.  
 
 
Esitys Kuullaan seurakuntapastori Jukka Hildénin selostus Suunta-

hankkeen pohjalta tehdyistä suunnitelmista vapaaehtoistyön 
kehittämiseksi sekä käydään asiasta keskustelu. 
 

Päätös Esityksen mukaan 
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Hirvensalon seurakuntakeskuksen vihkiminen kirkoksi 
  
353/04.02.00/2023 
 
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.11.2024 § 104 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Hirvensalon seurakuntakeskus otetaan virallisesti käyttöön 

syyskauden 2025 alussa. On keskusteltu seurakuntakeskuksen 
uuden kirkkotilan mahdollisesta vihkimisestä kirkoksi.  

 
 Kirkkojärjestyksen 3. luvun 21 § todetaan kirkollisista rakennuksista 

seuraavasti:  
 
 ”Kirkollinen rakennus on kirkko, kellotapuli, siunaus- ja hautakappeli 

sekä hautausmaalla oleva niihin rinnastettava rakennus. 
 Kirkkopihaan, sen ja hautausmaan aitaan ja porttiin sekä 

sankarihautausmaahan sovelletaan, mitä kirkollisesta rakennuksesta 
säädetään. 

 
 Kirkkovaltuuston on haettava kirkkohallituksen lupa ennen 

toimenpiteisiin ryhtymistä, jos asia koskee: 
1) uuden kirkon tai siunauskappelin rakentamista tai hankkimista; 
2) muun kuin kirkollisen rakennuksen muuttamista kirkoksi tai  
siunauskappeliksi; 
3) suojellun kirkollisen rakennuksen olennaista muuttamista tai  
purkamista taikka sen käyttötarkoituksen muuttamista; 
4) luopumista kirkon käytöstä. 
 

 Kirkkohallitus voi liittää lupaa koskevaan päätökseen ehtoja, jotka 
koskevat rakennuksen ulko- ja sisäasua, rakennustapaa, 
materiaaleja sekä rakennus- tai korjausmenetelmiä. 
Kirkkohallituksen on otettava huomioon 22 §:n 1 momentin mukaiset 
kirkollisen rakennuksen suojelun tavoitteet, kun se käsittelee lupaa 
suojellun kirkollisen rakennuksen olennaiseen muuttamiseen tai 
purkamiseen taikka sen käyttötarkoituksen muuttamiseen.” 

 
 Rakennustoimikunnan kokouksessa 31.10.2024 keskusteltiin asiasta 

ja todettiin, ettei em. lupamenettelyyn ole ryhdytty ennen hankkeen 
aloitusta.  

 
 Hirvensalon seurakuntakeskuksen käyttöönottojuhlan yhteydessä on 

perusteltua toimittaa uuden toimitilan siunaaminen.Kirkkoherra on 
menossa marraskuussa tapaamaan arkkipiispaa asian merkeissä. 
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Tarkoitus on ollut pyytää arkkipiispaa toimittamaan seurakunta-
keskuksen siunaaminen, mikäli se aikataulullisesti mahdollista.  

 
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla ei ole kirkkojärjestyksen 10 

luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto päättää, että kirkkoherra kysyy arkkipiispa 

Tapio Luomaa Hirvensalon seurakuntakeskuksen 
käyttöönottojuhlaan siunaamaan uuden toimitilan, mikäli se on 
hänelle aikataulullisesti mahdollista. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto päättää, että kirkkoherra kysyy arkkipiispa 
Tapio Luomaa Hirvensalon seurakuntakeskuksen 
käyttöönottojuhlaan siunaamaan uuden toimitilan, mikäli se on 
hänelle aikataulullisesti mahdollista. 

 
Ilmoitus  Arkkipiispan kanslia
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Henkilöstön kehittämissuunnitelma 
  
383/01.03.00.00/2021 
 
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.11.2024 § 105 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 

Esittely                           Esittely  Seurakunnan työyhteisössä laaditaan vuosittain henkilöstön 
kehittämissuunnitelma, jonka seurakuntaneuvosto hyväksyy. Sen 
pohjana ovat yhtäältä työntekijöiden tekemät ehdotukset 
koulutustarpeista ja toisaalta esimiesten arvio työyhteisön osaamis- 
ja kehittämistarpeista. Nämä käydään läpi vuosittaisissa 
kehityskeskusteluissa. Koulutuksen toteutuksessa pyritään toisaalta 
siihen, että kaikki saisivat määräajoin osallistua koulutukseen ja 
toisaalta siihen, että osallistumismahdollisuus tarjottaisiin 
kohtuullisella aikavälillä tasaisesti kaikille. 

   
Seurakuntay Yhtymän käytännön mukaisesti jokaiselle seurakunnalle varataan 

koulutusmäärärahat vuosittain talousarviossa. 
Koulutusmäärärahasta maksetaan varsinaisesta koulutuksesta 
aiheutuvat kulut sekä matka-, majoitus- ja ruokailukustannukset sekä 
päivärahat.  

 
Täydennys Henkilöstökoulutusta on pääsääntöisesti kahdenlaista: välttämätöntä 

ja ilmeisen hyödyllistä. Pääsääntöisesti henkilöstön 
täydennyskoulutus on luonteeltaan ilmeisen hyödyllistä. 
Välttämättömäksi voidaan luokitella vain sellainen koulutus, jota 
ilman työntekijä ei selviä työtehtävistään. Ilmeisen hyödyllistä 
koulutusta varten työnantaja voi myöntää 30 päivää palkallista 
virkavapautta tai työlomaa riippuen siitä, onko työntekijä virka- vai 
työsopimussuhteinen. Koulutus voi tapahtua myös viranhaltijan / 
työntekijän loma- tai vapaa-ajalla. Seurakuntayhtymässä vallitsevan 
käytännön mukaan ilmeisen hyödyllisestä koulutuksesta korvataan 
pääsääntöisesti koulutus-, majoitus- ja matkakulut sekä päivärahat 
KirVESTES:in mukaisesti.  

 
 
 Henkilöstön anoma koulutus on ilmeisen hyödyllistä 

täydennyskoulutusta. Hyödyllistä koulutusta varten annettavan 
palkallisen virkavapaan tai työloman käyttöä seurataan työntekijän 
tekemällä raportoinnilla toteutuneesta koulutuksesta sekä siihen 
käytetystä työajasta. 

 
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla on kirkkojärjestyksen 23 

luvun 3 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia niiltä osin kuin koulutus 
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antaa lisää valmiuksia lasten ja nuorten parissa tehtävään 
seurakunnalliseen työhön.  

 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto vahvistaa v. 2025 kehittämissuunnitelman  

liitteen mukaisesti seuraavin edellytyksin: 
 
1. Koulutuksien suorittamista varten myönnetään työntekijälle 
palkallista virkavapautta tai työlomaa enintään 30 päivää / vuosi. 
 
2. Koulutuksista kustannetaan koulutus-, täyshoito- ja matkakulut 
sekä päivärahat KirVESTES:n mukaisesti 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto vahvistaa v. 2025 kehittämissuunnitelman  
liitteen mukaisesti seuraavin edellytyksin: 
1. Koulutuksien suorittamista varten myönnetään työntekijälle 
palkallista virkavapautta tai työlomaa enintään 30 päivää / vuosi. 
2. Koulutuksista kustannetaan koulutus-, täyshoito- ja matkakulut 
sekä päivärahat KirVESTES:n mukaisesti 
3. Lisätään kehittämissuunnitelmaan Ilona Hägglundin koulutus 
"Syrjimätön seurakunta - yhdenvertaisuusasiat kuntoon!", jonka 
osallistumiskustannus on 80€. 

 
Ilmoitus Koulutusta anoneet työntekijät 
Liitteet 

Liite 1 HENKILÖSTÖN KEHITTÄMISSUUNNITELMA 2025 
 
Jakelu 
 Erkamaa Marjaana 
 Hilden Jukka 
 Hägglund Ilona 
 Kuusela Liisa 
 Metso Mirja 
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Kappalaisen viran täyttämättä jättäminen 
  
228/01.04.02.01/2023 
 
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.11.2024 § 106 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Martinseurakunnan II kappalaisen virka (hallintokappalainen) jäi 

avoimeksi 1.4.2024 lukien viranhaltijan jäätyä eläkkeelle. Virka on 
päätetty jättää täyttämättä kuluvat vuoden loppuun asti. 
Martinseurakunnassa on tällä hetkellä kirkkoherran lisäksi täytettynä 
5 seurakuntapapin virkaa (2 kappalaista ja 3 seurakuntapastoria).  

 
 II kappalaisen viran jatkon kannalta asiaa on tarkasteltava sekä 

toiminnallisesti että taloudellisesti. On selvää, että yhden viran 
vähentäminen lisää jäljellä olevien pappien työmäärää. Pappien 
määrä verrattuna muiden työalojen virkaresursseihin on kuitenkin 
hyvä. Kirkkoherran arvion mukaan 5 + 1 papilla on mahdollista 
jatkossa selvitä. Rippikoulujen osalta tilanne on haastavin etenkin 
huomioiden nkyisien papiston ikäjakauma. Toisaalta jo tähän 
mennessäkin on rippikoulutyöhön palkattu lisätyövoimaa.  

 
 Seurakunnan kokonaismääräraha koostuu henkilöstömenoista ja 

toimintamäärärahoista. Viime vuosina toiminnalliset määrärahat ovat 
supistuneet. Vuoden 2025 budjettipohjassa toimintamäärärahojen 
osuus on n. 175.000 €. Nousu johtuu suurelta osin siitä, ettei 
henkilöstömenoihin ole enää laskettu II kappalaisen viran 
kustannuksia. Toimintarahojen osuuden lisäys antaa seurakunnan 
työlle hyvät edellytykset sekä mahdollistaa tarvittaessa myös 
lisätyövoiman palkkaamisen 

 
 Em. näkökohdat huomoiden on perusteltua jättää II kappalaisen 

virka täyttämättä. Työnkuvat muokataan tämän pohjalta uudelleen.  
 
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla on seuraavia 

kirkkojärjestyksen 10 luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
Rippikoulutyön resurssit vähenevät mutta vastaavasti lisääntyvät 
toimintamäärärahat mahdollistavat sijaistyövoiman palkkaamisen.  

 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto päättää esittää Turun arkkihiippakunnan 

tuomiokapitulille, että 1.4.2024 avoimeksi jäänyt II kappalaisen virka 
jätetään täyttämättä toistaiseksi.  
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Päätös Seurakuntaneuvosto päättää esittää Turun arkkihiippakunnan 
tuomiokapitulille, että 1.4.2024 avoimeksi jäänyt II kappalaisen virka 
jätetään täyttämättä toistaiseksi. 

 
Ilmoitus Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli 
Jakelu 
 Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli  
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Työalakohtaiset toiminta- ja taloussuunnitelmat vuodelle 2025 
  
124/02.00.01.00/2021 
 
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.11.2024 § 107 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Viranhaltijat ovat omien vastuualueittensa puitteissa laatineet 

toiminta- ja taloussuunnitelmat omille työaloilleen. 
 
 Valmistelussa on pyritty ottamaan huomioon seurakunnan strategia 

ja kunkin työalan omat tavoitteet ja kehittämistyö. 
 
 Työalakohtaisten talousarvioiden laatimisessa on on pyritty 

realistiseen taloussuunnitteluun, joka pohjautuu vuoden 2023 
tilinpäätökseen sekä kustannuspaikkakohtaiseen toteumaan 
31.8.2024. 

 
 Työalakohtaiset toiminta- ja taloussuunnitelmat sekä vuoden 2025 

taloussuunnitelma liitteenä. 
 
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla on seuraavia 

kirkkojärjestyksen 10 luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
Toimintasuunnitelmat koskevat lasten ja nuorten toimintaa. 
Taloussuunnitelman kautta kohdennetaan taloudellisia resursseja 
lasten ja nuorten toimintaan.  

 
Esitys Hyväksytään työalakohtaiset toiminta- ja taloussuunnitelmat sekä 

taloussuunnitelma vuodelle 2025 
 

Päätös Hyväksytään työalakohtaiset toiminta- ja taloussuunnitelmat sekä 
taloussuunnitelma vuodelle 2025 seuraavin muutoksin: 
 
Viestinnän toimintasuunnitelman otsikko muutettiin muotoon 
"Viestintä" ja resurssi-otsikon alta poistettiin määräaikaisen 
työntekijän nimi, sillä vuoden 2025 aikana tehtävässä aloittaa uusi 
henkilö. Lisäksi kaksi vuosilukuihin liittyvää kirjoitusvirhettä korjattiin. 
 
Seurakuntatapahtumien toimintasuunnitelmaan lisättiin Aliisa 
Kinnusen ehdotuksesta ympäristötavoite "Seurakunnan tapahtumien 
osalta lasketaan syntyneet hiilidioksidipäästöt". 

 
Ilmoitus Työntekijät 
Liitteet 

Liite 2 TTS 2025 KAIKKI TYÖALAT 
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Liite 3 Budjetti 2025 Martinseurakunta 
 
Jakelu 
 Hörkkö Jaana 
 talouspalvelut 
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Seurakuntasihteerin valinta 
  
186/01.01.01.00/2021 
 
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.11.2024 § 108 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Seurakuntasihteerin työsopimussuhteinen tehtävä julistettiin 

haettavaksi ajalla 15.-31.10. klo 12.00.  
 
 Määräaikaan mennessä tehtävään saapui yhteensä 195 hakemusta. 

Haastattelutyöryhmä valitsi kokouksessaan 31.10.2024 yhteensä 10 
hakijaa työhaastatteluun. Haastatteluun kutsuttiin hakijat 44, 50, 54, 
56, 62, 132, 140, 151, 153 ja 174. 

 
 Haastattelut pidettiin 4. ja 5.11.2024 Martin seurakuntatalolla.  
 
 Hakemusasiakirjoista ja työhaastattelusta tehdyn kokonaisarvion 

perusteella haastattelutyöryhmä ehdottaa yksimielisesti tehtävään 
valittavaksi hakijan numero 54 Sofia Keihäs. 

 
 Hakijayhteenveto liitteenä. 
 

Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla ei ole kirkkojärjestyksen 10 
luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto valitsee seurakuntasihteerin tehtävään hakijan 

numero 54 Sofia Keihäs hakuilmoituksessa mainituin edellytyksin. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto valitsee seurakuntasihteerin tehtävään hakijan 
numero 54 Sofia Keihäs hakuilmoituksessa mainituin edellytyksin. 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa välittömästi. 

 
Ilmoitus Tehtävää hakeneet, hallintovirasto 
Liitteet 

Liite 4 Ei-julkinen asiakirja 
 
Jakelu 
 kirjaamo 
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Avustuksen myöntäminen Lehmosen testamenttirahastosta ELY ry:lle 
  
455/04.09.03.00/2021 
 
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.11.2024 § 109 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Vuonna 2022 perustettu Evankelinen lähetysyhdistys ELY ry on 

osoittanut seurakunnalle kirjeen, jossa pyydetään taloudellista apua 
yhdistyksen toimintaan. 

 
 Kyseessä on Suomen Luterilaisesta Evankeliumiyhdistyksestä 

(SLEY ry) irtautunut uudehko lähetysyhdistys. ELY ry on kirkon 
virallinen lähetysjärjestö. 

 
 Lähetystyön johtokunta on kokouksessaan 30.10.2024 käsitellyt 

ELY:n anomusta ja päättänyt esittää seurakuntaneuvostolle 5000 
euron kerta-avustuksen myöntämistä Lehmosen 
testamenttirahastosta. 

 
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla ei ole kirkkojärjestyksen 10 

luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto päättää lähetystyön johtokunnan esityksen 

pohjalta myöntää ELY ry:lle 5.000€ suuruisen kerta-avustuksen, joka 
maksetaan Lehmosen testamenttirahaston varoista. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto päättää lähetystyön johtokunnan esityksen 
pohjalta myöntää ELY ry:lle 5000€ suuruisen kerta-avustuksen, joka 
maksetaan Lehmosen testamenttirahaston varoista 
(kustannuspaikka 2132600106). 
 
Evankelinen lähetysyhdistys – ELY ry 
PL 49, 43501 Karstula  
Y-tunnus: 2243354-4 
Tili: K-S OP IBAN FI28 5114 0220 0343 69 

 
Ilmoitus Mirja Metso, taloustoimisto 
Jakelu 
 ELY ry 
 Metso Mirja 
 Rasilainen Antero 
 talouspalvelut 
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Kirkkoherra Tuomo Norvasuon osallistuminen kirkkoherrainkokouksen Rooman-matkalle 18.-
20.11.2025. 
  
228/01.04.02.01/2023 
 
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.11.2024 § 110 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän kirkkoherrainkokous lähteen 

Roomaan suuntautuvalle työmatkalle 18.-20.11.2024. Matkalla 
tutustutaan mm. Rooman kirkollisiin kohteisiin. Matkan kustannukset 
maksetaan kirkkoherrainkokouksen määrärahoista. Kirkkoherran 
käyttövaroista maksetaan päivärahat sekä menomatkan yöpyminen 
Helsinki-Vantaalla.  

 
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla ei ole kirkkojärjestyksen 10 

luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto myöntää kirkkoherra Tuomo Norvasulle 

oikeuden osallistua Roomaan suuntautuvalle työmatkalle 18.-20.11. 
sekä pyytää Turun arkkihiippakunnan tuomiokapitulia nimeämään 
Saara Palmusen kirkkoherran viransijaiseksi em. ajalle. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto myöntää kirkkoherra Tuomo Norvasuolle 
oikeuden osallistua Roomaan suuntautuvalle työmatkalle 18. - 
20.11. sekä pyytää Turun arkkihiippakunnan tuomiokapitulia 
nimeämään Saara Palmusen kirkkoherran viransijaiseksi em. ajalle. 

 
Ilmoitus Tuomo Norvasuo
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Seurakuntaneuvoston jäsenten nimeäminen Martinkirkon korjaus- ja muutostarpeita 
karttoittavaan työryhmään. 
  
117/03.03.01.01/2023 
 
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.11.2024 § 111 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Sekä seurakuntaneuvostossa, että työyhteisössä on keskusteltu 

Martinkirkon korjaus- ja muutostarpeista. Tällä hetkellä kiinteistöjen 
osalta keskiössä on ymmärrettävästi Hirvensalon seurakuntakeskus. 
On kuitenkin perusteltua kartoittaa korjaus- ja muutostarpeet myös 
Martinkirkon osalta. Kirkon laajamittaisesta peruskunnostuksesta on 
kulunut pitkä aika. Keskustelua seurakunnassa oin käyty myös mm. 
2-3 penkkirivin poistamisesta kirkkosalin takaosasta parantamaan 
tilan toimivuutta ja toiminnen mahdollisuuksia.  

 
 Martinkirkon korjaus- ja muutostarpeita kartoittamaan on perusteltua 

nimetä työryhmä. Kirkkoherra nimeää ryhmään työnjaollisesti 
työntekijäjäsenet. Seurakuntaneuvosto nimeää ryhmään 2-3 jäsentä.  

 
 Lapsivaikutusten arviointi: Työryhmän nimeämisellä ei sinällään ole 

kirkkojärjestyksen 10 luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
Kirkon korjaus- ja muutostarpeiden kartoituksella sitä vastoin on 
lapsivaikutuksia mm. liittyen lasten toimintamahdollisuuksien ja 
kirkossa viihtymisen parantamiseksi. 

 
Esitys Seurakuntaneuvosto nimeää keskuudestaan 2-3 jäsentä 

Martinkirkon korjaus- ja muutostarpeita karttoittavaan työryhmään. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto nimeää Lotta Valveen, Pekka Larkelan, Liisa 
Laukkasen ja Seppo Muurisen Martinkirkon korjaus- ja 
muutostarpeita kartoittavaan työryhmään. 

 
 
Ilmoitus  Työryhmään nimettäville jäsenille.  
Jakelu 
 Larkela Pekka 
 Laukkanen Liisa 
 Muurinen Seppo 
 Valve Lotta 
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Seurakuntaneuvoston kokousajat, kevät 2025 
  
398/00.02.02/2021 
 
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 13.11.2024 § 112 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Seurakuntaneuvosto vahvistaa kevään 2025 kokousaikataulun 

seuraavasti:  
 
 Ke 22.01. klo 18.00 Martin seurakuntatalo 
 Ke 12.02. klo 18.00 Martin seurakuntatalo 
 Ke 12.03. klo 18.00 Martin seurakuntatalo 
 Ke 16.04. klo 18.00 Martin seurakuntatalo 
 Ke 14.05. klo 18.00 Martin seurakuntatalo 
 
 Seurakuntaneuvoston työjaosto kokoontuu kokousviikkoa 

edeltävänä maanantaina klo 16.00 Martin seurakuntatalon 3. 
kerroksen neuvotteluhuoneessa.  

 
 Lapsivaikutusten arviointi: Asiakohdalla ei ole kirkkojärjestyksen 10 

luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto vahvistaa kevään 2025 kokousaikataulun 

esittelyn mukaisesti. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto päättää kokousaikataulusta 
Ke 22.01. klo 18.00 Martin seurakuntatalo 
Ke 12.02. klo 18.00 Martin seurakuntatalo 
Ke 12.03. klo 18.00 Martin seurakuntatalo 
Ke 16.04. klo 18.00 Martin seurakuntatalo 
Ke 14.05. klo 18.00 Martin seurakuntatalo 

 
Ilmoitus  Seurakuntaneuvoston jäsenet ja 1. varajäsenet
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Jäsenten esille ottamat asiat 
  
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 113    
      
 
 
Esitys Käsitellään jäsenten esille ottamat asiat. 

 
Päätös Puheenjohtaja muistuttaa, että seurakuntaneuvostossa jäsenenä ja 

myös varajäsenenä oleva on velvollinen ilmoittamaan seurakuntaan, 
mikäli menettää vaalikelpoisuutensa. Samalla hän ilmoittaa, että 
Katariina Ottosson on menettänyt vaalikelpoisuuden 
seurakuntavaalissa tultuaan valituksi diakoniatyön virkaan Turun ja 
Kaarinan seurakuntayhtymässä. Näin ollen hän ei ole enää 
varajäsen seurakuntaneuvostossa. 
 
Vehosmaa tuo esiin, että varajäsenten on tärkeä saada tieto 
kokousaikataulusta ja esityslistoista, koska kutsu kokoukseen voi 
tulla hyvin lyhyellä varoitusajalla. 
 
Kirkkoherra Norvasuo esittelee Yhteisessä kirkkoneuvostossa 
päätettyä yhteisten työmuotojen strategiaa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jakelu 
 Katariina Ottosson 
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Muutoksenhaku 
  
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 114    
      
 

  
Oikaisuvaatimusosoitus sekä muutoksenhakuohjeet liitetään 
tarkastettuun pöytäkirjaan. 
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Kokouksen päättäminen 
  
Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 115    
      
 
 
Esitys Puheenjohtaja päättää kokouksen. 

 
Päätös Puheenjohtaja päättää kokouksen klo 20:17 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 100, § 101, § 102, § 103, § 104, § 107, § 112, § 
113, § 114, § 115 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta eikä 

oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, 

koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 

annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei 

voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.  

☐ Hankintaoikaisuvaatimukseen annettu päätös ei ole antanut aihetta muuttaa tehdyn päätöksen lopputulosta. 

Koska hankintaoikaisuvaatimukseen nyt annettu päätös ei vaikuta kenenkään asianosaisen oikeusasemaan, ei 

tähän päätökseen saa hakea erikseen muutosta julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun 

lain (1397/2016) 146 §:n 1 momentin nojalla.  

☐ Muu peruste: 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 105, § 106, § 108, § 109, § 110, § 111 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJE 

Kirkollisasiat     Seurakunnat 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 

päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen. 

OIKAISUVAATIMUSAIKA JA SEN ALKAMINEN 

Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan 

saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, 

saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä 

tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä 

viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

seitsemäntenä päivänä siitä, kun pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos 

oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 

arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

OIKAISUVAATIMUKSEN TOIMITTAMINEN 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

[    ] seurakunnan seurakuntaneuvosto 

Käyntiosoite: Eerikinkatu 3, 20100 Turku 

Postiosoite: PL 922, 20101 Turku 

Sähköposti: turku.kirjaamo@evl.fi 

Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 

päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 

Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä 

vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan käsitellä.  

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
– päätös, johon oikaisua vaaditaan  
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
– millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

Lisätietoja 


