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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Lehikoinen Jouni puheenjohtaja  
 Fonsell Johanna jäsen  
 Holmroos Sakari jäsen  
 Karlsson Heli jäsen  
 Kuivala Jarno jäsen  
 Leino Liisa jäsen  
 Mäenpää Kari jäsen  
 Seila Viivu jäsen  
 Stenberg Aleksi jäsen  
 Suomela Hanna jäsen  
 Uhinki Ailo jäsen  
 Valtonen Marjo jäsen  
 Vierimaa Ulla-Maija jäsen  
 Honka-Hallila Helena varajäsen  
 Tunturi Mika varajäsen  
 
Poissa Jormalainen Joonas jäsen  
 Lehtinen Seppo jäsen  
 Pitkäjärvi Anna jäsen  
 Tiusanen Teija jäsen  
 Jaakkola Pasi työntekijöiden edustaja  
 Hakanpää Marko työntekijöiden edustaja  
 Kosola Katriina sihteeri  
 
 
 
 
Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti 
 
Allekirjoitukset 
 Jouni Lehikoinen 
 puheenjohtaja ja sihteeri 
 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
  Jarno Kuivala  Liisa Leino 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
 

Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvoston 23.10.2024 kokouksen 
pöytäkirja on nähtävänä seurakuntayhtymän verkkosivuilla ajalla 4.-
17.11.2024.     
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Kokouksen avaus 
  
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 69    
      
 
 
Esitys Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 70    
      
 
  
 Kokouksen esityslista on lähetetty seurakuntaneuvoston jäsenille 

14.10.2024. Kokous on laillinen ja päätösvaltainen, kun enemmän 
kuin puolet jäsenistä on paikalla. 

 
Esitys Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 71    
      
 
 
Esitys Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa, jotka toimivat myös 

ääntenlaskijoina. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Jarno Kuivala ja Liisa Leino. 
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Kokouksen työjärjestys 
  
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 72    
      
 
 
Esitys Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Esityslistaan lisättiin § 77 Anomus rahoituksesta vapaaehtoisten 

kiitosjuhlien järjestämiseksi. 
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Irtisanoutuminen Kirkkopalvelut ry:n jäsenyydestä 
  
115/00.01.03/2023 
 
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto 23.10.2024 § 73 
    
    
 
Esittely Kirkkopalvelut ry on Suomen evankelis-luterilaisten seurakuntien ja 

kirkollisten järjestöjen yhteistyö- ja palvelujärjestö. Kirkkopalvelujen 
tehtävänä on vastata kirkon kehittämis-, koulutus- ja palvelutarpeisiin 
sekä edistää jäsenseurakuntien ja -järjestöjen yhdessä tärkeiksi 
tunnistamia tavoitteita. 

 Kirkkopalvelujen jäsenseurakuntien ja -järjestöjen edustajat saavat 
alennuksia koulutuksista ja muista palveluista, pystyvät 
hyödyntämään opintokeskusrahoitusta, löytävät tukea omaan 
toimintaansa eri alojen asiantuntijoiden avulla sekä pääsevät 
mukaan vaikuttamaan yhteisiin asioihin. 

 
 Kirkkopalvelujen jäsenmaksut perustuvat seurakuntien osalta niiden 

jäsenmäärään ja Mikaelinseurakunnan osuus tänä vuonna oli 
1847,97 €. Tämän jäsenmaksun lisäksi kaikesta Kirkkopalvelut ry:n 
materiaaleista, kuten esimerkiksi Tiekirkko-materiaaleista, 
maksetaan erikseen. 

 
 
Esitys Mikaelinseurakunta päättää taloudellisin perustein erota 

Kirkkopalvelut ry:n jäsenyydestä. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
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Janne Mäkitalon vokaatio seurakuntapastorin virkaan ajalle 1.1.-30.7.2025 
  
175/04.00.00/2023 
 
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto 23.10.2024 § 74 
    
    
 
Esittely Seurakuntamme pappistilanteessa on vajausta kappalaisen viran 

täytön johdosta. Erityisesti perustyön toimituksissa tarvittaisiin 
lisätyövoimaa. Teologian maisteri Janne Mäkitalo on toiminut 
seurakunnassamme vapaaehtoisena ja olisi valmis tulemaan 
puoleksi vuodeksi tekemään määräaikaista sijaisuutta. Janne 
soveltuisi ko tehtävään hyvin ja hän myös tuntee seurakuntamme 
hyvin. Janne vihittäisiin papiksi 3.11.2024 tehtävää varten. 

  
Palkkakustannuksia tästä koituu seurakunnalle n. 30 000 euroa ko 
ajalta, mikä sopii hyvin ensi vuoden budjettiraameihin. 

 
Esitys Mikaelinseurakunta anoo Turun Arkkihiippakunnan tuomiokapitulilta 

Janne Mäkitalolle virkamääräystä Mikaelinseurakuntaan 
määräaikaisen seurakuntapastorin tehtävään ajalle 1.1.-30.7.2025. 
Erillistä virkaa ei perusteta ko tehtävää varten. 
 

Tiedoksi Turun tuomiokapituli, Janne Mäkitalo, palkat 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
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Lausunto Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän yhteisestä henkilöstösuunnitelmasta 
  
175/04.00.00/2023 
 
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto 23.10.2024 § 75 
    
    
 
Esittely Yhteinen kirkkoneuvosto päätti kokouksessaan 15.06.2023 § 115 

käynnistää seurakuntien ja yksiköiden yhteisen 
henkilöstösuunnitelman laatimisen perustamalla suunnitelman 
valmisteluun työryhmän. Lisäksi kirkkoneuvosto päätti, että alustava 
henkilöstösuunnitelma käsitellään operatiivisessa johtoryhmässä 
sekä yhteistyötoimikunnassa henkilöstön edustajien kanssa. 
Prosessin päätteeksi yhteinen kirkkoneuvosto ja 
seurakuntaneuvostot hyväksyvät suunnitelman.  
 
Seurakuntayhtymässä tehdään useita lakisääteisiä ja virka- ja 
työehtosopimuksessa sovittuja yhtymätason yhteisiä (sis. yhtymän 
yksiköt ja seurakunnat) henkilöstöä koskevia suunnitelmia, joista 
merkittävimmät ovat koulutussuunnitelma, tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma, valmiussuunnitelma sekä työsuojelun 
ja työterveyshuollon toimintasuunnitelmat. Yhteinen 
henkilöstösuunnitelma tehdään nyt ensimmäistä kertaa. Yksikkö- ja 
seurakuntakohtaisia henkilöstösuunnitelmia on tehty jo pitkään.  
 
Henkilöstösuunnitelmaa tehneeseen Henkilöstö 2030 -työryhmään 
kuuluvat henkilöstöpäällikkö (puheenjohtaja), hallinto- ja 
talousjohtaja, yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja, kasvatustyön 
johtaja, kiinteistöjohtaja, diakonia- ja sielunhoitotyön johtaja, Åbo 
svenska församlingin ja Henrikinseurakunnan kirkkoherrat sekä 
hallintosihteeri (sihteeri). Työryhmä on kokoontunut yhteensä 
kahdeksan kertaa.  
 
Henkilöstösuunnittelun tulisi tapahtua strategiaan pohjautuen. Tällä 
hetkellä seurakuntayhtymän yhteinen strategia on yleistasoinen, eikä 
sitä ole tarkennettu esimerkiksi niin, että otettaisiin yhteisesti kantaa 
käytännössä toimintaa tai henkilöstöresursseja ohjaavasti, kuten 
määrittämällä joitakin toimintoja tai niiden parissa tehtävää työtä 
strategian keskeisiksi painopisteiksi. Yhtymän yhteisen strategian 
työstäminen on parhaillaan käynnissä strategiatyöryhmässä.  
 
Yhteisen henkilöstösuunnitelman laatiminen ja siihen sitoutuminen 
edellyttää keskinäistä luottamusta. Työryhmä on tehnyt 
kokouksissaan käytyjen keskusteluiden perusteella 
henkilöstösuunnitelman, jossa on pyritty rakentamaan suuntaviivoja 
myös strategisen tason henkilöstöasioiden perustaksi ja tueksi sekä 
suosituksia jatkoon yhteisen kehitystyön pohjaksi. 
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Henkilöstösuunnitelmaa on tarkoitus päivittää mm. yhteisen 
strategian tahdissa. Yksiköt ja seurakunnat tekevät jatkossakin omat 
konkreettiset henkilöstösuunnitelmansa.  
 
Operatiivinen johtoryhmä käsitteli henkilöstösuunnitelman 
kokouksessaan 18.4.2024 §28. Suunnitelma hyväksyttiin 
saatesanoilla muutamasta tekstiin tehtävästä täsmennyksestä. 
Johtoryhmässä todettiin, että seurakunnat linjaavat jatkossakin itse, 
minkätyyppistä toimintaa/tehtäviä ja millaisilla resursseilla tehdään 
jatkossakin sillä määrärahalla, joka seurakunnalla on käytettävissä.  
 
Henkilöstösuunnitelmassa listatut työkalut ja menettelyt 
mahdollistavat seurakuntayhtymän kaikille yksiköille ja seurakunnille 
lisääntyvät yhteistyömahdollisuudet, kun saman pöydän ääressä 
keskustellaan henkilöstöä koskevista muutoksista ja niihin liittyvistä 
mahdollisuuksista. Seurakuntayhtymän yhteisen henkilöstöpolitiikan 
ja työnantajakuvan kannalta on eduksi käsitellä asiat soveltuvin osin 
yhteisesti johtoryhmässä.  
 
Yhteistyötoimikunta käsitteli ja hyväksyi osaltaan operatiivisen 
johtoryhmän käsittelyn jälkeen henkilöstösuunnitelman 
kokouksessaan 22.5.2024 § 33.  
 
Esitys: Yhteinen kirkkoneuvosto päättää hyväksyä yhteisen 
henkilöstösuunnitelman. Henkilöstösuunnitelma tuodaan yhteisen 
kirkkoneuvoston seurantaan kerran vuodessa. 
Henkilöstösuunnitelma toimitetaan myös seurakuntaneuvostoille 
hyväksyttäväksi.  
 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 
Henkilöstösuunnitelma löytyy Cloud Meetingin tiedostoista. 

 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto hyväksyy Turun ja Kaarinan 

seurakuntayhtymän yhteisen henkilöstösuunnitelman. 
 

Tiedoksi Henkilöstöpäällikkö 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
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Lausunnon antaminen Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän talousarvioehdotuksesta 
vuodelle 2025 
  
250/04.00.00/2024 
 
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto 23.10.2024 § 76 
    
    
 
Esittely Seurakuntayhtymän talousarvioesitys  

 
Vuoden 2025 seurakuntayhtymän talousarvion tilikauden tulos on 
1,2 miljoonaa euroa alijäämäinen.  
 
Talousarviossa toimintatuottoja on arvioitu 10,2 miljoonaa euroa, 
kuluvan vuoden talousarvioon nähden nousua on 4,4% ja vuoden 
2023 tilinpäätöksen toteumaan nähden laskua on 0,7%. 
Toimintakuluja on arvioitu 43,8 miljoonaa euroa, jossa kuluvan 
vuoden talousarvioon verrattunja on nousua 4,5 % ja vuoden 2023 
toteumaan verrattuna nousu on 9,6 %.  
 
Henkilöstökuluja on arvioitu 25,1 miljoonaa euroa, henkilöstökulut 
ovat 57% talousarvion toimintakuluista. Henkilöstökulujen nousu 
vuoden 2024 talousarvioon nähden on 801t euroa (+3,3 %) ja nousu 
vuoden 2023 toteutuneihin henkilöstökuluihin verrattuna on 2,5 
miljoonaa euroa (+10,9 %). Yleiset palkkaratkaisut ovat keskeisin 
syy henkilöstökulujen nousuun.  
 
Muut kuin henkilöstökulut talousarviossa ovat 18,7 miljoonaa euroa. 
(TA 2024 +6 %, Tot 2023 +8 %). Käyttötalouden toimintakate on - 
33,6 miljoonaa euroa ja heikkenee 1,4 miljoonaa euroa eli 4,5 
prosentilla (TA 2025 vs TA 2024). Vuoden 2023 toteutuneeseen 
toimintakatteeseen nähden heikennystä on 3,9 miljoonaa (13 %).  
 
Toimintakattet ja niiden euromääräiset muutokset pääluokittain alla 
(ulkoiset erät):  
Kuluvan vuoden talousarvioon verrattuna yleishallinnossa (PL 1) 
toimintatuotoissa on nousua 42t euroa (3,9 %). Henkilöstökulut 
nousevat 87t euroa (7,7 %) ja nousu muissa kuluissa on 157t euroa 
(7,6 %). Yleishallinnossa ovat it-alueen ja seurakuntayhtymän it-
palveluiden kulut, joissa on nousua noin 7 ja 9 prosenttia. 
Yleishallinnossa on uutena asiana varauduttu 30t euron 
määrärahalla sisäisiin avustuksiin ja 9t eurolla yhteisiin monen 
yksikön yhteisiin pieniin kauppalaskuihin, ettei niitä tarvitsisi enää 
kierrättää monen hyväksyjän kautta järjestelmässä.  
 
Seurakunnallisen toiminnan (PL 2) henkilöstökulut nousevat 361t 
euroa (4 %) ja muut kulut laskevat 9t euroa (0,5 %). Toimintatuottoja 
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on budjetoitu seurakuntien talousarvioon, 257t eurolla, mikä on 73t 
euroa enemmän kuin vuoden 2024 talousarviossa.  
 
Yhteisissä seurakunnallisissa tehtävissä (PL 3) toimintatuottoja on 
arvioitu 768t euroa, mikä on suunnilleen saman verran kuin vuoden 
2023 talousarviossa. Henkilöstökulut nousevat 250t euroa (4,5 %) ja 
muiden kulujen nousu on 120t euroa (3,9 %).  
 
Hautaustoimen (PL 4) toimintatuotot nousevat 57t euroa (3,9 %). 
Henkilöstökulut ovat samassa tasossa kuin vuoden 2024 
talousarviossa. Muissa kuluissa on nousua 75t euroa (5,3%).  
 
Kiinteistötoimessa (PL 5) toimintatuottojen nousu on 261t euroa (4,2 
%). Nousua henkilöstökuluissa on 105t euroa (2,1 %) ja muissa 
kuluissa on nousua 725t euroa (7,6 %).  
 
Vuodelle 2025 on valtuusto vahvistanut kirkollisveroprosentin 1,20 
prosentiksi. Seurakuntayhtymän kirkollisverokertymä oli 36,1 
miljoonaa euroa vuonna 2023 ja vuodeksi 2024 budjetoitiin 32 
miljoonaa euroa. Vuodelle 2025 arvioidaan kirkollisverotuloja 36,1 
miljoonaa euroa.  
 
Valtionrahoitus arvioidaan kuluvaan vuoteen verrattuna 700t euroa 
vuoden 2024 valtionosuutta pienemmäksi, noin 4 miljoonaksi 
euroksi. Tähän on syynä valtion rahoituksen jakoperusteiden 
muutos, joka vahvistuu marraskuun kirkolliskokouksessa. Uudeksi 
jakoperusteeksi on kaksi vaihtoehtoa, ja molemmissa 
vaihtoehdoissa Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymä tulee jako-
osuudessa häviämään. Koko kirkon samaan valtionrahoituksen 
määrään kohdistuu myös vähennyspainetta, tämän vaikutus pyritään 
saamaan vielä syksyn aikana lopulliseen talousarvioon. Verotuskulut 
arvioidaan 580t euroksi ja keskusrahastomaksuja arvioidaan 3,8 
miljoonaa euroa. Arvo-paperisijoitusten kirjanpitoon realisoituneita 
nettotuottoja arvioidaan talousarviossa 1,1 miljoonaaksi euroksi ja 
lainojen korkokuluja 0,6 miljoonaa euroa.  
 
Vuosikate on 2,6 miljoonaa euroa ja tilikauden poistoja on arvioitu 
3,8 miljoonaa euroa. Vuosikate ei riitä poistojen kattamiseen ja 
tilikauden tuloksesta muodostuu talousarviossa 1,2 miljoonaa euroa 
alijäämäinen.  
 
Seurakuntayhtymän ja hautainhoitorahaston 
investointiesitykset talousarviossa  
 
Yhteensä seurakuntayhtymän investointisuunnitelmaesitys vuosille 
2025–2027 on 50,7 miljoonaa euroa ja kun tähän lisätään 
hautainhoitorahaston investoinnit 2,3 miljoonaa euroa, on 
suunnitelma yhteensä 53 miljoonaa euroa:  
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            seurakuntayhtymä  seurakuntayhtymä+hhr  
2025   17 390 000 euroa  19 470 000 euroa  
2026   18 095 000 euroa  18 330 000 euroa  
2027   15 210 000 euroa  15 210 000 euroa  
 
Hautaustoimen investointiesityksen loppusumma vuodelle 2025 on 
1,7 miljoonaa euroa ja talousarvio- ja suunnittelukaudella 2025–2027 
ne ovat yhteensä 6,8 miljoonaa euroa.  
 
Suurimmat hautaustoimen investoinnit vuosina 2025–2027 ovat 
Pyhän Ristin kappelin peruskorjaus 2,1 miljoonaa euroa, Maarian 
hautausmaan laajennus 860t euroa, Turun hautausmaan 
tuhkahauta- ja uurnalehto 400t euroa.  
 
Kiinteistötoimen investointiesitys vuodelle 2025 on 15,6 miljoonaa 
euroa ja talousarvio- ja suunnittelukaudella 2025–2027 
investointiesitys on yhteensä 43,6 miljoonaa euroa.  
 
Vuodelle 2025 esitetään suuria peruskorjauksia ja uudisrakennuksia 
12,2 miljoonalla eurolla ja pieniä peruskorjauksia 3,4 miljoonalla 
eurolla.  
 
Vuonna 2025 suurimmat investoinnit ovat Tuomiokirkon 
peruskorjaus 2 miljoonaa euroa, Hirvensalon seurakuntakeskus 2,5 
miljoonaa euroa, Piikkiön uusi seurakuntatalo 3,5 miljoonaa euroa, 
Uusi Aninkaistenkatu sisäpihan kantta ja autotalleja koskevalta 
osuudelta 1,7 miljoonaa euroa ja leirialueiden suunnittelu 2 
miljoonaa euroa.  
 
Tuomiokirkon peruskorjaukseen on valtion vuoden 2023 budjetissa 
kirjattu opetus- ja kulttuuriministeriön hallinnon alaan 4 miljoonan 
euron avustuskirjaus. Hankkeen ja avustuksen kohdentumisesta eri 
vuosille on olemassa arvio, joka tarkentuu, kun hankkeen hyväksytyt 
suunnitelmat valmistuvat. Kirkkohallitukselta Tuomiokirkon 
peruskorjaukseen on haettu 4 miljoonan euron avustusta.  
 
Vuoden 2025 pienistä korjauksista suurimmat ovat Maarian kirkon 
sisäkorjaukset 900t euroa, Henrikin kirkon ulkopuoliset korjaukset ja 
valaistuksen korjaaminen 360t euroa, Kunstenniemen 
majoitusrakennusten peruskorjaukset 450t ja Kaarinan kirkon 
ilmanvaihtokoneen uusiminen ja konehuoneen rakentaminen 350t 
euroa. 
 
Talous- ja kehittämispalveluihin on varattu 100t euron varaus 
rikkoutumisen tms. vuoksi tarvittaviin äkillisiin hankintoihin.  
 
Seurakuntayhtymällä on lainaa vuoden 2024 alussa 8,9 miljoonaa 
euroa. Vuoden 2024 lopussa lainamääräennuste on 14,5 miljoonaa 
euroa ja tästä lainasta 2,5 miljoonaa euroa on rahoituslaitoksilta. 
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Rahalaitoslaina on Hannunniitun asuintaloihin ja 
hautainhoitorahastolta on markkinaehtoinen laina Runosmäen 
monitoimitalo Riimiä sekä Hirvensalon seurakuntakeskusta varten 
12 miljoonaa euroa.  
 
Alla esitetään vuosittain tapahtuvat seurakuntayhtymän lainojen 
lyhennykset, niiden korot ja vuosina 2025–2027 nostettavat uudet, 
investointiesityksen edellyttämät lainat, joissa on 
rahoitussuunnitelma tehty. Periodin loppupuolen luvut ei kuvasta 
todennäköistä tulemaa, koska investointien määrä tulevina vuosina 
on iso ja lainoitusta tullaan lisääntyvässä määrin tarvitsemaan tai 
sitten lisäämään selvästi omarahoitusta, joka vähentää 
varainhoidossa toistaiseksi olevia varoja. Hautainhoitorahaston 
talousarvioesitys Hautainhoitorahaston toimintatuotot ovat 2,9 
miljoonaa euroa, nousua tuotoissa on 610t euroa (+26,9 %). Nousu 
johtuu siitä, että Jaanin asuintalojen peruskorjaus valmistuu. 
Toimintakulut ovat 4,6 miljoonaa euroa. Henkilöstökulujen osuus 
toimintakuluista on 2,7 miljoonaa euroa, 58%. Toimintakate jää 
miinukselle 1,7 miljoonaa euroa.  
 
Sijoitustoiminnan tuottoihin arvioidaan vuoden 2025 talousarvioon 7 
miljoonaa euroa tuloja ja kuluihin arvioidaan 3 miljoonaa euroa. 
Nettotuotoksi sijoitustoiminnassa arvioidaan 4 miljoonaa euroa. 
Hautainhoitorahaston varainhoidossa olevien sijoitusten tuottoa 
tulevaisuudessa vähentävät vuodesta 2022 alkaen 
seurakuntayhtymälle myönnetyt lainat, joita varten sijoituksista on 
kotiutettu varoja sekä Jaanin asuintalojen rahoitus 
hautainhoitorahaston varoista sekä tulevina vuosina suunnitellut 
antolainat seurakuntayhtymälle rakennusinvestointeihin.  
 
Korkotuottoja seurakuntayhtymälle myönnetyistä lainoista on 
vuodelle 2025 arvioitu 550t euroa.  
 
Rahoitustuottoja on yhteensä talousarviossa 3 miljoonaa euroa ja 
vuosikate on 1,3 miljoonaa euroa positiivinen. Poistoja on arvioitu 
312t euroa ja tilikauden tulos jää positiiiviseksi 993t euroa. 
Vapaaehtoisiin varauksiin varaudutaan 400t eurolla ja tilikauden 
ylijäämäksi muodostuu 601t euroa.  
 
Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto päättää hyväksyä Turun ja Kaarinan 
seurakuntayhtymän ja sen hautainhoitorahaston 
talousarvioehdotukset vuodelle 2025. Seurakuntayhtymän 
talousarvion ja investointisuunnitelman osalta 
talousarvioehdotuksesta pyydetään seurakuntaneuvostojen 
lausunnot, jotka palautetaan hallinto- ja talousjohtajalle, 
talouspäällikölle ja kirjaamoon viimeistään perjantaina 11.10.2024 
klo 15.00 mennessä ja jotka käsitellään yhteisen kirkkoneuvoston 
kokouksessa 7.11.2024, jolloin talousarvio käsitellään toiseen 
kertaan.  



 
TURUN JA KAARINAN SEURAKUNTAYHTYMÄ PÖYTÄKIRJA 6/2024   15 / 22 
 
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 76 23.10.2024 
 

 

 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
Talousarvioehdotus löytyy Cloud Meetingistä. 

 
 Koska lausunto pitää antaa 11.10.2024, seurakuntaneuvosto 

valtuutti kokouksessaan 19.9.2024 työjaoston laatimaan lausunnon, 
joka tuodaan seurakuntaneuvostolle tiedoksi. 

 
Esitys Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto pitää vuoden 2025 

talousarvioehdotusta yllättävän positiivisena.  
Verotulojen kasvu mahdollistaa paikallisseurakunnissa toteutettavan 
ruohonjuuritason seurakuntatyön sekä sen kehittämisen. 
Seurakunnille myönnettävän talousarviomäärärahan kasvun myötä 
voidaan tulevaisuuteen suuntaavaa toimintaa nyt suunnitella hyvillä 
mielin.  
Positiivinen taloustilanne ei kuitenkaan saa vaivuttaa huolettomaan 
rahan käyttöön, vaan toimintaa tulee kehittää entistäkin enemmän 
seurakuntalaisia lähelle tulevaksi. Huolenaiheena jatkossa ovat 
suuret investointikustannukset, jotka eivät saa vaikuttaa 
seurakunnallisiin toiminnan volyymeihin. Mikaelin 
seurakuntaneuvoston mielestä uudistettu määrärahanjakomalli toimii 
nyt oikeudenmukaisesti myös oman seurakunnan kohdalla.  
 
Seurakuntaneuvosto puoltaa talousarvioehdotuksen hyväksymistä 
yksimielisesti. 
 

Tiedoksi Hallinto- ja talousjohtaja, talouspäällikkö, kirjaamo 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
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Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 77 23.10.2024 
 

 

 
Anomus rahoituksesta vapaaehtoisten kiitosjuhlien järjestämiseksi 
  
245/04.00.00/2023 
 
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto 23.10.2024 § 77 
    
    
 
Esittely Pasi Jaakkola on jättänyt seurakuntaneuvostolle seuraavan 

esityksen: 
 
 Mikaelinseurakunnassa on suuri joukko vapaaehtoisia eri työaloilla 

isosista kuorolaisiin, kahvinkeittäjistä raamattupiirin vetäjiin. Heille on 
perinteisesti järjestetty Mikaelin seurakuntakodissa kiitosjuhla 1. 
adventin viikonloppuna. Anomme seurakuntaneuvostolta rahoitusta 
näiden työalojen yhteisten juhlien järjestämiseen. Juhlat ovat pieni 
kiitos vapaaehtoisten korvaamattomasta työpanoksesta. 

 Juhlissa on yhteensä 120 paikkaa hyväksi havaittu Crema-cateringin 
jouluruokailun hinta on 24e/henkilö eli ruokailukustannus 2880€. 
Lisäksi anomme esiintyjäksi palkatun jonglööri Kai Kuutamon 
palkkioon 450€. 

  
Yhteensä pyydämme seurakuntaneuvostolta 3330€ vapaaehtoisten 
kiitosjuhlien järjestämiseksi. 

  
 Turussa 22.10.2024 
  
 Pasi Jaakkola 
 johtava kappalainen 
 
 
Esitys Seurakuntaneuvosto päättää myöntää 3330 € vapaaehtoisten 

kiitosjuhlien järjestämiseen. Rahat otetaan seurakuntaneuvoston 
kustannuspaikalta. 
 

Päätös Esityksen mukaan. Seurakuntaneuvosto kuitenkin edellytti 
vastaisuudessa huomioimaan kiitosjuhlan kulut budjettiesitystä 
tehtäessä. 
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Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 78 23.10.2024 
 

 

 
 
 
Ilmoitusasiat 
  
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 78    
      
 
 

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat 
 
 
- Yhteisen kirkkoneuvoston päätökset 
- Johtokuntien terveiset 
 

 
Esitys Seurakuntaneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 

 
Päätös Esityksen mukaan. 
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Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 79 23.10.2024 
 

 

 
Muut asiat 
  
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 79    
      
 
 
  

 
 Muita asioita ei ollut. 
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Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 80 23.10.2024 
 

 

 
Muutoksenhaku 
  
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 80    
      
 

  
 Annettiin oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus. 
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Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 81 23.10.2024 
 

 

 
Kokouksen päättäminen 
  
Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto § 81    
      
 
 
Esitys Puheenjohtaja päättää kokouksen. 

 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 69, § 70, § 71, § 72, § 75, § 76, § 78, § 79, § 80, § 
81 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta eikä 

oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, 

koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 

annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei 

voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.  

☐ Hankintaoikaisuvaatimukseen annettu päätös ei ole antanut aihetta muuttaa tehdyn päätöksen lopputulosta. 

Koska hankintaoikaisuvaatimukseen nyt annettu päätös ei vaikuta kenenkään asianosaisen oikeusasemaan, ei 

tähän päätökseen saa hakea erikseen muutosta julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun 

lain (1397/2016) 146 §:n 1 momentin nojalla.  

☐ Muu peruste: 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 73, § 74 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJE 

Kirkollisasiat     Seurakunnat 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 

päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen. 

OIKAISUVAATIMUSAIKA JA SEN ALKAMINEN 

Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan 

saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, 

saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä 

tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä 

viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

seitsemäntenä päivänä siitä, kun pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos 

oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 

arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

OIKAISUVAATIMUKSEN TOIMITTAMINEN 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

[    ] seurakunnan seurakuntaneuvosto 

Käyntiosoite: Eerikinkatu 3, 20100 Turku 

Postiosoite: PL 922, 20101 Turku 

Sähköposti: turku.kirjaamo@evl.fi 

Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 

päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 

Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä 

vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan käsitellä.  

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
– päätös, johon oikaisua vaaditaan  
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
– millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

Lisätietoja 


