Ymparistdasiantuntijan palkkaamista koskeva aloite
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Esittelija

Esittely

Hallinto- ja talousjohtaja Timo Laakso

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyman strategiassa Kirkko Turussa
ja Kaarinassa ilmastonmuutoksen torjuminen nostetaan yhdeksi
painopistealueeksi kaikessa seurakuntayhtyman ja sen seurakuntien
toiminnassa. Tavoitteena on olla hiilineutraali seurakuntayhtyma
vuonna 2029. Seurakuntayhtyma on myds kumppanina Turun
ilmastosopimuksessa.

Seurakuntayhtymassa on jo pitkaan tehty ymparistdasioiden
hallintaty6ta. Seurakuntayhtyma sai viidennen kirkon
ymparistodiplominsa joulukuussa 2023 ja diplomi on voimassa 2028
lopulle saakka. Ymparistodiplomin auditoinnissa nostettiin esiin
positiivisina huomioina muun muassa strategiaan kirjattu
hiilineutraaliustavoite, verkostoituminen Turun kaupungin kanssa
seka energiavalinnat ja useat energiatehokkuustoimenpiteet.

Jotta seurakuntayhtymalla olisi parempi kuva sen
hiilineutraalisuustavoitteen haasteista, valmistui sen toimeksiannosta
Helsingin yliopistossa opinnaytetydna maisteritutkielma, josta selviaa
seurakuntayhtyman nykyiset hiilipaastot ja -nielut.

Opinnaytetyohon liittyva hiilijalanjalkilaskenta osoittaa, etta
hiilineutraalisuustavoitteen saavuttaminen seurakuntayhtyman
toiminnassa on erittain haastava tavoite. Monet
energiatehokkuuteen liittyvat helpot’ toimenpiteet on jo tehty:
maalammon hyddyntaminen ja lammontalteenoton ratkaisut tietyissa
kiinteistokohteissa, siirtyminen ei-fossiilisiin polttoaineisiin, vihrean
sahkon hankinta jne.

Seurakuntayhtyman toiminnan selvasti merkittavimmat paastolahteet
ovat hankinnat ja kiinteistot. Hankintojen osalta on kartoitettava,
miten hankintoja voidaan vahentaa ja korvata siten, etta ne tuottavat
vahemman paastoja. Kiinteistdjen osalta keskeisimpia keinoja ovat
toiminnassa kaytettavien kiinteistdjen / huoneistoalan vahentaminen
seka rakentamisessa ja korjauksissa energiatehokkaiden ratkaisujen
suosiminen. Jotta seurakuntayhtyma osaa tarttua vaikuttavimpiin ja
samalla toteutettavissa oleviin paastoja vahentaviin toimenpiteisiin,
on sen seuraavaksi tehtava riittavan yksityiskohtainen tiekartta
tulevien vuosien kaytannon toimenpiteista ja niiden toteutustavasta.
Tahan tarvitsemme avuksi joko ulkopuolista asiantuntevaa
palveluntarjojaa ja/tai seurakuntayhtyman omaa henkiloresurssia.
Ehdotetaan, etta syksyn aikana selvitetaan, miten asiassa on hyva
edeta ja tehdaan paatdkset asian tiimoilta. Vuoden 2025
talousarvioon voidaan tehda yleinen maararahavaraus, jolla
ymparistdasioiden etenemista pystytaan valitulla tavalla edistamaan.



Em. lisdksi on kartoitettava, voidaanko seurakuntayhtyman
henkiloresursseista irrottaa nykyista enemman resurssia
ymparistdasioiden edistamiseen. Lisaksi on hahmotettava, minka
tyyppinen ymparistdasiantuntijan tehtavakuva olisi, jotta olisi riittava
varmuus ymparistdasioissa etenemisen osalta kohti hiilineutraaliutta.

Esitys Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi vastauksen
ymparistdasiantuntijan palkkaamista koskevaan aloitteeseen ja vie
asian edelleen yhteiselle kirkkovaltuustolle tiedoksi.

Paatos Esityksen mukaan.
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Esitys Yhteinen kirkkovaltuusto merkitsee tiedoksi vastauksen
ymparistdasiantuntijan palkkaamista koskevan aloitteeseen.

Paatos Esityksen mukaan.



