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Martinseurakunnan seurakuntaneuvosto 11.09.2024 § 75 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely Seurakuntaneuvosto on kokouksessa 17.4.2024 päättänyt julistaa 

diakonian viran haettavaksi. 
 
 Hakuilmoitus on ollut nähtävillä KirkkoRekryssä 1.6. – 4.8. 
  
 Etsimme Martinseurakuntaan diakoniatyöntekijää 1.10. alkaen tai 

erillisen sopimuksen mukaan. 
 
 Työpaikkasi on osa kolmihenkistä diakoniatiimiä ja työkavereinasi on 

Martinseurakunnan parikymmentä työntekijää. Turussa tehdään 
yhteistyötä myös yli seurakuntarajojen. 

 
 Virka sisältää diakonian vastaanottotyötä ja ryhmä-, retki- ja 

leiritoiminnan järjestämistä. Virkaan kuuluvat myös rippileiri ja 
perheleiri. 

 
 Etsimme kirkkohallituksen säädöskokoelman nro 162 mukaista 

diakonian viranhaltijaa. Arvostamme kokemusta kirkon 
diakoniatyöstä, hyviä vuorovaikutustaitoja sekä 
kehittymismyönteisyyttä. 

 
 Palkka on 2690,95€/kk (502/20) + kokemuslisä. Valittavan on oltava 

ev.lut. kirkon konfirmoitu jäsen. Häneltä edellytetään lain evankelis-
luterilaisen kirkon viranhaltijasta 2:13 §:n 1. momentin mukainen 
hyväksyttävä todistus terveydestä ja rikosrekisterilain 6 §:n 2. 
momentin mukainen rikosrekisteriote. Koeaika 6kk. 

 
 Virka on haettavana Kirkkorekryn kautta 4.8. saakka. 

Haastattelupäivä on viikolla. Lähempiä tietoja virasta antaa johtava 
diakoni Erja Viherkoski (erja.viherkoski@evl.fi p. 0403417128) tai vs. 
kirkkoherra Saara Palmunen (saara.palmunen@evl.fi p. 
0403417670). 

  
 Virkaa haki yhteensä 20 hakijaa, joista haastattelutoimikunta valitsi 

haastatteluun 5. Haastatteluun valitut hakijat esitellään liitteessä. 
 
 Haastattelutoimikuntaan kuuluivat: Hannele Mustonen, Markku 

Liitola, Matilda Pärssinen, diakoniajohtokunnan puhenjohtaja Anna-
Liisa Kiviö, johtava diakoniatyöntekijä Erja Viherkoski ja vs. 
kirkkoherra Saara Palmunen. 

 
 Haastattelut järjestettiin 12.8. ja haastattelutoimikunnasta paikalla 

olivat Mustonen, Liitola, Pärssinen, Viherkoski ja Palmunen. 



 
 Neljä viidestä haastattelijasta piti Wallinia parhaana vaihtoehtona ja 

hakijaa numero 1 toiseksi parhaana. Yksi haastattelija piti hakijaa 
numero 1 parhaana ja Wallinia toiseksi parhaana. 

 
 Wallin on tehnyt pitkän työuran kristillisessä järjestössä ja 

seurakunnissa, mitä pidettiin etuna. Viimeisimmäksi Wallin on 
työskennellyt koulukuraattorina, joka vastaa joltain osin diakonian 
asiakasvastaanottoa. Hänellä nähtiin olevan hyvät edellytykset oppia 
diakonian perustyö ja tuoda uutta osaamista Martinseurakunnan 
diakoniatyöhön. 

 
 Kaikkien hakijoiden työhakemukset ja haastettelutiivistelmät 

ovat nähtävillä Martin seurakuntatalolla 11.9. klo 17:30-18. 
 
 Lapsiasiain vakitusten arviointi: Asialla on merkittäviä KJ 10 luvun 4 

§ mukaisia vaikutuksia. Avoinna olleen viran hoitaja on vastannut 
perheiden parissa tehtävästä diakoniatyöstä. Virkaan kuuluu myös 
rippikoulutyötä, johon kipeästi seurakunnassa tarvitaan 
lisätyövoimaa. Lapsiasiain vaikutusten näkökulmasta valittavaksi 
esitetyllä hakijalla on haastateluun kutsutuista hakijoista vahvin 
kokemus lasten ja nuorten parissa tehtävästä seurakuntatyöstä. 

 
Esitys Seurakuntaneuvosto päättää hakemusten, ansiovertailun ja 

haastattelujen perusteella ottaa diakonian viranhaltijan virkaan 
sosionomi-diakoni (AMK) Mika Wallinin.  Varalle valitaan hakija 
numero 1.  
Virantoimitus alkaa 1.10.2024 tai sovitusti. Virkasuhde on voimassa 
toistaiseksi. Virassa on kuuden kuukauden koeaika. Ennen viran 
vastaanottamista virkaan valitun tulee esittää seurakuntayhtymän 
työterveyslääkärin antama hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. Valitun on myös esitettävä rikostaustaote lasten 
kanssa toimimiseen. 
Tehtävän palkkaus on kirkon yleisen palkkausjärjestelmän 
vaativuusryhmän 502/20 mukainen. 
 

Käsittely Mika Wallin ilmoitti ennen kokousta sähköpostitse vs. kirkkoherralle, 
että ei ole käytettävissä diakonian viran viranhaltijaksi otettuaan 
vastaan toisen työn. 

 Vs. kirkkoherra esitti kokouksessa, että virkaan valitaan 
sairaanhoitaja-diakonissa (AMK) Marika Haapajärvi. 

 
Päätös Seurakuntaneuvosto päättää hakemusten, ansiovertailun ja 

haastattelujen perusteella ottaa diakonian viranhaltijan virkaan 
sairaanhoitaja-diakonissa (AMK) Marika Haapajärven. 
Virantoimitus alkaa 1.10.2024 tai sovitusti. Virkasuhde on voimassa 
toistaiseksi. Virassa on kuuden kuukauden koeaika. Ennen viran 
vastaanottamista virkaan valitun tulee esittää seurakuntayhtymän 
työterveyslääkärin antama hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. Valitun on myös esitettävä rikostaustaote lasten 
kanssa toimimiseen. 
Tehtävän palkkaus on kirkon yleisen palkkausjärjestelmän 
vaativuusryhmän 502/20 mukainen. 

 


