Hallintosaanto

Yhteinen kirkkoneuvosto 30.11.2023 § 200

Esittelija

Esittely

Hallinto- ja talousjohtaja Timo Laakso

Eduskunta on 2.3.2023 hyvaksynyt kirkkolain ja siihen liittyvat
kirkolliset erillislait. Lait tulivat voimaan 1.7.2023. Samalla tuli
voimaan kirkolliskokouksen 11.11.2021 hyvaksyma kirkkojarjestys.
Aiemmat, vuoden 1994 kirkkolaki ja kirkkojarjestys seka vuoden
2014 kirkon vaalijarjestys kumoutuivat uusien saadosten tullessa
voimaan. Kirkon vaalijarjestyksen saannokset sisaltyvat uuteen
kirkkojarjestykseen.

Kirkkolainsaadannon kokonaisuudistuksen tavoitteena on ollut
kodifioida voimassa oleva lainsaadanto ja supistaa kirkkolain alaa
perustuslaissa saadettyyn saantelyn alaan. Kirkkolain alaan
kuulumattomia sdannoksia on siten siirretty erillislakeihin ja
kirkkojarjestykseen.

Uudessa kirkkolaissa aiemmin seurakunnan tai seurakuntayhtyman
hallintoa ohjanneet kirkkovaltuuston tydjarjestys, kirkko- tai
seurakuntaneuvoston ohjesaantd seka johtokuntien johtosaannot
yhdistetdan yhdeksi hallintosaannoksi (KL 3:7). Hallintosaantéon
sisaltyvat tarvittavat sisaiset maaraykset hallinnon jarjestamisesta ja
toimielimista seka paatdsvallan siirtamisesta alemmille toimielimille
ja johtaville viranhaltijoille. Lisaksi hallintosaanndssa maarataan
toimielinten paatdoksentekotavoista, hallintomenettelyista seka
kokousmenettelyista. Kirkkolain siirtymasaanndsten mukaan
hallintosaanto tulee ottaa kayttdoon viimeistaan kuuden kuukauden
kuluttua lain voimaantulosta. Siihen saakka voidaan soveltaa lain
voimaantullessa voimassa olevaa kirkkovaltuuston tai yhteisen
kirkkovaltuuston tyojarjestysta, kirkkoneuvoston tai yhteisen
kirkkoneuvoston ohjesaantda tai seurakuntaneuvoston ohjesaantéa
taikka johtokunnan johtosaantoa. Kirkkohallitus julkaisi elokuun
lopussa valmistelun pohjaksi hallintosaantémallin. Uuden kirkkolain
ja kirkkojarjestyksen myota myods muut hallinnon sisaiset maaraykset
paivitetaan. Tallaisia maarayksia ovat muun muassa
seurakuntayhtyman perussaanto, hautaustoimen ohjesaanto,
taloussaanto, hautainhoitorahaston saannaét ja viranhaltijoiden
johtosaannot.

Hyvaksyttavaksi esitettava hallintosaanto on tehty kirkkohallituksen
mallisaannon pohjalle. Hallintosaantdomallin rakennetta, sisaltda ja
muotoilua on noudatettu mahdollisimman pitkalle.
Seurakuntayhtymassa 1.9.2022 voimaan saatetut uudet ohje- ja
johtosaannot on substanssiltaan sailytetty ennallaan erityisesti eri
toimielimien ja viranhaltijoiden tehtavien seka niille delegoidun
paatosvallan osalta. Myos paatoksentekotavat, hallintomenettelyt ja
kokousmenettelyt on kaytanndssa pysytetty ennallaan.



Esitys

Kasittely

Paatos

362/00.01.01.00/2023

Seurakuntayhtyman johtamisjarjestelmaan ja organisaatioon nyt
vahvistettavaksi esitettavalla hallintosaannolla ei ole vaikutuksia.

Vuoden 2024 aikana seurakuntayhtymassa tarkistetaan kaikki
hallintosaanndssa mainitut saannaét ja tehdaan tarvittavat sisalto- ja
substanssimuutokset. Nyt esitetylla saantopaketilla taytetaan uuden
kirkkolain ja kirkkojarjestyksen vaatimukset ja jatkamme
kaytannossa vuonna 2022 uudistettujen saantojen sisallon
mukaisella hallintomallilla.

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa esittaa yhteiselle kirkkovaltuustolle,
etta se paattaa hyvaksya Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyman
hallintosaannon voimaan tulevaksi 1.1.2024.

Esittelijd muokkasi esitystadan § 34:n osalta.

Esityksen mukaan esittelijan tekema muutos huomioiden.

Yhteinen kirkkovaltuusto 12.12.2023 § 71

Esitys

Kasittely

Paatos

Yhteinen kirkkovaltuusto paattaa hyvaksya Turun ja Kaarinan
seurakuntayhtyman hallintosadannoén voimaan tulevaksi 1.1.2024

Tehty tekniset korjaukset pykaliin 4 (Arvioinnin johtokunta el
tarkastusjohtokunta), 22 (Kokouskutsu) ja 54 (Poytakirjan
tarkastaminen).

Esityksen mukaan esittelijan tekemat tekniset korjaukset
huomioiden.



