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Esittelijä Kiinteistöjohtaja Seppo Kosola 
 
Esittely Seurakuntayhtymän kaikissa yksiköissä ja seurakunnissa toimitettiin 

keväällä kysely työilmapiiristä. Kiinteistöjohtokunta vastaa 
kiinteistöpalveluiden toiminnasta, johon kuuluu kiinteistö- ja 
hautaustoimiasiat sekä leirikeskuspalvelut. Siten työilmapiirikyselyn 
tulokset on hyvä käydä läpi kiinteistöjohtokunnassa. 

  
 Kyselyn tulokset on käyty jo ennen kesälomia läpi työntekijöiden 

kanssa ja kehityskohteet valittu. Kiinteistötoimen kehityskohteiksi on 
valittu: 

 - Tavoitteiden tunnistaminen 
- Yhteiset pelisäännöt koko yhtymässä 

  -Ongelma: Yhtymän yhteiset pelisäännöt ei tule valmiiksi 
  -Ongelma: Pelisääntöjä ei toteuteta ja läpi viedä 
  -Ehdotus: Luodaan oma palvelumalli 
 - Avoimuutta johtamiseen ja tiedonkulkuun 
  
 Työilmapiirin tulokset eivät ole liitteenä vaan ne käydään läpi 

yhdessä kiinteistöjohtokunnan kokouksessa. 
 
Esitys Kiinteistöjohtokunta tutustuu kiinteistötoimen työilmapiirikyselyn 

tuloksiin ja antaa mahdolliset kehitysehdotukset kiinteistöjohtajalle. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 


