Inrattande av en ny tjanst som byrasekreterare vid gravkontoret

Gemensamma kyrkoradet 11.05.2023 § 89

Foredragande

Foredragning

Fastighetsdirektor Seppo Kosola

Kyrkliga samfallighetens kundtjanst for begravningsservice och
gravarnas skotsel har centraliserats till gravkontoret vid kundtjansten
hos Ambetshuset pa Eriksgatan. Hos gravkontoret skots valsignelse-
och gravplatsreserveringarna, bestallningarna av gravtjanster och
kremering, den andra kundtjansten for gravarnas skotsel,
gravbokforingen och faktureringsarenden som hanfor sig till
gravkontorets tjanster.

Via kontoret avtalas arligen om cirka 1900 begravningar, bestalls
cirka 3000 kremeringar, uppgors avtalen om cirka 400 nya
gravplatser och meddelas om att gravratten for cirka 500 gravar
utloper och avtalas om att gravskotselavtalet for cirka 8400 gravar
forlangs eller om ett nytt gravavtal. Inalles férvaltas genom
gravkontoret uppgifterna om cirka 54 000 gravar och om dver

100 000 avlidna.

Vid gravkontoret arbetar, utdéver byraférestandaren som fungerar
som chef, tre ordinarie byrasekreterare. Med beaktande av den stora
omfattningen for var férsamlingsekonomi, ar personalantalet klart
mindre an genomsnittet i vart land (bilaga 1). Uppgifterna i bilaga 1
samlades in av chefen for begravningsvasendet i Jyvaskyla i
november 2022 som en motivering for en personaldkning for
kundbetjaningsuppgifterna for deras begravningstjanster. | Jyvaskyla
erholls de facto sedermera en femte tjanst. Det kan laggas marke till
att begravningsvéasendets volym i Abo &r klart stérre an i Jyvaskyla.

Vid Abo och S:t Karins kyrkliga samféllighets gravkontor har det
redan lange varit en hard arbetspress. Kundservicen och antalet
olika slags andra uppgifter for gravkontoret har kontinuerligt 6kat.
Fran bdrjan av ar 2022 anstalldes en byrasekreterare pa viss tid for
att underlatta den dkade arbetsanhopningen for de ordinarie. Hennes
anstallningsférhallande fortloper anda till 31.8.2023. Sommartid har
det dessutom funnits 1-2 sommarbitraden pa viss tid for att hoppa in
under semestrarna.

Befolkningsmangden pa kyrkliga samfallighetens omrade har 6kat
med cirka 23 000 invanare under de senaste tio aren. Det forutspas
att 6kningen av befolkningsmangden ska fortga langt in i framtiden.
Samtidigt 6kar befolkningens medelalder och darigenom dodligheten
enligt prognoserna sa, att antalet avlidna ar 2040 i Egentliga Finland
ar cirka 18% storre an i dag (Statistikcentralens befolkningsprognos).
Pa omradet for Abo och S:t Karins med ett flytiningséverskott torde
antalet avlidna vara aven storre an det. Det forutspas att antalet



avlidna forst just fore mitten av decenniet ska svanga om i en
nedgang i landskapet.

Efterfragan pa begravningstjanster korrelerar inte med
férsamlingarnas minskande medlemsantal. Tvartom, efterfragan pa
begravningstjanster kommer att 6ka i takt med den dkade
dodligheten enligt prognoserna.

Eftersom man inte vid gravkontoret langre klarar sig med det
nuvarande ordinarie personalantalet, ser man det inom
begravningsvasendet som nodvandigt att det vid gravkontoret
inrattas en ny tjanst som byrasekreterare fran och med 1.10.2023.
Darefter kan man atminstone tills vidare avsta fran
anstallningsférhallandet for den nuvarande byrasekreteraren aret om
pa viss tid. Lonen for den tjanst som ska inrattas ska vara enligt
kravgruppen 403/60, dvs, den samma som for den senast anstallda
byrasekreteraren som utfér motsvarande uppdrag vid gravkontoret.

Fastighets- och begravningsvasendets service har gjort upp nedan
staende ansoékningsannons for att tillsatt tjansten.
AnsoOkningsannonsen publiceras pa webbplatsen KirkkoRekry-,
Oikotie-, TE-servicen och samfalligheten. Dartill publiceras annonsen
mera begransad i Turun Sanomat, som styr vidare till platsen
KirkkoRekry.

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymé vastaa toimialueensa noin
230.000 asukkaan hautaustoimipalveluista. Yhtymélld on yhdeksén
hautausmaata, joihin tehddan vuosittain noin 1.900 hautausta.
Yhtymé&n hoidossa on noin 19.000 hautaa. Koko seutukuntaa
palvelevassa krematoriossa tuhkataan vuosittain noin 3.000
vainajaa.

Kiinteisté- ja hautaustoimipalveluissa on haettavana
HAUTATOIMISTON TOIMISTOSIHTEERIN VIRKA

Tyotehtéviin kuuluvat monipuoliset asiakaspalvelutehtavét
seurakuntayhtymén hautatoimistossa: mm. asiakkaiden neuvonta,
opastus ja tiedon vaélittdminen hautojen hoitosopimus- ja
hautapaikka-asioissa seké tarvittavien lupien, raporttien ja
hautakirjanpidon hoitaminen ja yhteydenpito yhteistyétahoihin seké
hautaustoimeen liittyvét ajanvaraukset.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva opisto- tai
ammattikorkeakoulututkinto sekd suomen kielen hyvé suullinen ja
kirjallinen taito seké toisen kotimaisen kielen tyydyttdvéaéa parempi
suullinen ja kirjallinen taito, joka on osoitettava todistuksella siten
kuin kieliasetuksen 2003/481 tai asetuksessa yleisisté
kielitutkinnoista sdadetéaéan.



Forslag

Beslut

212/01.01.01.00/2023

Viran menestyksellisessé hoidossa apuna on kyKy tulla toimeen
erilaisten ihmisten kanssa ja kdyttda ja omaksua tarvittavia it-
ohjelmistoja.

Viran palkkaus méaéaréytyy vaativuusryhmén 403/60 mukaan, jolloin
viranhaltijalle maksettava peruspalkka on 2411,67 €/kk. Peruspalkan
lisdksi maksetaan soveltuvan tybkokemuksen pituuden perusteella
maksettavaa kokemusliséé. Seurakuntayhtyméssé on kaytbsséa
suoritusliséjérjestelma.

Virkaan valittavan tulee ennen viran vastaanottamista esittaa
seurakuntayhtymén tyéterveysléékéarin allekirjoittama hyvéaksytty
laékérintodistus terveydentilastaan. Virkaan valittavan tulee olla
konfirmoitu Suomen ev.lut. kirkon jasen. Virka on otettava vastaan
1.11.2023 tai sopimuksen mukaan. Virkaan sovelletaan 6 kk:n
koeaikaa.

Virkaa haetaan séhkébisesti ilmoituksessa olevalla linkilla viimeistéaéan
28.8.2023. Témén ensisijaisen hakutavan sijasta kirjallisen
hakemuksen voi toimittaa Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymén
katutasossa olevaan palvelupisteeseen (ma-pe klo 09.00-14.00)
viimeistdén 28.8.2023.

Lisétietoja antaa hautatoimiston hoitaja Maria Wikstrém, puh.
040 341 7253, mia.wikstrom@evl.fi

Gemensamma kyrkoradet beslutar framfdra till gemensamma
kyrkofullmaktige, att det fran och med 1.10.2023 beslutar inratta en
ny tjanst som byrasekreterare vid begravningsvasendets service.

Kompetenskraven ar lamplig instituts- eller yrkeshogskoleexamen.
Vidare ar kravet god muntlig och skriftlig kunskap i finska spraket
samt battre an ndjaktig muntlig och skriftlig kunskap i det andra
inhemska spraket, vilken ska visas salunda som det ar stadgat i
sprakférordningen 2003/481 eller férordningen om allmanna
sprakexamina.

Tjanstens 16n bestams enligt kravgruppen 403/60.

Forslaget godkandes.

Gemensamma kyrkofullmaktige 15.06.2023 § 42

Forslag

Gemensamma kyrkofullmaktige beslutar att fran och med 1.10.2023
inratta en ny tjadnst som byrasekreterare vid begravningsvasendets
service.

Kompetenskraven ar lamplig instituts- eller yrkeshégskoleexamen.
Vidare ar kravet god muntlig och skriftlig kunskap i finska spraket
samt battre an ndjaktig muntlig och skriftlig kunskap i det andra
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inhemska spraket, vilken ska visas salunda som det ar stadgat i
sprakférordningen 2003/481 eller férordningen om allmanna

sprakexamina.
Tjanstens 16n bestams enligt kravgruppen 403/60.

Beslut Enligt forslag.



