
 
Johtavan diakoniatyöntekijän viran auki julistaminen 
  
391/01.01.01.00/2021 
 
Katariinanseurakunnan seurakuntaneuvosto 20.09.2023 § 80 
    
    
  
Esittelijä Kirkkoherra 
 
Esittely  

Seurakunnan väkimäärä on noin 15 000 jäsentä, mutta alueella asuu 
noin 28 000 ihmistä. Vakinaisia diakonian virkoja 
Katariinanseurakunnassa on neljä.  
 
Diakoni Saara Kerolan irtisanouduttua Katariinanseurakunnan 
johtavan diakoniatyöntekijän virasta seurakunnassa avautuu 
johtavan diakoniatyöntekijän virka. 
 
Johtavan diakoniatyöntekijän virka sisältää diakoniatiimin 
esihenkilön tehtäviä, seurakunnan kokonaisvaltaisen diakonian 
suunnittelutyötä ja toteutusta. Johtava diakoniatyöntekijä osallistuu 
myös muuhun seurakuntatyöhön. 
 
Johtavan diakoniatyöntekijän palkkaus on 503/40 eli 2834,62 € ja 15 
vuoden kokemuslisä on 366 €. Palkka on kaikilla kokemuslisillä 
vuodessa noin 52 500 € sivukuluineen.  
(vuonna 2021 palkka oli 38 251 € ja sivukulujen kanssa 24,75 % 
yhteensä 47 700 €.) 
 
Hakuaika on vähintään 14 kalenteripäivää ilmoituksen 
julkaisemisesta. KL 6 § 10. Viran hakuilmoitus voitaisiin julkaista 
torstaina 21.9.2023 niin, että hakuaika päättyisi torstaina 5.10.2023 
klo 12. Päätös johtavan diakoniatyöntekijän valinnasta voitaisiin 
tehdä seurakuntaneuvoston kokouksessa 25.10.2023 ja viran voisi 
ottaa vastaan vuoden 2024 alussa. 
Hakuilmoituksen sisältöä mietittäessä on katsottava läpi seuraavat 
asiat:  

- tehtävän keskeinen sisältö ja nimi 
- ehdottomat kelpoisuusvaatimukset: piispainkokouksen hyväksymä 

diakoni-sosionomin tutkinto 
- kirkkoon kuuluminen: KL 6 luvun 13 §:n mukaan 1.6.2013 lähtien 

kirkon virkasuhteeseen valittavan täytyy olla sekä kirkon jäsen että 
konfirmoitu  

- haussa muuten mahdollisesti eduksi luettavat seikat  
- rikosrekisteriote: tarvitaan  
- koeaika (6 kk) 
- hakuaika ja hakemusten toimitusosoite: 5.10.2023 klo 12 mennessä 

Kirkko HR:n kautta 
- Haastattelut kutsutuille 9.10. 
- lisätietoja antavan henkilön nimi: kirkkoherra Leena Kairavuo 



Kirkkoherra laatii edellä olevien kohtien pohjalta hakuilmoituksen. 
Hakuilmoituksessa tulee ilmoittaa myös viran palkkaluokka ja tuleva 
haastattelupäivä kutsutuille. 
 
Hakuilmoituksen julkistamisväylä: muotovaatimuksena on 
seurakunnan julkisten kuulutusten ilmoitustaulu, muualla 
ilmoittaminen on harkinnanvaraista, ei pakollista. 
Tarkoituksenmukaista olisi ilmoittaa auki olevasta virasta kirkon 
rekrytoinnin internetsivujen kautta. 
 
Viran täyttöaikataulu voisi olla seuraavanlainen: 

- hakuilmoitus internetin rekrytointisivuilla 21.9.2023 
- hakemusten jättö viimeistään 5.10. klo 12 
- haastattelu kutsutuille 9.10. 
- yhteenveto hakemuksista kirkko HR:n kautta 
- joko kirkkoherra tai seurakuntaneuvoston valitsema 

haastattelutyöryhmä kokoontuu päättämään haastatteluun 
kutsuttavista, haastattelun toteutuksesta ja haastattelukysymyksistä  

- valintapäätös seurakuntaneuvoston kokouksessa 25.10.2023 
- viran vastaanottaminen vuoden 2024 alusta 

Valintaa varten on syytä valita valmistelutyöryhmä. 
Valmistelutyöryhmä valitaan seurakuntaneuvoston kokouksessa 
20.9.2023 seurakuntaneuvoston jäsenistä. Valmistelutyöryhmään  
kuuluu virkansa puolesta kirkkoherra ja vt. johtava 
diakoniatyöntekijä.  

 
Lava Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on kirkkojärjestyksen 23 luvun 

3§:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia, koska johtavan 
diakoniatyöntekijän viran avaaminen mahdollistaa työskentelyn 
myös lapsiperheiden hyväksi niin diakoniassa kuin muussa 
seurakuntatyössä. 

 
 

 
Esitys Seurakuntaneuvosto:  

1. Päättää julistaa johtavan diakoniatyöntekijän viran auki 
5.10. klo 12 päättyvällä hakuajalla. 
2. Valtuuttaa kirkkoherran laatimaan hakuilmoituksen ja 
julkaisemaan sen kirkon rekrytoinnin internetsivuilla ja mahdollisesti 
muissa kanavissa. 
3. Päättää valita valmistelutyöryhmän 
seurakuntaneuvoston kokouksessa seurakuntaneuvoston jäsenistä. 
Valmistelutyöryhmään kuuluu virkansa puolesta myös kirkkoherra 
sekä vt. johtava diakoniatyöntekijä. 
 

Päätös 1. Esityksen mukaan.     2. 
Esityksen mukaan.     3. 
Valmisteluryöryhmään valittiin kirkkoherran ja vt.  johtavan 
diakoniatyöntekijän lisäksi  seurakuntaneuvoston jäsenistä 
Riikka Taina ja Heli  Lehtonen. 

 


