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Kirkkoherra

Seurakunnan tyohaastatteluja varten seurakuntaneuvosto on
paattanyt kaytanndsta, jonka mukaisesti sen valitsema
haastattelutyoryhma suorittaa rekrytointeihin liittyvat tydhaastattelut
(SN 9.4.2008 § 80 seka 15.5.2008 § 92, 26.2.2009 § 35).

Haastattelutydoryhmaan kuuluvat ovat kuuluneet kirkkoherra, kaksi
(2) seurakuntaneuvoston edustajaa, joista toinen nimetaan
tyéryhman puheenjohtajaksi, johtokunnan puheenjohtaja tydalan
johtokunnasta riippuen seka kunkin tydalan lahiesihenkilona toimiva
johtava viranhaltija.

Tyoryhma on tydhaastattelujen pohjalta tehnyt hakijoista
seurakuntaneuvostolle lausuntonsa. Haastattelutydryhman
toimikautena on ollut seurakuntaneuvoston nelivuotiskausi.

Lapsivaikutusten arviointi: Haastattelutydryhman jasenten valinnalla
ei ole Kirkkojarjestyksen 23. luvun 3 §:ssa tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Seurakuntaneuvosto valitsee keskuudestaan kaksi edustajaa
haastattelutyoryhmaan vuosiksi 2023-2026 seka nimeaa heista
toisen tyéryhman puheenjohtajaksi.

Paatettiin valita haastattelutyéryhmaan kolme seurakuntaneuvoston
jasenta. Keskustelun jalkeen paatettiin valita henkilot suljetulla
lippudanestyksella. Aadntenlaskijoiksi paatettiin Satu Alanen ja Sofia
Jaaskeldinen. Adnestyksessa valituiksi tulivat Markku Liitola,
Hannele Mustonen ja Matilda Parssinen.

Haastattelutydryhmaan valitut, johtokuntien puheenjohtajat,
tyoalojen lahiesihenkilot.



